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Kalféldi Erasmus+ hallgaté magyarorszagi szakmai gyakorlatanak jogi
és adodzasi keretei

TEMPUS

KOZALAPITVANY

A gyakornoki jogviszonyra vonatkozé legfontosabb jogszabdlyok:

e az adodzas rendjérdl sz6lo 2017. évi CL. torvény (a tovabbiakban: Art.)

e aszemélyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVII. torvény (a tovabbiakban: Szja tv.)

e atdrsadalombiztositds ellatdsaira jogosultakrdl, valamit ezen ellatdsok fedezetérdl szélo
2019. évi CXXII. torvény (a tovabbiakban: Thj.)

o a kotelez6 egészségbiztositas ellatasairdl szold 1997. évi LXXXIIL. térvény (a
tovabbiakban: Ebtv.)

e amunka torvénykonyvérdl szélo 2012. évi l. torvény (a tovabbiakban: Mt.)

e az Eurdpai Parlament és a Tanacs 883/2004/EK rendelete (2004. aprilis 29.) a szocialis
biztonsagi rendszerek koordindlasardl

e a szabad mozgads és tartézkodds jogaval rendelkezd személyek beutazdsardl és
tartdzkodasardl szold 2007. évi ll. térvény (a tovabbiakban: Szmtv.)

e a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasardl és tartdzkodasardl szold 2007. évi ll.
torvény (a tovabbiakban: Harmtv.)

A szakmai gyakorlat végzésének el6feltétele, hogy a kilfoldi Erasmus+ résztvevd, a felsGoktatasi
intézmény és a hazai tarsasag kozott haromoldald Képzési Megallapodas — Learning Agreement
for Trainership jojjon |étre. Ez egy haromoldalu jogviszonyt hoz létre, meghatarozott jogokkal és
kotelezettségekkel. A résztvevd szervezetben betoltott helye, ala- és folérendeltségi viszonya,
munka-, illetve feladatkore is egyértelmlen meghatdrozhato- és a vitas esetek elkerilése végett
meghatarozandod- a Képzési Megdllapodasban.

e A szakmai gyakorlat id6tartama: 2-12 hénap.

e Végezhet§ a tanulmanyok folytatdsa alatt vagy azt kovetéen, friss diplomasként. Ez
alapjan a szakmai gyakorlat lehet:
v’ tantervbe dgyazott szakmai gyakorlatok (beleszamitva a diplomaba);
v dnkéntes szakmai gyakorlat (nem kételezs a diploma megszerzéséhez);
v’ szakmai gyakorlat friss diplomdasok szdmara.

e A gyakorlat ingyenesen vagy visszterhesen (pénzbeli és/vagy természetbeni juttatdsok
ellenében) is teljesithetd.

e Az E+ program nem zarja ki azt, hogy a hallgatd fizetést vagy juttatast kapjon a
munkajaért (az 6sztondija mellett)

e Aszakmaigyakorlat soran teljesitendé feladatoknak szorosan kapcsolédniuk kell a szakos
tanulmanyokhoz, az elvégzendd feladatokat egyeztetni kell a fogadd féllel is.
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A szakmai gyakorlati fogaddintézmény
Lehet:

Az Eurdpai Unid tertletén barmely gazdasagi tevékenységet folytaté vallalkozas az allami vagy
maganszektorban, mérettdl, jogallastdl, gazdasagi agazatatol fuggetlendl.

Nem lehet:

e EU intézményei és EU Ggynokségek.
e EU-s programokkal foglalkozd szervezetek (az érdekutkozések és a kettés finanszirozas
elkertlése érdekében).

Amennyiben nem fizet a foglalkoztaté a résztvevének sem pénzbeli, sem természetbeni juttatast
az Art. alapjan a hazai foglalkoztaténak nincsen bejelentési kdtelezettsége a NAV felé.

Az Szja tv. 1.szdmu melléklete 4.7. c) pontja alapjan addmentes bevétel: a két- és tobboldalu
nemzetkdzi megallapodasok alapjan, valamint eurdpai unids és hazai koltségvetési forrasbol
finanszirozott nemzetkozi oktatasi, képzési, kutatasfejlesztési és kulturalis mobilitasi programok
keretében belfoldi és kulfoldi maganszemélyek részére folydsitott 6sztdndij, egyéb juttatas,
nyujtott kedvezmény.

Amennyiben ellenérték fejében végzi a gyakornok a foglalkoztaténal a tevékenységet, ugy
addfizetési kotelezettség keletkezik. Az Art 7. § 38. a) pontja alapjan munkaviszony az Mt. szerinti
munkaviszony, tovabba minden olyan munkavégzésre |étesitett jogviszony, amelyre torvény
szerint az Mt. rendelkezéseit is alkalmazni kell, illetve a munkavégzésre iranyuld térvényben
szabdlyozott egyéb jogviszonyok. Ez alapjan az adékotelezettség szempontjabdl nincs kilonbség
az egyes foglalkoztaték kozott, barmely foglalkoztaténadl torténd ellenérték fejében torténd
gyakornokoskodas addzasi szempontbdl munkavégzésnek mindsl.

Egy magyar munkaltato a foglalkoztatassal 6sszefliggésben szinte minden addzasi terhet levesz
a munkavallalé vallardl, mivel a torvények az addkotelezettségek teljesitését alapvetéen a
munkaltatora telepitik. Az Art az addfizetési kotelezettség alanyaként a munkaltatdt nevesiti,
amikor ugy rendelkezik, hogy a levont addt, addel6leget annak kell megfizetnie, aki azt levonta.

A (brutté) munkabér adéterhei 2023-ban az alabbiak:

A munkavallald munkabérét terhelé addk és jarulékok (ezek levonasaval szdmolhatd ki a nettd
bér):

e 15% személyi jovedelemadod (szja)
e 185% tarsadalombiztositdsi jarulék (melybSl a nyugdijjdrulék  10%, az
egészségbiztositasi jarulék 7%, a munkaerd-piaci jarulék 1,5%)

A munkaltatét terhel6 addk és hozzajarulasok:
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13% szocialis hozzajarulasi add

A fizetend6 addk és jarulékok a kilonboz6 jogszabdlyi rendelkezésekben foglalt feltételek
esetén ado-, addalap, illetve jarulékkedvezményekkel csokkenthetbek. Az 6sszevont addalap
megallapitdsakor, az addalapot csdkkentd tényez6ként a magyar Szja tv. szamos kedvezményt
megallapit: csaladi kedvezmény, elsé hazasok kedvezménye, a négy vagy tobb gyermeket nevels
anyak kedvezménye, személyi kedvezmény, 25 év alatti fiatalok kedvezménye. Ezek mértékét,
igénybevételének feltételeit, érvényesitési sorrendjét az Szja tv. (29/A. §- 29/F. §) tartalmazza.

Az egyenl§ elbdnas elve szerint a kilfoldi maganszemélyt nem terhelheti magasabb 6sszeg(
addé annal, amelyet azonos jogcimen a belfoldi maganszemélynek meg kell fizetnie. A kulfoldi
maganszemély az addval kapcsolatos kedvezményeket igénybe veheti, ha 6sszes jovedelmének
legaldbb 75 szazaléka Magyarorszagon adodzik, és ugyanolyan vagy hasonld kedvezményt
ugyanazon idGszakra mas allamban nem vesz igénybe.

Ezen felll részesilhet a munkavallalo természetbeni juttatasokban, mint pl. céges eszkozok,
(telefon/gépjarmd) magancéld hasznalata, cafeteria, koltségtéritések (bérlet, utikoltség-térités,
telefonszamla hozzajarulds) A munkaltatd barmilyen jogcimen adhat még juttatast, igy tételes
felsorolas itt nem lehetséges.

A tdrvényi elGirdsokon tul beleszamit a (bruttd) munkabérbe a munkaltatdé altal fizetett egyéb
pénzbeli juttatas, egyebek kdzott: jutalom, prémium, bdnusz, jutalék, kompenzacio.

JARULEK

A jarulékokbdl az allam a kilénboz6 tarsadalombiztositasi alapok (féként a nyugdij és az
egészségligy) finanszirozdsat biztositja. A munkavallaléi jarulékok levondsa a munkaltatotol
torténik, jarulék levondasara és fizetésére a munkaltato a teljes jogviszony tartama alatt koteles.
Jarulék: a tarsadalombiztositasi jarulék, a nyugdijjarulék, az egészségligyi szolgaltatasi jarulék,
a megallapodas alapjan fizetett nyugdijjarulék és egészségbiztositasi jarulék, valamint a
tappénz-hozzajarulas.

Amennyiben a foglalkoztatd nem nyujt pénzbeli és/vagy nem pénzbeli juttatast a résztvevének
tarsadalombiztositasi jogviszony és jarulékfizetési kotelezettség a szervezett szakmai gyakorlat
esetében nem keletkezik.

EGESZSEGUGYI ELLATAS

Az ellenérték fejében foglalkoztatott gyakornok

A Tbj. alapjan a tarsadalombiztositds az annak alapjaul szolgalé jogviszonnyal egyidejlileg, a
torvény erejénél fogva jon létre. Ennek érvényesitése érdekében a foglalkoztatot bejelentési,
nyilvantartdsi, jarulék-megallapitasi és levonasi, jarulékfizetési, valamint bevallasi kotelezettség
terheli. gy Magyarorszag allampolgarain kivil minden, Magyarorszdgon munkat végzé
természetes személyre is kiterjed. A biztositottak a tarsadalombiztositas valamennyi ellatasara
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jogosultsagot szerezhetnek. A biztositas — ha e torvény eltéréen nem rendelkezik — az ennek
alapjat képezd jogviszony kezdetétdl annak megszlinéséig all fenn.

[gy a Magyarorszagon foglalkoztatott gyakornok a magyar allampolgarokkal azonos mértékben
jogosult az egészségbiztositds egészségligyi szolgaltatdsaira, az egészségbiztositds pénzbeli
ellatasaira, baleseti tdppénzre és baleseti jaradékra, baleseti egészségligyi szolgaltatasra.

A nem ellenérték fejében foglalkoztatott gyakornok

e Barmely EGT tagdllamban vagy Svajcban biztositott személy Magyarorszagon vald
ideiglenes tartdzkodasa alatt az orvosilag sziikséges egészségligyi ellatasokra jogosult, a
tartozkodas tervezett idejére és az egészségi allapotra vald tekintettel. Az elldtasokat —
az egyenld elbands elve szerint — ugyanolyan feltételekkel veheti igénybe, mint egy
magyar biztositott. A jogosultsdgot a kulfoldon kidllitott Eurdpai Egészségbiztositasi
Kértya (EU Kartya) igazolja. Tehat masik EGT tagdllamban vagy Svdjcban biztositott
személy a kilfoldi biztositéja altal kidllitott kartyaval, illetve az azt helyettesitd
nyomtatvannyal veheti igénybe az ellatast.

e Miutan az EU kdrtya az ideiglenes tartdzkodas alkalmaval felmerult, orvosilag szlikséges
egészséglgyi ellatds (ilyen a milvesekezelés, varanddsgondozassal kapcsolatos
ellatasok!) igénybevételére szolgdl, haszndlataval tervezett egészségligyi elldtds nem
vehet§ igénybe!

e A biztositottnak abban az esetben kell fizetnie:

v'amennyiben nem volt Un. orvosilag sziikséges az egészségiigyi ellatas,

v' amennyiben nem szerz8dott szolgéltatdonal vette igénybe az ellatast (Szerz8dott
szolgaltatok- NEAK /gov.hu)/)

v' amennyiben nem mutatta be a kdrtyat, illetve kartyahelyettesitd nyomtatvanyt.

Harmadik allambdl érkezett gyakornok:

e Amennyiben a résztvev8 az EGT tagdllamon kivili harmadik allambdl érkezik, és
hazdjaval Magyarorszag nem kotott érvényes szocidlis biztonsagi egyezményt és
tartézkodasi engedéllyel rendelkezik, vagy amennyiben a résztvevd a kildd orszagaban
nem rendelkezik biztositassal, akkor a lako-/tartdzkodasi/szallashelye szerint illetékes
févarosi és varmegyei kormdnyhivatalndl Ugynevezett megallapodast kothet. A
minimalbér 50%-anak megfelel§ jarulék fizetendd. Az elsé honapra esedékes jarulékot
a megallapodds megkotésével egyidejlleg, azt kovetéen a jogosultsagi hdnapot
megel6z6 hénap 12. napjaig kell megfizetni. A megallapodas a megkotésétdl szamitott
24. honapig az érintett személy kizarélag siirg8sségi ellatasokra jogosult. A
megallapoddson alapuld slrglsségi ellatasra vald jogosultsdg bizonyitasara kulon
igazolds szolgadl, az un. TAJ kdrtyat _csak a huszonnégy havi egydsszegl jarulék
megfizetését kovetben allitja ki a hatdskorrel és illetékességgel rendelkezd
kormanyhivatal. Abban az esetben azonban, ha az illeté a megallapodas megkotésével
egyidejlleg huszonnégy havi jarulékot megfizet, akkor a megallapodas megkotését
kovet6 honap els6é napjatdl teljes korben jogosulttd valik az egészséglgyi
szolgaltatasokra. Az egészségligyi szolgaltatasokra valé jogosultsag nem teljeskérd! (pl.
csak strg6sségi fogdszati ellatds, nem jogosult az EGT tagdllamban vagy egyezményes
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allamban egészségligyi szolgaltatasok igénybevételére a magyar egészséghiztositd
terhére, transzplantacios varodlistara kertlésre)

e Javasoljuk, hogy a résztvevd ellendrizze, hogy az European Voluntary Service altal
nyUjtott biztositasra jogosult-e.

FELELOSSEGBIZTOSITAS, KAROKOZAS

A Képzési Megdllapodds része lehet, felel6sségbiztositas és mas kiegészité biztositasok
megkdtése a gyakorlat jellegétdl figgben elSirhatd, illetve ezekrél gondoskodni kell.

FOGLALKOZTATO BEJELENTESI KOTELEZETTSEGE

e A harmadik orszagbeli dllampolgdr mentes a munkavallalasi engedély aldl a harmadik
orszagbeli dllampolgarok magyarorszagi foglalkoztatdasanak nem dsszevont kérelmezési
eljaras alapjan torténé engedélyezésérdl, az engedélyezési kotelezettség aldli
mentességrél, a foévarosi és megyei kormanyhivatal munkalgyi kozpontjdnak az
Osszevont kérelmezési eljdrasban valé szakhatdsagi kdzremikodésérdl, valamint a
Magyarorszagon  engedélymentesen  foglalkoztathaté  harmadik  orszagbeli
allampolgadrok magyarorszagi foglalkoztatdsanak bejelentésérél, és a munkabér
megtéritésérdl szold 445/2013. (X1.28.) Korm.rendelet 15. § (1) bekezdés 18. pontja
alapjan.

e A foglalkoztaté koteles a foglalkoztatas helye szerint illetékes kormanyhivatalnak
bejelenteni valamennyi szabad mozgas és tartdzkodas jogdval rendelkezd személy
foglalkoztatdasat. A foglalkoztatds kezdd id6pontjat legkésébb a foglalkoztatds
megkezdésének napjan, a foglalkoztatds megsz(inését az azt koveté napon kell
bejelenteni.

e A bejelentésre kotelezé formanyomtatvany nem létezik, ezért azt szabadon, barmilyen,
utdlag bizonyithaté formaban meg lehet tenni. A bejelentésnek személyazonositasra
alkalmatlan modon tartalmaznia kell a foglalkoztatottak szamat, életkorat, iskolai
végzettségét, dllampolgarsagat, munkakérének FEOR szamat, a foglalkoztatasi jogviszony
formajat, hozzatartozd esetében a hozzatartozoi jogdllas megjeldlését, a foglalkoztatd
statisztikai torzsszamat, tovabba arra vonatkozé adatot, hogy a foglalkoztatdsi jogviszony
|étrejott-e vagy megszlint.

e A bejelentés teljesitését a kormanyhivatal igazolja, és a bejelentett adatokrdl
nyilvantartast vezet. A bejelentési kdtelezettség teljesitése, illetéleg annak igazoldsa nem
feltétele a foglalkoztatds megkezdésének.

TARTOZKODAS

EGT allampolgar

e Szaznyolcvan napon belll kilencven napot meghaladd tartézkodasra az az EGT-
allampolgar jogosult,
v akinek tartdzkodasi célja keresétevékenység folytatdsa,
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v aki a tartdzkodds teljes idStartaméra elegendd forrassal rendelkezik dnmaga és
csaladtagjai szamdra ahhoz, hogy tartézkoddasuk ne jelentsen indokolatlan terhet
Magyarorszadg  szocialis  ellatorendszerére, és  kilon  jogszabalyban
meghatarozottak szerint biztositdsi jogviszony keretében jogosult az
egészségbiztositasi szolgaltatasok igénybevételére, vagy azok fedezetérdl a
jogszabalyok rendelkezései szerint maga gondoskodik, vagy

v aki tanulmanyok folytatdsa céljabdl felvételt nyert kdznevelési intézménybe,
szakképzd intézménybe vagy felsoktatasi intézménybe és tartdzkodasa teljes
id6tartama soran elegendd forrassal rendelkezik ©nmaga és csalddtagjai szdamara
ahhoz, hogy tartézkoddsuk ne jelentsen indokolatlan terhet Magyarorszag
szocialis ellatérendszerére, valamint kulén jogszabalyban meghatarozottak
szerint biztositasi jogviszony keretében jogosult az egészségbiztositasi
szolgaltatdasok igénybevételére, vagy azok fedezetérél a jogszabalyok
rendelkezései szerint maga gondoskodik,

e Az EGT-allampolgar legkésébb a beutazastol szamitott kilencvenharmadik napon koteles
a tartozkodasat személyes adatainak kozlésével bejelenteni. A regisztracids igazolast az
eljard idegenrendészeti hatdsdg azonnal kidllitja, amennyiben a feltételek igazoltak. A
regisztracids igazolds iranti kérelmet az idegenrendészeti lgyinditasi elektronikus
fellleten kell el6terjeszteni.

Harmadik orszagbeli allampolgar

Szadznyolcvan napon belil kilencven napot meghaladé tartdzkodas céljabdl az a harmadik
orszagbeli allampolgar utazhat be, illetve szdznyolcvan napon belll kilencven napot
meghaladd id6tartamig az a harmadik orszagbeli allampolgar tartézkodhat Magyarorszag
teriletén, aki (Szmtv. 13. §)

a) rendelkezik érvényes utiokmannyal
b) rendelkezik
ba) szadznyolcvan napon belll kilencven napot meghaladd tartézkodasra jogositod
vizummal,
bb) tartézkodasi engedéllyel,
bc) bevandorlasi engedéllyel,
bd) letelepedési engedéllyel,
be) ideiglenes letelepedési engedéllyel,
bf) nemzeti letelepedési engedéllyel, vagy
bg) EK letelepedési engedéllyel
c) rendelkezik a vissza- vagy tovabbutazdshoz szikséges engedéllyel;
d) igazolja beutazasa és tartézkoddsa céljat;
e) Magyarorszag terlletén rendelkezik szallashellyel vagy lakohellyel;
f) tartézkodasa teljes id6tartamara rendelkezik a lakhatasat és megélhetését, valamint a
kiutazas koltségeit is biztositdé anyagi fedezettel,
g) az egészségligyi ellatasok teljes korére biztositottnak mindsil, vagy egészségligyi
ellatasanak koltségeit biztositani tudja;
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h) nem all kiutasitds vagy beutazasi és tartdzkodasi tilalom hatélya alatt, illetve beutazasa
és tartdzkodasa nem veszélyezteti Magyarorszag kozbiztonsagat, nemzetbiztonsagat
vagy kozegészségligyi érdekeit

i) nem all SIS figyelmeztetd jelzés hatdlya alatt.
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A hallgaténak a kérelemben jeleznie kell, hogy Erasmus+ keretében fog Magyarorszagon
tartézkodni.

A tartézkodasi engedély szaznyolcvan napon belll kilencven napot meghaladd, de legfeljebb
kett6 év hatarozott id6tartamu tartdzkodasra jogosit Magyarorszag terlletén.

Ez az bsszedllitds nem képezheti semmilyen jogi hivatkozds alapjdt, kizdrdlag az alapvetd tdjékoztatdst szolgdlja. Nem helyettesiti tovabbd a
hatdskérrel és illetékességgel rendelkez6 hatdsdagndl térténd tdjékozdddst, nem mentesiti a foglalkoztatét munkdltatoi feleléssége alol.
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