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TEMPUS Kézalapitvany

Pozici6: Palyazati koordinator
Feladatok:  Nemzeti Szakképzési Szakértéi Munkacsoport (National VET Team)
munkajanak koordinalasa
Feladatok megrendelése, elokésziiletek monitorozasa, elvégzett munka
ellendrzése és igazolasa
Képzések, workshopok szervezése
Szakmai cikkek irasanak koordinalasa, ellenorzése
Szakértoi iilések szervezése, koordinalasa
Nemzeti Szakképzési Szakértdi Munkacsoport éves munkatervének
megvalositasa
Munkacsoport éves koltségvetésének figyelemmel kisérése
Munkacsoport kovetkez6 ¢éves munkatervének és koltségvetésének
elkészitése
Kapcsolattartas a kommunikacioért és a rendezvényekért felelds kollégakkal
2013. februar — 2021. jalius Dunaujvarosi Egyetem, Dunaujvaros
Pozicio: egyetemi docens, Tanarképzé Kozpont
Feladatok:  Eldadasok €s szeminariumok tartasa angol és magyar nyelven
Kiilf6ldi hallgatok oktatasa
Részvétel az Egyetem beiskolazasi kampanyaiban
Erasmus oktatdi mobilitdsi programokban vald részvétel; 2014-tdl
minimum évente egyszer — eléadasok angol és orosz nyelven
Nemzetkozi kutatdsokban valo részvétel izraeli, orosz és brazil kollégakkal
Eldadasok tartasa hazai és nemzetk6zi konferencidkon magyar és angol
nyelven
2015. januar — 2020. januar Dunaujvarosi Egyetem, Dunaujvaros
Pozicio: Foigazgato, Tanarképzo Kozpont
Feladatok:  Beosztott munkavallalok munkajanak menedzselése, koordinalasa,

ellendrzése és értékelése

Az egység adminisztrativ feladatainak koordinalasa

Az egység éves koltségvetésének megtervezése

Az Egyetem vezetésével ¢és mas egységekkel wvaldo folyamatos
kapcsolattartas

Az Egyetem hazai és kiilfoldi partnereivel valo folyamatos kapcsolattartas



DUE-n projektekben végzett menedzsmenti és szakmai megvalositoi feladatok:
Szakmai vezeto
Projekt: EFOP 343 A fels6foku oktatas mindségének és hozzaférhetdségének egyiittes javitasa
a Dunatjvarosi Egyetemen és a Milton Friedmann Egyetemen (350M HUF)
e Idotartam: 2017. aprilis — 2019. aprilis
e Feladatok: szakmai tevékenységek részletes meghatarozasa, feladatok teljesitésének
monitorozasa, hataridék betartasa, folyamatos kapcsolattatds a projektmenedzsment
tobbi tagjaval és a projekt szakmai megvalositoival
Projektmenedzser
Projekt: TAMOP 3.2.4.A Formalis és informalis képzések szerepének erdsitése a
Dunagjvérosi Féiskola konyvtaraban az élethosszig tart6 tanulas érdekében
e Iddtartam: 2013. junius — 2014. marcius
Projektek:
o HASITPYE ESA 2 projekt — Hallgatéi Sikeresség Tamogatasa — (200M HUF)
o HASITPYE FSA 3 projekt — (100M HUF)
e Iddtartam:
o 2016. augusztus - -2017. janius
o 2017. augusztus — 2018. junius
e Feladatok: projekttagok munkajanak koordinalasa és monitorozasa, eredmények
értékelése, rendelések és a beszallitok koordinalasa és monitorozasa (hataridok,
technikai tartalom), folyamatos kapcsolattatas a projektmenedzsment tobbi tagjaval és a
projekt szakmai megvaldsitoival
Projekt: Sztalinvaros polgara voltam
e Id6tartam: 2017. majus — november
e Feladatok: részvétel projekttalalkozon Varnadban (Bulgaria), 4 napos nemzetkozi
projekttalalkoz6 szervezése Dunaujvarosban, konferencia szervezése, interjukészités a
varosépitokkel, helyi mizeummal egyiittmiikodés

Projekt szakmai megvaldsito

e 2014-2015: TAMOP 4.1.2.B A tanarképzés és a tanar-tovabbképzés fejlesztése —
alprojektvezetd (Pedagogiai Szolgaltato Kozpont megalakitasa és koordinalasa; szakmai
napok szervezése a térség pedagogusai szamara, rovid ciklust akkreditalt pedagogus-
tovabbképzések kidolgozasa)
2014-2015: TAMOP 4.1.1.F: Dualis képzés (modszertani kézikonyv kidolgozasa)
2014-2015: TAMOP 4.1.2.D: Angol nyelvii komplett online tananyag kifejlesztése
2014-2015: TAMOP 4.1.1.C: Angol nyelvii komplett online tananyag kifejlesztése
2015: TAMOP 4.2.2.D: Virtualis Egyetem az ipar versenyképességének, innovacios
potencialjanak szolgalataban (alprojektvezetd, kutatas, szakmai it Finnorszagba)

2011. aug. —2012. dec. Fejér megyei Szakképzés-szervezési Tarsulas

Pozicio: Munkaszervezet-vezetd

Feladatok:  Szakképzéssel kapcsolatos feladatok szervezése és koordinalasa 12
szakképz0 tagintézményben
Eves jelentések irdsa
Folyamatos kapcsolattartas a partneriskolakkal, kiilonb6zd szervezetekkel
(Kamarakkal) és cégekkel
Két nagy eurdpai unios projekt (TAMOP, TIOP) fenntartasa
Egy EUTAF- és egy briisszeli ellendrzése sikeres teljesitése



2002. febr. —2009. aug. Kodolanyi Janos Foiskola, Székesfehérvar

Poziciok:

Feladatok:

Igazgato, Iskolai és Szocialis Gyakorlati Centrum

Tanarsegéd, Neveléstudomanyi Intézet

Nyelvtanar, Idegen nyelvi lektoratus

Tanarjeloltek iskolai €s tanitasi gyakorlatainak szervezése, koordinaléasa:
kapcsolattartas a hallgatokkal, oktatasi intézményekkel, mentor tanarokkal,
foiskolai oktatokkal, a féiskola mas egységeivel (nyelvi tanszékek, HR,
Gazdasagi Hivatal), gyakorlati id6 beosztasa, gyakorlatok ellendrzése
Eldadasok és szeminariumok tartdsa angol és magyar nyelven

Oktatas ¢s forditas — tlizleti és turizmus szaknyelv angolul

1988. aug. — 2002. junius Teleki Blanka Gimnazium, Székesfehérvar

Pozicio:
Feladatok:

Tanar, osztalyfonok

Magyar nyelv és irodalom, orosz nyelv, angol nyelv targyak tanitasa
Tanulok felkészitése érettségire, felvételire, Orszagos Kozépiskolai
Tanulmanyi Versenyre

Osztalyfonoki feladatok

Egyéb szakmai tevékenységek:

2020. szept. —

2016. szept. — dec.

2011. jan. —jan.

2009-2012

TANULMANYOK

Milton Friedman Egyetem, Budapest
Oraadé oktatd, Nemzetkozi és Politikatudomanyi Tanszék (targy:
Social Sciences)

Pécsi Tudomanyegyetem, Pécs; KPVK
Oraadé oktato, HR Management Counselling MA angol nyelvii
mesterképzésben (targy: Methodological issues of HR research)

Fejér Megyei Onkormanyzat

Drogprevencios program serdiildk szdmara

Allapotfelmérés, drogprevencios program kidolgozasa, interaktiv
prevencids program megtartasa 6 intézményben

ELTE, Budapest, PPK
Oraado oktatd, Mentortanar szakiranyu tovabbképzési szak (targy:
Ifjusagi szubkultirak)

2006. szept. —2011. maj. Eotvos Lorand Tudomanyegyetem, Budapest, Pedagégia és

2002 — 2005

1991-1995

Pszichologiai Kar

PhD tanulmanyok

Disszertacio cime: Serdiilokori egészségmagatartas-problémak és
ezek pedagogiai kezelése a kozépfoku oktatédsi intézményekben

Pécsi Tudomanyegyetem, Pécs;
Angol nyelv és irodalom bdlcsész és tanar MA

Eotvos Lorand Tudomanyegyetem, Budapest;
Angol nyelv és irodalom tanar BA



1983-1988 Jozsef Attila Tudomanyegyetem, Szeged,
Magyar nyelv és irodalom, Orosz nyelv és irodalom bolcsész €s tanar

MA
SZAKMAI TOVABBKEPZESEK
2012. nov-dec. Mediacid képzés

Konfliktusmenedzsment
Mediatori igazolvany szama: 001928/1

KEPESSEGEK
Nyelvtudas:
Olvasas fras Szobeli Tarsalgas Folyamatos
szOovegértés beszéd
Angol C2 C2 C2 C2 C2
Orosz C2 Cl Cl C1 B2
Szamitégépes tudas: Microsoft Office programok (Word, Excel, Power Point),
SPSS, Neptun, Moodle, Internet, videokonferencia
platformok (Teams, Google Meet, Zoom, Skype, CISCO
Webex)
Tarsas készségek: Asszertiv  kommunikécid, csapatmunkas, lojalitds a
munkaltatéhoz és a kollégakhoz
Vezetoi készségek: Erds szervezési képességek, hatékony vezetdi képességek,

proaktivitas, kihivasok kedvelése, magas terhelhetdség,
problémamegoldas, magas empatias készség, hataridok
betartdsa, folyamatszemlélet, rendszerszintii gondolkodas



