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1 A PROJEKT FONTOS ADATAI

Szerz0desszam: 202 1-HUOL-KAL. ... oo e e
OID @ZONOSTEO: En......o.eeeeeeeeeeeee e e e e et e e e e e et et e eee e e e eeeeee e e eeeseeer e e eeeeem e e seeeneeenes

Kapcsolattarté a TKA-nal:

L= 10 - 111 1 A OO
ML oottt ettt r s et
telefon: 06 1 237 1300/ ... ettt et e
PENZUBYI: ..ot ettt ettt ettt ettt 1ttt e ettt et n s
ML oottt b et ettt e b e et
TIEFON: 06 1 237 1300/ ...ttt e et et
Hataridok:
A projekt vége: ............... AR /...
Zarébeszamolo hatarideje: ............... YA /...

EU Login:
Szervezetek Regisztracios fellilete:
FElNASZNAIONEGV: ...............ocooi e ettt e

JEISZO: ... e e

Beneficiary Module:
FEIRASZNAIONEV: ..........o.oii ettt st

JEISZO: ... e e

Linkek:

Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet platform (EESCP): kozponti belépési pont a kilénb6z6
felliletekhez

Szervezetek Regisztracios feliilete: intézményi regisztracio, hitelesité dokumentumok, OID azonositd

Beneficiary Module: mobilitasok rogzitése, beszamolas (A feliilet a késébbiekben vdlik elérhetévé.)

Europass szerkesztéfellilet: Europass Mobilitasi Igazolvanyok kidllitasa

Erasmus+ Disszemninacids Platform: Erasmus+ Project Result Platform, projekttsszefoglald,
eredmények publikalasa

Erasmus+ honlap > Tamogatott palyazéknak sz616 aloldal
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https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/organisation-registration/screen/home
http://europass.tpf.hu/
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/
https://erasmusplusz.hu/
https://erasmusplusz.hu/dokumentumok_tamogatott_palyazoknak_a_szakkepzesi_szektorban

2 BEVEZETO

Jelen kézikonyv az Erasmus+ program keretében 2021-ben tdmogatast nyert szakképzési mobilitdsi
projektek koordinatorainak szél, tovabba minden olyan munkatarsnak, aki a projekt megvaldsitdsaban,
(KA121) és a rovid futamideji mobilitasi projektekre (KA122) egyarant vonatkozik. Az esetlegesen eltéré
szabalyok kiilon jelennek meg az egyes fejezetekben.

Célja, hogy segitséget nyujtson a palydzéknak az elnyert tamogatds szabalyszer(i, hatékony
felhasznalasaban, projektjik eredményes megvaldsitasaban. Az ebben foglalt informacidk egyrészt
kiegészitik a tamogatasi szerz6dést, annak mellékleteit és az Erasmus+ Palyazati utmutatdt, masrészt
koz0s referenciaként szolgalnak a projekt menedzsmentjéhez.

A kézikbnyv egyes pontjaindl keretben, kék hattérrel kiemelve olvashatjdk az Erasmus+
Mindségbiztositasi szabdlyok vonatkozo eldirasait.

A megvaldsitds soran az adminisztrativ kotelezettségek mellett szdmos kérdés felmerilhet. Az évek sordn
felgy(lt tapasztalatok alapjan ezeket igyeksziink szamba venni és megoldasi javaslatot adni (pl. valtozdsok
a palyazatban tervezetthez képest, nem vart események stb.).

Az egyes teriletekhez kapcsoléddan tovabbi hivatkozasokat taldlnak azok, akik az adott témaban
szeretnének jobban elmélyedni, részletesebb informacidkra szert tenni.

A 2021-2027-es programidGszakban ez az els6 projektmegvaldsitasi idGszak, emiatt egyes
részletszabdlyok, a projekt késGbbi fazisaira vonatkozd feliiletek még nem elérhet6k. Ezeket az

Yo’

informdaciokat jel6ltiik a Kézikonyvben, és a késGbbiekben kiegészitésre, pontositasra keriilnek.
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2.1

Fogalommagyarazat

0,
0‘0

Tempus Kézalapitvany, tovabbiakban TKA: hivatalos jogi személy, melynek egyik szervezeti egysége a
Programiroda

Erasmus+ Programiroda (Nemzeti Iroda, tovdbbiakban Programiroda, NI): A Tempus Kézalapitvanyon
beliil az Erasmus+ palyazatokat kezeld szervezeti egység,

R/
°

Kedvezményezett: az Erasmus+ program keretében tdmogatast kapott palyazdé intézmény, amellyel a
Tempus Kozalapitvany a tdmogatasi szerz6dést megkoti. A tdmogatdst a Tempus Kozalapitvany a
Kedvezményezettnek utalja at, felhasznaldsardl neki kell beszamolnia.

Ez aldl kivételek a tankeriiletekhez és a szakképzési centrumokhoz és adott esetben egyetemekhez
tartozd intézmények, ahol a Kedvezményezett az illetékes tankerilet vagy a szakképzési centrum,
illetve egyetem, de a beszamolét a palydzd intézmény késziti el.

Tamogatasi szerzddés: a Tempus Kozalapitvany és a Kedvezményezett altal a projekt megvaldsitasara
és a tamogatas folydsitasdra kotott megdllapodas. Két részbél all: az Altaldnos és a Kiilénés
feltételekbdl.

Az Altaldnos feltételek hatalya ald esik minden programtipus az Erasmus+ programon beliil.
Ezt a TKA nem kildi ki a Kedvezményezettnek, hanem letolthetd a TKA Erasmus+ honlapjardl: Féoldal
> Szakképzés > Tamogatott palyazéknak

A Kilonos feltételek c. rész tartalmazza a konkrét projektre vonatkozd informacidkat. A TKA és a
Kedvezményezett ezt irja ala.

Résztvevd/Kiutazéd: azok a személyek, akik a Kedvezményezett altal szervezett mobilitasi projekt
keretében a Palydzati Utmutatéban szerepld tdmogathaté tevékenységben vesznek részt.

Y/
0'0

EU Login: Az Eurdpai Bizottsag felhasznalé-azonositasi rendszere, mely lehet6vé teszi az egyéni
felhasznaldk szamdra, hogy egyetlen jelsz6 megadasaval férhessenek hozza az Eurdpai Unid
intézményei altal kifejlesztett és hasznalt informacids rendszerek széles koréhez. B6vebben Id. EULogin
regisztracids kézikdnyv

Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritasi Testilet platform (EESCP): Ez a platform kozponti belépési
ponton keresztil teszi elérhetévé a pdlyazék szdmdra az 6sszes olyan bizottsagi fellletet, melyek
elengedhetetlenek részét képezik a decentralizalt projektek megvaldsitasanak.

Szervezetek Regisztracios feliilete (Organisation Registration System, tovabbiakban ORS): ezen

s

feliilet. B6vebben Id. Utmutatd szervezeti/intézményi regisztracidhoz

Nyertes palyazoknak szolé aloldal az Erasmus+ honlapon: a tamogatast nyert szakképzési
intézmények szamdra relevdns, a szerz6déskotéssel, a projekt megvaldsitdsdval és a beszamoldk
elkészitésével kapcsolatos informdacidkat, letdltheté dokumentumokat tartalmazé aloldalt az aldbbi
linken érheti el az Erasmus+ honlapjan:

https://erasmusplusz.hu/dokumentumok tamogatott palyazoknak a szakkepzesi szektorban

PM Kézikonyv (tovabbiakban PMKK): jelen Projektmenedzsment kézikbnyv, a tdmogatott projektek

sz

2.2

Kiegészitd dokumentumok

A Projektmenedzsment kézikdnyv az aldbbi dokumentumokkal egyiitt érvényes:

> Erasmus+ Palyazati Utmutaté:

Az Eurdpai Bizottsdag altal készitett Erasmus+ Programme Guide:

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/programme-guide _en
> Erasmus minGségbiztositasi szabalyok:

https://tka.hu/docs/palyazatok/03 call for erasmus accreditations - annex i -

erasmus quality standards hu.pdf

vagy
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https://erasmusplusz.hu/dokumentumok_tamogatott_palyazoknak_a_szakkepzesi_szektorban
https://erasmusplusz.hu/eu_login_kezikonyv_2020.pdf
https://erasmusplusz.hu/eu_login_kezikonyv_2020.pdf
https://wikis.ec.europa.eu/display/NAITDOC/Organisation+Registration+Guide
https://wikis.ec.europa.eu/display/NAITDOC/Organisation+Registration+Guide
https://erasmusplusz.hu/dokumentumok_tamogatott_palyazoknak_a_szakkepzesi_szektorban
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/programme-guide_en
https://tka.hu/docs/palyazatok/03_call_for_erasmus_accreditations_-_annex_i_-_erasmus_quality_standards_hu.pdf
https://tka.hu/docs/palyazatok/03_call_for_erasmus_accreditations_-_annex_i_-_erasmus_quality_standards_hu.pdf

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-
adults-schools

A fenti hivatkozasokrdl let6lthetd és a projekt megvaldsitasa sordn betartando szabalyok.

> |. szamu melléklet: Altalanos feltételek
Letolthet6 a honlaprdl; ezt a dokumentumot nem szikséges a szerz8déssel bekiildeni, azonban a
szerz6dés alairdsaval elfogadjak, hogy a szerz6déshez tartozik. A dokumentumot elektronikusan
vagy nyomtatva meg kell 8rizni.

> Il. szamu melléklet:

KA121: A projekt leirasa; ElGzetes koltségvetés; [konzorcium esetén] A tovabbi
Kedvezményezettek listaja

KA122: A projekt leirdsa és a projekt elfogadott kéltségvetési terve

Szerz6déssel egyltt, e-mail-ben kildjik ki ezt a dokumentumot, nem szikséges a szerz6déssel
bekiildeni, azonban a szerzd6dés aldirasaval elfogadjdk, hogy a szerz6déshez tartozik. A
dokumentumot elektronikusan vagy nyomtatva meg kell &rizni.

» lll. szama melléklet: Pénziigyi és szerz6déses rendelkezések

Letolthet6 a honlaprdl; ezt a dokumentumot nem sziikséges a szerz6déssel bekiildeni, azonban a
szerzBdés alairasaval elfogadjak, hogy a szerz6déshez tartozik. A dokumentumot elektronikusan
vagy nyomtatva meg kell &rizni.

» IV. szamu melléklet: Alkalmazandé ratak
Letolthet6 a honlaprdl; ezt a dokumentumot nem sziikséges a szerzédéssel bekiildeni, azonban a
szerzBdés alairasaval elfogadjdk, hogy a szerz6déshez tartozik. A dokumentumot elektronikusan
vagy nyomtatva meg kell Grizni.

» V. szamu mellékletek: A tobbi Kedvezményezett altal a koordinatornak adott megbizélevelek
(mandates)

» Konzorciumban megvaldsuld KA121-es projektek esetén.

> A hivatalos képvisel§ altal hitelesitett megbizd leveleket, a 3 példanyban kinyomtatott,
kitoltott, aldirt szerz6déssel egylitt be kell kiildenitik hozzank a megadott postafidkcimre.

» VI.szamu mellékletek: A résztvevik és a Kedvezményezett k6zo6tt alkalmazandé szerz6désmintak

IM

Lasd err6l PM Kézikdnyv 4.1 pontja ,,Szerz6déskotés a partnerekkel, résztvevSkke

> Osztondijszerzédés,

> Learning agreement (Képzési megallapodas),

> lgazolas a tanuldsi eredményekrél (Learning argreement complement),
» Meghivott szakért6 programja

> VII. szamu melléklet: Aldirasi cimpéldany
» Nem a Szervezetek Regisztraciés feliiletére kell felt6lteni!

» A hivatalos képvisel§ kozjegyzd éltal hitelesitett aldirdsi cimpéldanyat a 3 példanyban
kinyomtatott, kitoltott, aldirt szerz6déssel egyitt be kell kiildeniiik hozzank a megadott
postafidkcimre.

> Nem sziikséges az eredeti aldirdsi cimpéldanyt bekildenitk, hisz arra szlikségiik lehet még a
jovében.

> Az aldirdsi cimpéldany a szerz6déskotéskor nem lehet 30 napnal régebbi. Fontos, hogy a
hivatalos képvisel§ alairasi cimpéldanyat masoljak le. A masolatra irjak ra, hogy ,Az
eredetivel mindenben megegyez6 hiteles masolat”, pecsételjék le, irjak rd az aznapi datumot,
amennyiben az eredeti 30 napndl régebbi, végil ezt a hivatalos képvisel6 hitelesitse
alairasaval.

> Elegendé 1 példanyban elkuldeni hozzank a szerz8déssel egyiitt.

> VIII. szamu melléklet: Kiegészit6é pénziigyi és szerz6déses rendelkezések (Virtualis mobilitas)
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https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vet-adults-schools
https://tka.hu/docs/palyazatok/i.melleklet_altalanos_feltetelek1907150935.pdf
https://tka.hu/docs/palyazatok/iii._melleklet_penzugyi_es_szerzodeses_rendelkezesek1906022350.pdf
https://tka.hu/docs/palyazatok/iv._melleklet_alkalmazhato_ratak.pdf
https://tka.hu/docs/palyazatok/v._melleklet__osztondijszerzodes.docx
https://tka.hu/docs/palyazatok/v._melleklet_mobility_agreement_en.docx
https://tka.hu/docs/palyazatok/v._melleklet_mobility_agreement_hu.docx

» Ezek a rendelkezések a tdmogatasi szerz6dés 1.17, valamint a lll.sz. Melléklet 1.2 és 1.2
pontjait egészitik ki azokban az esetekben, amikor a COVID-19 jarvdny miatt egyes
tevékenységeket virtudlisan sziikséges megvaldsitani.

> Let6lthet6 a honlaprdl; ezt a dokumentumot nem sziikséges a szerz6déssel bekuldeni,
azonban a szerz6dés alairdsdval elfogadjak, hogy a szerz6déshez tartozik. A dokumentumot
elektronikusan vagy nyomtatva meg kell 6rizni.

» IX. szamu melléklet: Banki felhatalmazé levél
» 60.000 euro alatti tamogatast nyert nem kézintézmény esetén

» Az alairt szerz6déssel egyiitt be kell kiildenitk hozzank egy eredeti példanyban, cégszerlien
aldirva, a szdmlavezet6 bankkal érvényesittetve.

> Kérjuk, tgyeljenek arra, hogy a Felhatalmazo levélen a szamlavezetd bankjuk toltse ki mind a
felhatalmazds sorszama, mind a nyilvantartdsba vétel napja celldkat. Amennyiben bankjuk a
nyilvantartasba vétel napjat (vagyis a banki alairds datumat) lresen hagyja, a Felhatalmazd
levelet a NI nem fogadja be.

» X.szamu melléklet: Addigazolas hitelesitett formaban
> Szervezetek Regisztracids feliiletére kell feltolteni!

» Nem koltségvetésiintézmények esetében — egyhazak, alapitvanyok, véllalkozasok, cégek altal
fenntartott intézmények

» Az adodigazolas a szerz6déskotéskor nem lehet 30 napndl régebbi. A dokumentumot
elektronikus aldirassal is elfogadjuk. A dokumentum lekérdezhet6 a Koztartozdsmentes
adatbazisbdl.
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3 A TAMOGATASI SZERZODES

A palyazat tdmogatdsardl a Tempus Kozalapitvany elektronikus levélben értesiti a palyazdkat.
A palyazati kiértesit6 levél tartalmazza a(z):

D4 megitélt tdmogatds Osszegét,

D4 tdmogatott résztvevik szamat,

D4 ha van tamogatdascsokkentés, akkor annak okat,

< KA122 esetén a palyazat tartalmi értékelését.

« A szerziédés gondos A szerzodés nyomtatasa

Attanulmanyozisa 3 példanyban

« Az clézetesen rogzitett Kétoldalasan és fekete-
adatok ellenérzése fehérben is nyomtathaté

« A hianyzé adatok

megadaisa tollal
« Az clso oldal o
fénymasolhaté is /|:]

« Mindharom példanyt
lepecsételni és eredeti
alairassal ellatni
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Kapacitas-

Alairasi Bankszamlaszam | Koztartozasmentes Felhatallmazo el el
PRSP . A . P levél 60.000 €
. : cimpéldany igazolas igazolas . , o
Palyazo intézmény tipusa eredeti (inkasszd) folott
L ORS-re feltoltve ORS-re feltoltve 60.000 € alatt ORS-re
postan . . -
eredeti, postan feltoltve
Koltségvetési intézmény
v v
(fenntarto: tankertlet, SZC stb.)
Nem koltségvetési intézmény
- cégek. alapitva .
lcege ;a"apltvany.ok, e,gyhazak v v v
altal mdkodtetett iskolak
- cégek, egyesiletek, alapitvanyok v v v v v
Nem kozintézmény
(6nkormanyzatok, kézalapitvanyok, v v v v v
kozintézetek)
Tovabbi teenddk:
\
» Amennyiben a Szervezetek Regisztracids felliletén a szervezet regisztracidja
)

utan barmilyen vdltozast végrehajtottak, kérjik, hogy az ehhez tartozd
dokumentumokat is frissitsék Szervezetek Regisztracios feliiletén (ORS), és
errél a Tempus Kozalapitvanyt is tdjékoztassak.

> Ha a szerz6désben megadni kivant szdmlaszdm nem egyezik meg a Szervezetek Regisztracios

felliletén megadott szamlaszammal, akkor a szerz6désben megadott szamlaszamrdl széld

bankszamla-igazolast is fel kell téltenitk a Szervezetek Regisztracids felliletére és a korabban

feltoltott pénzigyi adatlapot is ennek megfeleléen cserélni kell. A régi dokumentumok
lecserélésének menetét a honlapunkon keresztiil elérhet6 regisztracids Utmutatéban talaljak meg.

» Atdmogatdsra vonatkozé tovabbi kommunikacié sordn mindig hivatkozzanak a szerz6dés szamara.

A mindkét fél altal aldirt szerz6dés egy példdnyanak a kedvezményezett intézmény részére torténd
visszakildésétdl szamitott kb. 1,5-2 héten beliil jelenik meg a tamogatds elsé részlete a Kedvezményezett

szamlajan.

3.3 A projekt idGtartama

A tdmogatasi szerz6désben szerepel a projekt kezdd és befejez6 idGpontja.

Csak ezen idGtartamon beliil megvaldsuld tevékenységekhez kapcsolddd koltségek

elszamolhatd koltségek".

szamolhatdk el a tdmogatds terhére. Lasd errél PM Kézikényv 10.4. pontja "Nem

A projekt futamidejének megvaltoztatdsdhoz szerz6désmaddositds szlikséges.

KA121-es projekt esetén 2021. szeptember 1-én lehet elkezdeni a projektet, és 2022. november 30-an
vagy 2023. augusztus 31-én lehet befejezni azt.

Yo’

és legkésGbb 2023. jlnius 30-an lehet befejezni azt.

KA122-es projekt esetén 2021. szeptember 1. és 2021. december 31. k6z6tt lehet elkezdeni a projektet,

A TKA a tamogatast 2 részletben utalja: elsé részletként a szerz6déskotést kovetben a tdmogatas 80%-at,
majd a zarébeszdmold pénziigyi és tartalmi értékelése utdn a felhaszndlt és elszamolhatd Gsszeg
fliggvényében a tamogatds maradék 20%-at kapja meg a Kedvezményezett.
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https://webgate.ec.europa.eu/fpfis/wikis/pages/viewpage.action?pageId=402194648

3.4 Deviza- vagy forintszamla?

A tdmogatast az TKA eurdban itélte meg, igy az atutalas is euréban térténik. A
projekt zokkenémentes lebonyolitasa érdekében a tdmogatas fogaddsara
(elkulonitett) deviza- vagy forintszamla nyitasat javasoljuk, mert ez atlathatdbba
teszi a tamogatds utaldsat és a projekt pénziigyi helyzetét.

A projekt volumenétél figgben (tdmogatdsi 0sszeg nagysaga, résztvevék szama) és
az eurd/forint arfolyamvaltozasait figyelembe véve érdemes mérlegelni, hogy a devizaszamla
szamlavezetési koltségei mennyire terhelik meg az intézményt, és inkdbb forint- vagy inkdbb devizaszamla
nyitasa tlnik célszerbbnek.

A kedvezményezett szervezeteknek sajat felelGsségi korikon belll kell tartaniuk a megvaldsitassal
kapcsolatos alapfeladatokat, amelyek kozé tartozik a program dltal nyujtott pénzligyi tamogatas kezelése
is. (Ld. Erasmus mindségbiztositasi szabalyok)

Az elszamoldsi drfolyamrdl Idsd még Tadmogatdsi szerz6dés 1.4.9-es pontjat, a PM Kézikdnyv 10.8. pontjat,
illetve az alabbi honlapot (melyrdl részletesen szintén a 10.8. pontban olvashatnak):

http://www.ecb.europa.eu/stats/exchange/eurofxref/html/index.en.html
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4 A PROJEKT SZERVEZESE

A projekt megvaldsitdsa soran kovetni kell a pdlyazati (irlap részét képezé Erasmus minGségbiztositasi
szabalyokat, amit a Kedvezményezett a palyazat benyujtasaval elfogadott. Az Erasmus minGségbiztositasi
szabalyok teljes szovegét (angol nyelven) az Europa weboldal hivatkozasara kattintva olvashatja el.

4.1 A résztvevok kivalasztasa

A résztvevbket atlathato, tisztességes és egyenld hozzaférést biztositd eljaras keretében kell kivalasztani.

A kedvezményezetteknek aktivan be kell vonniuk hatrdnyos helyzetli fiatalokat a tevékenységeibe minden
esetben, amikor ez lehetséges. Ehhez igénybe kell vennilik a program altal erre a célra nyujtott eszkozoket
és tamogatdsokat. (Ld. Erasmus mindségbiztositdsi szabalyok)

4.2 SzerzOdéskotés a partnerekkel, résztvevikkel

A projekt biztos megvaldsitasa, a felek jogainak és kotelezettségeinek irdsban torténd rogzitése a projekt
egyik fontos adminisztracidés lépése. A partnerek és a résztvevGk feladatait, anyagi és egyéb
hozzdjaruldsat, jogait és kotelezettségeit a projekt inditdsakor szerz6déses formaban, még a tényleges
projektmunka megkezdése és a kiutazas elstt szlikséges rogziteni.

A projektekben részt vev6 6sszes partnerintézménnyel (kildé intézmény(ek), fogadd intézmény(ek)), és
résztvevével megallapodast kell kdtni. A tdmogatasi szerz6dés kilon elirja a fogadd intézményekkel
torténd szerz8déskotést. (Szerz6dés V. szamu melléklete)

A kedvezményezett szervezeteknek sajat felelGsségi koriukon belll kell tartaniuk a megvaldsitassal
kapcsolatos alapfeladatokat, nem szervezhetik ki azokat mds szervezeteknek. Az alapfeladatok kozé
tartozik a program altal nyujtott pénzigyi tamogatds kezelése, a Tempus Kozalapitvannyal vald
kapcsolattartds, a végrehajtott tevékenységekrdl valé beszamolds, valamint minden olyan dontés, amely
kozvetlenll érinti a megvaldsitott tevékenységek tartalmat, minGségét és eredményeit (példaul a
tevékenység tipusanak, id6tartamadnak és a fogadd szervezetnek a megvalasztasa, a tanulasi eredmények
meghatarozdsa és értékelése stb.). Ezt a projektmenedzselési elvet a megkotendd szerzGdéseknek is
tukroznidk kell.

A projekt megvalositasanak gyakorlati vonatkozasaiban a kedvezményezett szervezetek / intézmények
tanacsot, segitséget vagy szolgdltatasokat kaphatnak mads szervezetekt6l, mindaddig, amig a
kedvezményezett szervezetek az "alapfeladatok" részben meghatarozottak szerint ellenérzik a
megvaldsitott tevékenységek tartalmat, minGségét és eredményeit. Ha a kedvezményezett szervezetek /
intézmények a program altal nydjtott pénziigyi tdmogatdst arra haszndljdk, hogy mas szervezetek felé
kifizetéseket eszkozdljenek az alapfeladatok elvégzéséért, akkor az Erasmus minGségbiztositasi
szabalyoknak valé megfelelés és az unids forrasok védelmének érdekében hivatalosan meg kell hatarozni
ezeknek a szervezeteknek a kotelezettségeit. A kedvezményezett és a szolgaltatd kozotti hivatalos
megallapoddsnak a kovetkezd elemeket kell tartalmaznia: az elvégzendd feladatok, a minéségellenGrzési
mechanizmusok, a nem megfelel§ vagy elmulasztott teljesités kovetkezményei, valamint a megallapodas
szerinti szolgdltatasok visszamondasa vagy atutemezése esetén alkalmazandd rugalmassagi
mechanizmusok, amelyek biztositjak a kockazatok igazsagos és kiegyensulyozott megosztasat elére nem
lathaté események esetén. A kotelezettségeket meghatarozé dokumentaciot a Tempus Kdzalapitvany
rendelkezésére kell bocsatani fellilvizsgalat céljabol.

Azokat a szervezeteket, amelyek (fizetett vagy dnkéntes alapon) alapfeladatok elvégzésében segitik a
kedvezményezettet, tamogatd szervezeteknek kell tekinteni, és a hivatalos beszamolasi fellileteken fel
kell tiintetni 6ket. A tamogaté szervezetek bevondsdnak egyértelml el6nyokkel kell jarnia a
kedvezményezett szervezet fejlesztése és a mobilitasi tevékenységeinek minésége szempontjabdl.

A kedvezményezett szervezet minden esetben felel6s marad a megvaldsitott tevékenységek
eredményeiért és mindségéért, flggetlenil mas szervezetek bevonasatél. (Ld. Erasmus
minGségbiztositasi szabalyok)
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A partnerek kozotti szerz6déseknek 6sszhangban kell lenni a Kedvezményezett és a TKA kozott kotott
Tamogatasi szerz6déssel. Ennek érdekében érdemes azokat a mintaszerz6déseket alapul venni,
amelyeket a TKA bocsat a Kedvezményezettek rendelkezésére. Ezek a mintaszerz6dések letélthet6k az
Erasmus+ honlapjarél.

\
Az alabbi két vagy tobboldali megallapodasokhoz kinal mintat a TKA: l,

o Osztondijszerz6dés: a kiild6 intézmény és a résztvevé kozotti
megallapodas szakképzési munkatdrsak és didkok mobilitdsdhoz —
(kétoldalud, magyar nyelvi).

e AklldS intézmény és a résztvevs kozotti Képzési megallapodds, amely a kiild6, valamint a fogadoé
intézmény és a résztvevo kozott jon létre (hdromoldald, munkanyelv( vagy angol nyelvi).

A Képzési megallapodasba érdemes minél részletesebben belefoglalni a kiutazas programjat, az
elvart tanuldsi eredményeket, valamint az eredmények tervezett hasznositasat és értékelését.

e Megallapodas fogadott szakértGvel, amely a szakértG és a fogadd intézmény kozott jon létre. A
megallapoddsba érdemes minél részletesebben belefoglalni a tevékenység tartalmat.

e Igazolas tanulasi eredményekrdl (Learning agreement complement), amely bemutatja a mobilitas
soran elsajatitott tanuldsi eredményeket (haromoldald, résztvevd, kuld6 és fogadd intézmény
kozott jon létre). Hasznalata olyan esetekben javasolt, amikor nem allithatd ki Europass mobilitasi
igazolvany.

e Tanuldsi program csoportos tevékenységekhez (Learning programme for group activities), amely
csoportos didk mobilitasok esetén a kildé és a fogadd intézmények és a résztvevdk kozott jon létre.
A kedvezményezett (kild8) intézmény részérél a fogadd intézmény és a didkok sajatossagainak
figyelembevételével érdemes minél részletesebben meghatdrozni a programot és a tervezett
tanuldsi eredményeket.

Kérjiik, hogy a TKA altal biztositott adott évi palyazati felhivashoz tartozé mintaszerzédéseket és azok
mellékleteit hasznaljak!

Amennyiben egy projektben sok kiutazd van, csoportos szerz6dés megkotése is lehetséges, de a
Kedvezményezettnek biztositania kell minden résztvevd szdmara a teljes szoveg megismerését.

FELHIVJUK FIGYELMUKET, hogy a palydzathoz csatolt szaindéknyilatkozat csupan egy &ltalanos részvételi
szandékot kifejez6 dokumentum, a szerzddés az, ami jogi kotelezettségvallalast jelent!

A mintaszerz6dések alapként szolgalnak, de természetesen kiegészithet6k, médosithatok a szerz6dé
felekhez, és a projekt gyakorlati lebonyolitdsahoz igazodva. Erdemes belefoglalni pl.: a kiutazdk
kotelezettségeit (beszamolo készitése, kérdGiv kitdltése, szlikséges igazoldé dokumentumok bemutatdsa a
tapasztalatok hasznositasa és terjesztése), a gyakorlat esetleges megszakitasanak kovetkezményeit, vis
maior esetén az alkalmazandd eljarast, a tamogatds atutaldsdnak vagy kifizetésének menetét stb.

A tamogatast nem kotelez6 atutaldssal kifizetni a részvev6knek. Amennyiben a kiutazé nem rendelkezik
bankszamlaszdammal, vagy egyéb adminisztrativ akaddly miatt az atutalds nem lehetséges, a kifizetés
formaja szabadon valtoztathatd. A szerz6désnek azonban pontosan, atlathaté médon tartalmaznia kell,
hogy a résztvevé mekkora Osszegli tamogatasban részesiil, milyen koltségtételekre, ahhoz milyen
formaban és milyen litemezésben jut hozza.

( A szerz6dést minden résztvevével meg kell kotni, és annak megismerésére minden
résztvevd jogosult (kiskoru résztvevGk esetén a gondvisel6ket is beleértve). Ennek
ON_ biztositasa a projektgazda felelGssége.

4.3 Biztositas kotése

A biztositasi koltséget az egyéni tamogatasbol lehet finanszirozni.
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A biztositasnak ki kell terjednie a betegség- és balesetbiztositdsra, illetve a poggyaszbiztositasra. Javasolt,
hogy minden résztvev6é rendelkezzen az Eurdpai Unid orszagaiban hasznalhaté Eurdpai
Egészségbiztositasi Kartyaval. Az igényléssel és a haszndlattal kapcsolatos tudnivalék megtalalhaték a
www.oep.hu oldalon, a Lakossdgi oldalak > Egészségligyi ellatds az Eurdpai Unidban menlpont alatt. Azt
azonban érdemes figyelembe venni, hogy az Eurdpai Egészségbiztositasi Kartya hasznalhatésaga nem
olyan széles kéri, mint egy utasbiztositasé.

Egészség, biztonsdg és az alkalmazandé jogszabalyok betartasa: valamennyi tevékenységet az érintett
résztvevék magas szintli biztonsaga és védelme mellett kell megszervezni, és be kell tartani az 6sszes
alkalmazandé jogszabalyt (példaul a sziil6i hozzdajarulas, a résztvevdk alsé korhatdra stb. vonatkozasaban).
A kedvezményezett szervezeteknek biztositaniuk kell, hogy résztvevGik a program daltalanos szabalyaiban
és a vonatkozod jogszabalyokban meghatdrozottak szerint megfelelé biztositdssal rendelkezzenek. (Ld.
Erasmus minGségbiztositasi szabalyok)

4.4 Munkavallalasi/tartéozkodasi engedély

Kulonodsen a hosszu tavu kiilféldi gyakorlatok esetében fontos, hogy a kiild6 intézmény a kiutazas eldtt
megfelelGen tajékozdédjon a fogadd orszagra vonatkozd beutazasi és munkavallalasi szabdalyokrél. Ezek a
szabalyok orszagonként valtoznak, igy érdemes az adott orszag magyarorszagi nagykovetségén
felvildgositast kérni a megfelel6 vizum és a munkavallalasi engedély sziikségességérdl, beszerzésének
feltételeirdl, a tartdzkodasi engedély megszerzésérdl, illetve a helyi addzasi feltételekrdl (pl. abban az
esetben, ha a didk fizetést is kap a fogadd cégtdl).

Az aldbbi honlapokat ajanljuk szives figyelmukbe:
e Magyar képviseletek kilféldon

e Kulfoldi képviseletek Magyarorszagon
e Informacidk az Eurépai Unidban torténd utazasroél

4.5 A kiutazasok megszervezése

A mobilitdsok szervezésének és megvaldsitdsanak alapja a palyazat és az abban elfogadott
munkaprogram. Kilonésen Ugyelni kell arra, hogy a képzési/oktatasi tevékenységek tartalma
6sszhangban legyen az elfogadott palyazatban leirtakkal. A mobilitdsban részt vevé tanuldk esetében az
itthoni tanulmanyokhoz, mig szakképzési munkatarsaknal a szakteriletiikhoz szorosan kapcsolédd
kalfoldi szakmai gyakorlat, oktatasi/képzési tevékenység, vagy job shadowing megvaldsitasdhoz itélhetd
meg tamogatas. Ezt a Nemzeti Iroda a zarébeszamold értékelésekor, valamint monitoring latogatds
alkalmaval vizsgélja. A projekt megvaldsitasa soran a munkaprogram csak olyan mértékben modosithato,
hogy annak szakmai tartalma ne véltozzon, céljai, vart eredményei biztonsaggal elérheték legyenek.

A munkaprogram lebonyolitdsa soran figyelembe kell venni, hogy egy munkahét minden esetben 6t
teljes, munkaval t6ltott napot jelent. (Ez szakmai feltétel, nem a mobilitasi tamogatas kiszamitasanak
alapja.) A napi gyakorlati munkaval toltott id6 meghatarozasaban a hazai szakmai gyakorlatok esetében
alkalmazott napi éraszamot tekintsék alapnak, azaz a kiutazdk a hazai terhelésiikh6z hasonld, attdl
lehet6leg sem pozitiv, sem negativ irdnyban eltérést nem mutaté munkarendben teljesitsék feladataikat
a kulfoldi gyakorlatok esetében is.

A kedvezményezett szervezeteknek biztositaniuk kell a gyakorlati és a logisztikai intézkedések (utazas,
szallas, vizumkérelmek, tarsadalombiztositds stb.) minGségét. Akkor is a kedvezményezett szervezet
marad felel6s a szervezési feladatok minGségi teljesitéséért, ha ezeket a feladatokat a résztvevére vagy
egy szolgaltatéra bizza. (Ld. Erasmus mindségbiztositasi szabalyok)
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4.6 Munkaprogram és tanulasi eredmények tervezése

A munkaprogramjuk megvaldsitasa soran érdemes attekinteni az ECVET felhaszndldi utmutatd: Az ECVET
alkalmazdsa a féldrajzi mobilitds vonatkozdsdban c. Utmutatot.

A tanuldsi eredmények értékelési szempontjainak vizsgalata egyitt torténik a tanuldsi eredmények
megfogalmazdsanak vizsgdlataval. Ha a tanuldsi eredmények j6l megfogalmazottak (azaz vildgosak,
megfelel6en részletezettek, kontextusba helyezettek, szakmaspecifikusak), akkor sok esetben mar
magukban foglaljak az értékelési kritériumokat is.

e Csak olyan kritériumok leirasa torténjen meg, amelyek objektiven mérhet6k és/vagy munkavégzés
kozben megfigyelhetdk!

e A tudds-képesség-attitlid-felel6sség-autondmia kategéridk egy tanulasi eredményen belll kilon
értékelhet6k (pl. képes ra, de nem elkotelezett)!

e Meg kell hatarozni az értékelés szintjeit (pl. kivaldan megfelelt — j6I megfelelt — megfelelt — nem
megfelel§), valamint ezen mingsitési szintek kdvetelményeit is.

e A munkaprogram és tanuldsi eredmények irdsdhoz érdemes attekinteni Mérés-értékelés
kézikdnyviinket.

A tanuldsi eredmények meghatdrozasa: a mobilitadsi id&szak elvart tanuldsi eredményeir6l minden
résztvevére vagy résztvevéi csoportra vonatkozéan meg kell dllapodni. A tanuldsi eredményekrdl a kildé
és a fogado szervezetnek, valamint (egyéni tevékenységek esetében) a résztvevének kell megallapodnia.
A megallapodas formadja a tevékenység tipusatdl flgg. (Ld. Erasmus min6ségbiztositasi szabalyok)

4.7 A megvalosult képzési/oktatasi tevékenységek nem tamogathatdk, ha...

...a Nemzeti Iroda a beszamolé értékelése sordn a megvaldsult munkaprogramban szabdlytalansagot vagy
jelentGs eltérést fedez fel az elfogadott pdlyazathoz képest, illetve olyan problémdkat azonosit, amelyek
megkérdGjelezik a projekt szakmai hasznosuldsat. llyen esetekben a Nemzeti Iroda jogosult a még
hatralévé tdmogatdst nem vagy csak részben megitélni, illetve a mar
kiutalt tdmogatdsi 6sszeget — részben vagy egészben — visszakérni. A
nem tamogatott tételeket / az el nem fogadott kiutazasok koltségeit
a Kedvezményezettnek mas forrasbol kell finansziroznia. KA121-es
projektek esetén az intézmény a beszamold értékelését kovets

koltségvetés igényléskor csokkentett tdmogatasban részesdl.

Erre az alabbi esetekben kerilhet sor:

Az oktatasi tevékenység olyan fogadéhelyen valésult meg, amelyet a program
szabalyai nem tesznek lehetévé.

Amennyiben a résztvevé olyan fogaddhelyen valdsitotta meg mobilitdsi tevékenységet, amelyet a
program szabalyai nem tesznek lehet6vé, a Nemzeti Iroda nem fogadja el annak teljesitését, igy a kiutazé
utan semmilyen tdmogatas (egyéni-, utazasi, szervezési tamogatas) nem szamolhato el.

Munkatarsak kurzuson vald részvétele kapcsan a kurzus kivalasztdsa soran vegyék figyelembe a
tovabbképzé kurzusokkal kapcsolatos alabbi min&ségi elvarasokat:

Quality standards for courses under Key Action 1 (learning mobility of individuals).

A képzési/oktatasi tevékenység minimalis idétartama nem teljesiilt (2 nap - 2
hénap).

Amennyiben a résztvevs a képzési/oktatasi tevékenység minimalis idGtartamat (nem vis maior miatt) nem
tudja teljesiteni, a Tempus Kdzalapitvany nem itéli meg az adott résztvevd utan jard tamogatdst. Ezt az
esetet a Tempus Kozalapitvdny Ugy tekinti, hogy eggyel kevesebb résztvevs képzési/oktatasi
tevékenysége valdsult meg, vagyis sem a mobilitasi, sem pedig a kapcsolddo tevékenységek (megélhetés,
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utazas, programszervezés) koltségei nem szamolhatdk el a minimalis id6tartamot nem teljesité résztvevé
utdn. A vis maior fogalma a Tdmogatasi szerz8dés Altalanos feltételek II. 15. cikkében talalhatd.

Nem a célcsoportba tartozé résztvevo vagy a szabalyok szerint a célcsoportban
nem engedélyezett résztvevo utazott ki

Az egyes célcsoportba (nem) tartozo résztvevik felsorolasat 1asd a Palyazati Utmutatd 87-89. oldalan.

Amennyiben nem a célcsoportba tartozd vagy a szabalyok szerint a programba be nem vonhaté résztvevé
utazott ki, a kiutazé utan semmilyen tamogatas nem szamolhaté el.

A résztveve altal végzett tevékenység nem, vagy csak részben kapcsolddott itthoni szakteriletéhez

Ha a kiilfoldon végzett képzési/ oktatasi tevékenység programja egyaltalan nem kapcsolddott az itthoni
szakteriilethez, a program szabalyai szerint semmilyen felmerilt kdltség nem finanszirozhaté Erasmus+
tadmogatasbdl. Amennyiben a képzési/ oktatdsi tevékenység csak részben kapcsoldédott az itthoni
szakterilethez, akkor a Nemzeti Iroda a bekiildott résztvevéi beszamoldk alapjan mérlegeli az elfogadhaté
teljesités mértékét (a kinntartézkodas mekkora része tekintheté szakmailag valéban hasznosnak), és
annak aranydban itéli meg a tamogatast.

A képzési/ oktatasi tevékenység alatt nem, vagy csak részben végzett érdemi
munkat a kiutazé / a szabadidés programok a munkaprogram rovasara valésultak
meg

Amennyiben a zarébeszamold és/vagy a résztvevék beszamoldja alapjan a Tempus Kozalapitvany ugy
latja, hogy a szabadidGs és kulturalis tevékenységek toltotték ki a kinn tartézkodast olyan aranyban, hogy
az a munkaprogram teljesitésének rovasara ment, vagy a pdlydzatban eredetileg vallalt munkaprogram
megvaldsitdsa helyett tortént, a Nemzeti Iroda ardnyosan csak a ténylegesen munkaval toltott napokra
esé mobilitasi (egyéni) tdmogatast itéli meg. Ez arra az esetre is vonatkozik, amikor a résztvevdk a
szakmai tevékenység helyett nyelvi felkészit6 tanfolyamon vesznek részt.

Amennyiben a munkaprogram tartalma kutatas volt

A mobilitasi programon belll els6sorban kilfoldi szakmai gyakorlatra/oktatasi/képzési tevékenységre,
valamint kurzuson, job shadowing-on valé részvételre lehet palydzni, ezért a programban tisztan kutatai
tevékenység, tudomanyos kutatdi programokban, projektekben valé részvétel nem tamogathatd, a
megvaldsitds alatt allo projektnél ilyen tevékenység bevondsa nemengedélyezheté.

Amennyiben a résztvevé kutatdémunkat végzett gyakorlata alatt, az nem tekinthet6 Erasmus+ szakképzési
gyakorlatnak/tanulmanyutnak, igy tdmogatas sem jar a kiutazas és a kapcsolodod tevékenységek utan.

4.8 Szakmai program megvaldsitasa (Ld. Erasmus mindségbiztositasi szabalyok)

El6készités: a résztvevGknek megfelelé felkészitésben kell részesiilniik a fogadd orszagban vald
tartézkoddasuk gyakorlati, szakmai és kulturdlis vonatkozasainak tekintetében. Az el6készileteket a fogadd
szervezettel (és adott esetben a fogadd csalddokkal) egylttmikodésben kell megszervezni.

Nyomon kovetés és mentoralds: a tevékenység formajatdl fliggéen a kild6 és a fogadd szervezetnek ki
kell jeléInie egy mentort vagy egy hasonld kulcsfontossagu személyt, aki figyelemmel kiséri a résztvevéket
a fogadd szervezetnél vald tartézkodasuk ideje alatt, és aki segiteni fogja Gket a kivant tanulasi
eredmények elérésében.

Kilonos figyelmet kell forditani a résztvevék fogaddsdra és a fogadd szervezetbe vald beilleszkedésiikre,
valamint a tanuldsi folyamat nyomon kovetésére.

Tamogatas a tevékenység soran: a résztvevék szamadra lehetévé kell tenni, hogy mobilitasuk soran
barmikor segitséget kérjenek és kapjanak a fogadd és a kiildé szervezett6l. A mobilitds el6tt mindkét
szervezetnél meg kell hatarozni a kapcsolattartd személyeket, a kapcsolattartas eszkozeit és a rendkiviili
kortilmények esetén alkalmazandd eljardasokat. Minden résztvevét tajékoztatni kell ezekrdl az
intézkedésekrdl.

Nyelvtanulasi tdmogatas: a kedvezményezett szervezetnek biztositania kell a résztvevék személyes és
szakmai igényeihez igazitott megfelelé nyelvi képzést. A kedvezményezett szervezetnek maximalisan ki
kell haszndlnia a program altal e célra biztositott eszkdzoket és pénzigyi forrasokat.
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Kornyezeti fenntarthatosdg és felelGsségvallaldas: a kedvezményezett szervezeteknek el6 kell
mozditaniuk résztvevdik korében a kornyezeti szempontbdl fenntarthato és felelGsségteljes magatartast.
A kedvezményezett szervezeteknek a lehet6 legnagyobb mértékben kell kihaszndlniuk a program altal
nyujtott tamogatast a fenntarthatd utazasi modok finanszirozdsara.

Digitalis oktatas, beleértve a virtualis egylittmiikodést, a virtudlis mobilitast és a kevert mobilitast: a
kedvezményezett szervezeteknek digitdlis eszk6zoket és tanuldsi médszereket kell hasznalniuk fizikai
mobilitasi tevékenységeik kiegészitése, valamint a partnerszervezetekkel valé egylittmiikodés javitdsanak
érdekében. A kedvezményezett szervezeteknek maximalisan ki kell haszndlniuk a program altal erre a
célra biztositott digitdlis eszk6zoket, digitdlis platformokat és egyéb lehet6ségeket.
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5 VALTOZASOK, MODOSITASOK A PROJEKT MEGVALOSITASA

SORAN

A projektek megvaldsitdsa soran felmerilhetnek olyan el6re nem ldthaté korilmények, amelyek a
palydzatban lefektetett tervek moddositdsat teszik szlikségessé. A
projektben  bekdvetkez6  valtozdsokrél hivatalos formaban,
elektronikus levélben kell értesiteni a Nemzeti Irodat. A mddositasi
kérelem formanyomtatvany letolthetd a TKA tdmogatott palydzdknak
sz6l6 aloldalardl. Az iroda mérlegeli, hogy a valtoztatdsok 6sszhangban
allnak-e az eredeti célokkal, és 30 naptdri napon belll azok
elfogadasardl vagy elutasitasardl irdsban értesiti a Kedvezményezettet,
illetve amennyiben sziikséges, kikiildi a szerz6désmddositast.

Annak érdekében, hogy a projekt minél magasabb szinvonalon
valdsulhasson meg, a valtoztatdsok engedélyezését a Nemzeti Iroda feltételekhez kotheti, amelyek
teljesiilését a zarébeszamoldéban kell bemutatni. A nem megfeleld, ill. nem kell6en indokolt mddositasi
kérelmet az NI elutasithatja.

5.1 Szerz6édésmodositassal jard valtozasok

A tdmogatasi feltételek barmilyen mddositasa irasbeli kiegészit6 megdllapodas formdjaban torténhet
meg, amint azt a szerz8dés is tartalmazza (Ld. Altaldnos feltételek I. 13. cikk). Eppen ezért a szerz6désre
és annak modositasara vonatkozd semmilyen szébeli megallapodas nem tekinthetd érvényesnek.

A szerz6désmddositas folyamata megegyezik a Tdmogatdsi szerz6dés megkotésének menetével, errdl
b6évebben Ld. PM kézikdnyv 3.2. pontjat.

A tamogatasi szerz6dést modositani sziikséges

e a projektid6szak valtozdsa esetén,

e a szerz6désben rogzitett koltségvetés-atcsoportositasi lehet6ségeket meghaladd valtozasok,
tdmogatdsi 0sszeg visszaajanlasa esetén,

¢ a banki adatok médositasa esetén, ha a szerz6déskotéshez felhatalmazé levelet kért be az NI,

e a kedvezményezett jogi személyének atalakulds miatti véltozdsa esetén (pl. fenntartovaltds
jogutddlassal vagy feladatataddssal).

KA121-es projektek:

e tovabbi esélyegyenl&ségi vagy rendkiviili tdmogatas igénylése esetén,

e aszerzGdésben rogzitett partnerség felépitésének valtozasa esetén (konzorciumok),

e arészbeszamoldk atlitemezése esetén.
A projekt idétartamanak valtozasa
KA121-es projektek esetén:
A projektek 2021. szeptember 1-én kezd6dhetnek, futamidejik 15 vagy 24 hénap lehet. Minden projekt
15 hénapos futamidével indul. 12 hénap utdn kérvényezhetd a projekt 24 hdnapra torténd hosszabbitasa.
KA122-es projektek esetén:

A projekt id6tartamdnak megvaltoztatdsara a projekt befejezéséig van lehetGség.

A projektek 2021. szeptember 1. és december 31. koz6tt kezd6dhetnek, futamidejik 6 és 18 hénap kozott
lehet.

Ha a projekt megvaldsitasa mar elkezd6dott, de a Kedvezményezett gy latja, hogy annak hataridére
torténd befejezése nem biztositott, vagy a projektet a tervezettnél rovidebb id6 alatt be tudjak fejezni,
lehet6ség van a projekt befejez6 id6pontjanak mdédositasara. Azonban a futamidé tovabbra is kizarélag
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minimum 6, maximum 18 hdnap lehet, vagyis a projektek zard
id6pontja legkordbban 2022. februar 28. lehet (amennyiben azt
elkezdték 2021. szeptember 1-jén), legkés6bbi id6pontja pedig 2023.
junius 30.

A zard id6pont meghatdrozasanal is arra kell térekedni, hogy a tervezett
tevékenységek beleférjenek a meghatarozott id6tartamba.

A tamogatasi 6sszeg valtozasa
KA121-es projektek esetén:

A projektek megvaldsitasa soran lehet&ség van tovabbi esélyegyenl@ségi vagy rendkiviili tdmogatas
igénylésére.

5.2 Szerz6désmadositassal nem jaré valtozasok

5.2.1  AZ NI E-MAILBEN TORTENO ERTESITESE SZUKSEGES
Az alabb felsorolt valtozasok a Tamogatasi szerz6dést nem modositjak, de a valtozasokroél és azok okairdl
minden esetben el6zetesen, elektronikus levélben tdjékoztatni kell a Nemzeti Irodat. A Nemzeti Iroda is
irasban tajékoztatja a koordindtort a valtoztatdsi igény elfogadasardl, az esetleges kiegészitések
szlikségességér6l. A mobilitasok médositasdanak bejelentését a Nemzeti Iroda honlapjardl letolthetd
Moddositdsi kérelem sablon dokumentumon kell megtenni.
Valtozas lehet tébbek k6zott:

» aszervezet adatainak véltozéasa (név, székhely, addszam, stb.,)
a kapcsolattarté személyének megvaltozasa

>
> a hivatalos képviseld / aldirasra jogosult személy adatainak valtozasa
>

KA122-es projektek: a beszamold bekildési hataridejének elhalasztdsa / elSrehozésa. A
beszamoldk benyujtasardl lasd még a PM kézikdnyv 9. Beszamolds c. pontjat.

» KA122-es projektek: Mobilitds megvaldsitasdval kapcsolatos valtozdsok

Uj partnerintézmény (fogadoé intézmény) bevondsa (KA122)

A projekt megvaldsitdsa sordn eléfordulhat, hogy a palydzatban eredetileg megjeldlt partnerintézmény
valamilyen oknal fogva visszalép a projektben vald részvételtél, ezért a projekt megnyugtatd lebonyolitasa
érdekében sziikséges lehet Uj partner bevonasa. A Kedvezményezett ebben az esetben ligyeljen arra, hogy
az Uj partner vallalni tudja a régi partner altal vallalt feladatokat, és szakmailag hasonld feltételeket
biztositson. A kialakult helyzetrél és a bevonandé Uj partnerrél a Nemzeti Iroda kapcsolattartéjat e-
mailben kell tajékoztatni, csatolva a honlaprdl letélthet6 maddositasi kérelmet is. A kérelemben be kell
mutatni az Uj partner bevonasanak indokait, magat az Uj partnerintézményt, valamint az altala biztositott
munkaprogramot és vallalt feladatokat. Uj szandéknyilatkozatot nem kell bekiildeni az NI szdmara, viszont
minden esetben sziikséges az Uj partnerrel vald szerz6déskotés. Lasd még ehhez a PM Kézikonyv 4.1
pontja ,Szerz6déskotés a partnerekkel, résztvevékkel”.

A fogadé orszag megvaltozasa (KA122)

Amennyiben a projekt induldsa utan derdl ki, hogy a kiutazas megszervezése az adott fogadd orszagha
mégsem lehetséges, lehet6ség van arra, hogy a mobilitas egy masik orszagban valésuljon meg. Errél e-
mailben sziikséges tajékoztatni a Nemzeti Irodat, csatolva a honlaprdl let6lthet6 maédositasi kérelmet
is. Az Uj fogadd orszag nem csak a fogadd intézmény megvaltozasat vonja maga utan, de befolyasolhatja
a projekt koltségvetését is, hiszen a tdmogatdsi 0sszeg célorszagonként eltéré. Mivel az eredetileg
megitélt tamogatds novelésére nincs lehetGség, célszerl olyan orszag kivalasztdsara torekedni, ahol a
palydzatban lefektetett célok teljeslilhetnek, megvaldsitasukhoz pedig elegendd a megitélt tamogatas.
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A turnusok szamanak, a résztvevok létszamanak valtozasa

KA121-es projektek esetén:

Cél kiutazé szam kerll meghatdrozdsra, amit a megitélt koltségvetés alapjan minimum teljesiteni
szlikséges a projekt soran.

A kiutazdék szamanak novelése a tamogatdsi 6sszegig, a szerz8déssel modositott tdmogatasi Osszegig,
vagy onrész bevonasaval lehetséges.

A kiutazok szamanak kis mértékii csékkentése (1-2 f6) lehetséges, err6l nem sziikséges tajékoztatni a
Nemzeti Irodat. Nagyobb mértékd valtozas esetén a zardbeszamoldban meg szlikséges indokolni, hogy
miért tortént a valtozds, megfelel6 indoklas esetén a véltozas elfogadhatd.

Figyelem! Ha prioritasnak szamité tevékenységet, vagy prioritasban részesild résztvevét terveztek a
koltségvetés igényld palyazatban, ezeket mobilitasokat meg kell valésitani, médositasok esetén kérjlik,
ezt fokozottan vegyék figyelembe. Szakképzési projektek esetében a hosszu tdvu didkmobilitds, valamint
a kevesebb lehet&séggel rendelkezd résztvev6k mobilitasa szamit prioritdsnak az Akkreditdlt pdlydzo
szervezetek részére megitélhetd kéltséqvetés elosztdsdnak szabdlyai —szakképzési szektor c. dokumentum
alapjan.

KA122-es projektek esetén:

A turnusok vagy ezen beliil a kiutazék szamdanak novelésére a megitélt tdmogatdsi 0sszegig vagy onrész
bevonasaval nyilik lehet6ség. Ebben az esetben a Nemzeti Iroda e-mailben kér tdjékoztatast.

A kiutazok vagy turnusok szamanak csokkentése a végsé tdmogatasi 6sszeg aranyos csokkentését vonja
maga utan.

A kiutazasok idoétartamanak valtozasa (KA122)

A mobilitasok id6tartamdnak novelésére a megitélt tdmogatdsi 6sszegig vagy dnrész bevonasaval nyilik
lehet6ség. A kiutazasok idGtartama a tamogatott hetek szamanadl hosszabb is lehet, de ligyelni kell arra,
hogy legkés6bb a projekt zard idépontjdig befejez6djenek. A TKA csak a megitélt id6tartamra ad
mobilitasi tamogatdst, beszdmolot is csak errél az idészakrol kell benyujtani. Lasd errél PM Kézikdnyv
10.4. pontja "Nem elszdmolhatd koltségek" c. pontjat.

A mobilitasok idétartamanak csdkkentése csak sziikséges és indokolt esetben fogadhaté el, hiszen a
palydzatot a Nemzeti Iroda az ott megadott hosszisdgl munkaprogrammal fogadta el. A kiutazasok
id6tartamanak csokkentésérél e-mailben kér tajékoztatast a Nemzeti Iroda. A csokkentés soran arra kell
torekedni, hogy a kiutazas id6tartama ne csokkenjen a minimalisan teljesitend6 id6tartam ala. Lasd
még a PM Kézikényv 4.6. pontjat ,A megvaldsult képzési/oktatdsi tevékenységek nem tdmogathatdk,
ha...”

Amennyiben a kiutazasok hosszanak csokkentését nem kompenzalja pl. a kiutazoéi létszam novelése, a TKA
csokkenti a végsd tdmogatdsi 6sszeget.

Beszamolo bekiildési hataridejének elhalasztasa / elérehozasa (KA122)

Amennyiben a Kedvezményezett Ugy latja, hogy a projekt megvaldsitasa miatt a zarébeszamolét nem
tudja elkésziteni a megadott hatdridére, annak elhalasztasat, a tervezett Gj hataridé megjeldlésével,
elektronikus levélben kérheti a Nemzeti Irodatol. A Nemzeti Iroda a halasztds lehet&ségét mérlegeli,
dontésérdl irdsban kild értesitést.

A zardbeszamold a program szabdlyi szerint a szerz6désben szereplé projektzard-idépont el6tt nem
nyujthatd be.

A beszdmoldk benyujtasardl 1asd még a PM Kézikdnyv 9. ,,Beszamolas” pontjat.

5.2.2 AZ NI TAJEKOZTATASA NEM SZUKSEGES

A kiutazas(ok) idépontjanak valtozasa (KA122)

A kiutazasok id6pontjat a Kedvezményezett az optimalis korilmények megtalalasa érdekében rugalmasan
valtoztathatja. Az utazasok id6pontjanak meghatarozasakor figyelembe kell venni a projekt id6tartamat
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annak érdekében, hogy az egyéb tevékenységek is teljesithet6ek legyenek. A kiutazdsok
szerz6déskotéskor megadott id6pontjainak megvaltozasardl e-mailben sziikséges tdjékoztatni a Nemzeti

Irodat.

A kiséré személyek szamanak valtozasa (KA122)

Az egyes kiutazasokhoz tartozé kisérd személyek szamanak novelésére szintén lehetGség van, errél
az NI-t nem szilikséges tajékoztatni. A kiséré személyek szamdnak novelésénél figyelembe kell venni,
hogy az NI csak a megitélt koltségvetés szerinti kisérélétszamot tamogatja.

A kisér6 személyek jelenléte megoldhatd tobb személy felvaltva torténd kiutazdsaval is Ugy, hogy a
kisérék jelenléte a teljes tdmogatott id6tartamot lefedje. Azonban az NI ekkor is ugy itéli meg a
mobilitdsi tAmogatast résziikre, mintha egy személy utazott volna ki, azaz az utazdsi tdmogatdast csak

egyszer itéli meg.

Egyéb specialis esetek

A fent felsorolt eseteken kivil szamos egyedi eset is el6fordulhat, amely a projekt valamilyen szintd
valtoztatdsat vonja maga utan. Kérjik Onéket, hogy minden ilyen esetben el&szér telefonon, majd ha
szlikséges, hivatalos levélben tdjékoztassdak a Nemzeti Irodat.

5.3 Vis maior esetek

Vis maiornak szamit minden olyan el6re nem lathaté koriilmény vagy
esemény, amely megakadalyozza a projektben résztvevéket vallalt
kotelezettségeik teljesitésében, ha az nem a részikrél felmeril6 hiba
vagy mulasztas eredményeképpen kovetkezik be, és minden
el6vigyazatossag ellenére lekizdhetetlennek bizonyul. Vis maior
esetnek szamit, ha pl. a kiutazé olyan sulyosan megbetegszik, hogy a
szakmai gyakorlatot meg kell szakitania, és haza kell utaznia.

Amennyiben a projekt lebonyolitasa soran ilyen eset merdl fel, a Nemzeti Irodat hivatalos formaban (e-
mail) haladéktalanul tajékoztatni kell a vis maior természetérdl, varhatd idGtartamardl és elére lathato
hatdsairdl. Ha a kiutazas vagy akdr a teljes projekt teljesitése vis maior eset miatt hidsul meg, a Nemzeti
Iroda egyéni elbirdlas soran mérlegeli, hogy mekkora 6sszegli tamogatas itélheté meg.

A vis maior esetek pénziigyi elszamolhatdsagardl 1asd a PM Kézikdnyv 10.5. pontjat ,,Vis maior esetek”.
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6 MONITORING, ERTEKELES

A monitoring és az értékelés a projektmenedzsment szerves része, abban segitenek, hogy az el6re
meghatarozott célokat minél inkdbb sikeriiljon elérni. Hozzajarulnak a tapasztalatok terjesztéséhez,
aldtdmasztjdk az elért eredményeket, és altaluk a résztvev6k szamara is egyértelm( visszajelzést
adhatunk.

6.1 Monitoring

A monitoring, azaz nyomon kovetés, a projekttel kapcsolatos informdcidk rendszerezett és célzott
gyljtése és elemzése a projekt megvaldsitdsa alatt. A monitoring tevékenység révén 6sszegy(jtott adatok
teszik lehet6vé, hogy reagdlni tudjunk a valtozd korlilményekre, valamint a projekt megvalésitasa soran
felmerilé mas kihivasokra.

A nyomon kovetés soran figyelemmel kisérjik tobbek kozott, hogy

e aszikséges er6forrasok elégségesek és folyamatosan ® ’ @
rendelkezésre allnak, ® . ®

e atevékenységek az el6re meghatdrozott (temezés szerint )
valdsulnak meg, és a vart eredmények elérését valdszinUsitik, -

e amunkaprogram a terveknek megfelel6en alakul, =

e arésztvevdk kulfoldi beilleszkedése, szakmai és személyes
fejl6dése biztositott,

e apartnerek, ill. a kiutazdk, szerz6déseikben vallalt kotelezettségeiket teljesitik, stb.

6.2 Ertékelés

Az értékelés célja, hogy visszajelzést adjon a projekt
megvaldsitdsanak folyamatdrdl, a kitlizott célokhoz

viszonyitott eredményességrol, az eredmények
Q [(7 cj CJ relevancidjarél, a projekt hatasairdl, és azok

fenntarthatdsagardl. Az értékelés segiti a
projektfolyamatok hatékonyabbd tételét, illetve az
azonositott hibdk elkovetésének megelSzését a jovSben.

Az értékeléshez kapcsolddo tevékenységek
megvaldsitasara konkrét, irdsba foglalt tervet érdemes késziteni, megjeldlve benne a felel6soket, a
hatdrid6ket, a modszereket és az értékelés eredményeinek dokumentaldsi maédjat.

Az értékelés soran pozitiv és negativ megallapitdsokat is kaphatunk, amikre épitkezni lehet a
késébbiekben: mi volt jo (er6sségek) vagy mi nem sikerilt (gyengeségek) a projektben, hogyan lehetne
fejlédni? Az értékelések megallapitasait mindig rogzitsiik a tovabbi munka megkonnyitése érdekében.

A tanulasi eredmények értékelése: a résztvevdk altal elért tanuldsi és egyéb eredményeket médszeresen
értékelni kell. Az értékelés eredményeit elemezni kell, és fel kell haszndlni a jovébeli tevékenységek
javitasara.

A tanulasi eredmények elismerése: A kild6 szervezetnek gondoskodnia kell a mobilitasi tevékenységek
résztvevdi altal elért formalis, informalis és nemformalis tanuldsi és egyéb eredmények elismerésérél.

Amikor csak lehetséges, a rendelkezésre all6 eurdpai és nemzeti eszkdzoket kell haszndlni az elismeréshez.
(Ld. Erasmus mindségbiztositasi szabalyok)
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Az értékelés soran a kovetkez6 kérdésekre érdemes gondolni:

Mi az értékelés célja?

e akorabban megfogalmazott szakmai célok, elvarasok
teljesilése

e oktatas és képzés minGségének javitasa; munkatarsak
kompetencidinak fejlesztése stb.

e amindség folyamatos biztositdsa,

e adisszeminacié aldtamasztdsa igazolt eredményekkel,

e aprojektmenedzsment fejlesztése,

e a pdlyazatban foglaltaknak valé megfelelGség stb.

Ki végzi az értékelést?
Projektvezetd, projektcsapat, intézményvezet6, tandrok, kiutazok, tanuldk, szil6k, partnerintézmények
felelGsei, adott projektszakaszban érintett résztvevék, akar a diakok is, stb.

Mikor? Milyen rendszerességgel?
Az értékelésre a projekt egész id6tartama alatt sziikség van, minden projektszakaszban: az el6készitési
szakaszban, a mobilitas kozben, a hazaérkezés utdn, a projekt zardsakor. A projekt hatasainak,
fenntarthatdsaganak értékelése részben a projekt lezarasa utan is torténhet. Attdl fliggéen, hogy mikor
készul az értékelés, kilonb6zd funkcidi lehetnek: informativ, problémaékat feltard, fejleszté/segit6,
motivald, mindsit6, 6sszegz6/atfogd, stb.

Hogyan? Milyen moédszerekkel, eszk6zokkel?

e Szdbbeli, személyes: beszélgetések, (élmény)beszamoldk, interjuk, visszajelzések, megfigyelések,
stb.

e rasbeli, targyilagos: tesztek (nyitott, feleletvalasztds), kérdSivek, munkanapldk,
(élmény)beszamoldk, statisztikak/adatok elemzése, dsszefoglaldk, esettanulmanyok stb.

Mit? Milyen tevékenységeket, folyamatokat, termékeket, hatasokat?

e projekt egyes szakaszait (kivalasztas, felkészités, mobilitas, szervezési feladatok végrehajtdsa,
stb.),

e résztvevGk (kiutazdk, partnerintézmények) teljesitményét,

e 3ltalanos, szakmai és személyes kompetencidkat, (megszerzett,
alkalmazott)

e projektmenedzsment hatékonysagat,

e a partnerek kozotti egylttm(ikodés mindségét,

o er6forrasok kezelését, a koltségvetés felhasznalasat,

e kiutazdék munkavégzését,

e munkanapldt, éiménybeszamoldt,

e aprojekt eredményeit stb.

A kiutazok teljesitményének, munkavégzésének értékelési részleteit a Képzési megallapoddsnak is
tartalmaznia kell, mely a tamogatdsi szerz6dés kotelez6 melléklete és melynek mintadokumentumai
letolthet6k a honlapunkrél.

Milyen indikatorokat alkalmazunk?

Az adatokkal aldtdmasztott értékelésekhez rendelkezniink kell el6re rogzitett értékelési mutatdkkal
(indikatorok), amelyek a valtozasokat képesek megragadni, azaz viszonyitasi alapot biztositanak az
értékeléshez. Az indikatorokhoz kapcsolédd adatokat folyamatosan gydjteni és elemezni kell. CélszerU
ehhez mar a projekt tervezési szakaszaban felel&st rendelni. Erdemes féléves, éves statisztikakat késziteni,
és meghatarozni, hogy az elemzéshez sziilkséges adatokra honnan lehet szert tenni (adatforras).
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Tovabbi hasznos informaciok, otletek, tanacsok: A mobilitasi gyakorlat értékelése

Példa az értékelés megtervezéséhez:

A nemzetkdzi

A munkatdrsak

A nemzetkozi

F&

W

Az intézmény

kapcsolatok nagyobb egyilitt- sajat
intézményi szamban miikédésekben nyilvantartdsa
tamogatott- tamogassak az részt vevd, nem
sdgdnak, intézmény nyelvszakos
elismertségének nemzetkézi munkatarsak

névelése

kapcsolatait

szama

A kedvezményezett szervezeteknek be kell épitenilik a napi mikodésiikbe a megvaldsitott mobilitasi
tevékenységek eredményeit (pl. a munkatarsak szakmai fejl6dés soran szerzett ismereteit) annak
érdekében, hogy azok a szervezet egészének, a munkatarsainak és a tanuldinak javat szolgaljak. (Lasd
Erasmus minGségbiztositasi szabalyok)

A hatdsmérés egyik eszkdze az Impact+ Tool, melynek célja, hogy segitse a projekt varhaté hatdsanak
atgondolasat (Hogyan fogjak mérni és milyen adatokkal tudjak aldtdmasztani az elért hatast?).

Ez az eszk6z tobbféle médon alkalmazhato:

e aprojekttervezés korai szakaszaban a projektpartnerek egy csoportjaval

e a palyazat benyujtasa el6tt segit finomitani és tokéletesiteni a palyazatot

e aprojekt kezdetén segit meghatdrozni a tervezett hatdsokat és tervezni a hatasmérés
tevékenységeit

e aprojekt futamideje alatt segitségével kovethets a tervezett hatds megvaldsuldsa vagy
Ujraértékelése

e aprojekt végén — tdmogatja az 6sszegz8/mindsitd értékelést

Mennyi id6ét igényel a tervezés?

Az idGigény a projekt nagysagatdl és 6sszetettségétdl figg. Legaldbb fél nap (3 éra), de érdemes inkabb
egy teljes nappal (7 6ra) szamolni.

Milyen f6 lépések vezetnek a terv elkészitéséhez?

) Roviden és vilagosan fogalmazza meg, hogy a projekt segitségével mit szeretne elérni,
miben szeretne valtozast.

A megfogalmazott projektcélhoz és tevékenységekhez fogalmazzon meg vart
hatdsokat/eredményeket az alabbi tertleteknek megfeleléen:

> partnerszervezetek

» tanuldk (didkok/tanuldk/hallgatok) vagy oktatdk/személyzet

» rendszerszinti  (szektor, szakért6i vagy kedvezményezetti  haldzat;
i : szakmapolitikai valtozas stb.)

> projekt személyzet (akik menedzselik és koordinaljak a projektet)
Tetsz6leges szamu lehet, de fontos, hogy redlis eredményeket/hatdsokat fogalmazzon
meg. A projekt eredményezte valtozasok valdszinlileg rovid és hosszd tavu
eredmények és hatdsok egyvelege lesz.
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A terliletek szerint értékelje a vart hatasok/eredmények fontossagat 1-5-ig skalan (5 a
legfontosabb, az 1-es legkevésbé fontos).

Valasszon ki 3-4 fontosabb hatdst/eredményt a legmagasabban értékelt teriiletrél!

Ezek lesznek az indikatorok!

.
4§
>

\

)

N A kivalasztott hatas/eredmény esetében hogyan lehet mérni azok megvaldsuldsat?
)

@

{ Az indikdtorokat milyen mddszerrel fogjak mérni? Nevezze meg az adatforrds és
] adatgyUjtés mddszereit. Ki, mikor és hogyan gy(ijti az adatokat?

Folyamatos teendok:

e Attekinteni és pontositani az indikatorokat és az adatgy(jtési modszereket, hogy ezt kdvetSen
megtervezziik az adatgydjtés eszkozeit és megvaldsitsuk azokat.

e Nézziuk at és fedezziik fel a fontosabb kapcsolatokat, dsszefliggéseket az egyes eredmények,
hatdsok és indikatorok k6zott — mi az, amit ténylegesen meg kell tenni, hogy a projekt elérje a kivant
hatast.

Az eszk6zrdl bévebben: https://tka.hu/palyazatok/6881/a-hatasmeres-tervezese

Az oldalon mar magyar nyelven is elérhet6ek az anyagok:

e A hatdsmérd eszkoz kitoltési utmutatodja,
e Ahatdsmérg eszkdz (Utmutatd valtozata),
e AhatdsmérG eszkoz (ures).

25/56


https://tka.hu/palyazatok/6881/a-hatasmeres-tervezese

, A disszemindcio a projekt eredményeinek terjesztése azon célcsoportok
\ o~ szamdra, akik kozvetlenil nem vettek részt a projektben, de fontos, hogy

+ az eredmények eljussanak hozzajuk is. Akkor lesz hatékony a
= disszeminacid, ha eredményeinket mdsok is alkalmazzdk, hasznositjak,
azokra Ujabb projektek épilnek.
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Eredmények megosztasa a szervezeten beliil: a kedvezményezett szervezeteknek a szervezeten beliil
széles korben ismertté kell tennilk a programban valé részvételiiket, és lehetGséget kell teremtenitik arra,
hogy a résztvev6k megosszak tarsaikkal mobilitasi tapasztalataikat. Mobilitdsi konzorciumok esetében a
megosztasnak az egész konzorciumban meg kell térténnie.

Eredmények megosztasa mas szervezetekkel és a nyilvanossaggal: a kedvezményezett szervezeteknek /
intézményeknek tevékenységeik eredményeit meg kell osztaniuk mas szervezetekkel és a nyilvanossaggal
is.

Eurdpai unids finanszirozas nyilvanos elismerése: A kedvezményezett szervezeteknek ismertetnitk kell

a programban vald részvételiiket a kozosséglik és a szélesebb nyilvanossag felé. A kedvezményezett
szervezetnek minden résztvevét tdjékoztatnia kell a tdmogatas forrasarol.

Aktiv részvétel az Erasmus szervezetek / intézmények halézataban: a program egyik célkit(izése, hogy
tdmogassa az eurdpai oktatasi térség fejl6dését. A tamogatott szervezeteknek javasolt aktiv tagként
csatlakozni az Erasmus-halézathoz, példaul mas orszdgok résztvevGinek fogadasaval, vagy a nemzeti
Irodak és mas szervezetek dltal szervezett tudasmegosztd és kapcsolatépité rendezvényeken vald
részvétellel. A programban mar tapasztalt résztvevék torekedjenek a tuddsuk megosztasara a kevésbé
tapasztalt résztvevékkel tandacsadds, mentoralds vagy mas tamogatds formajaban. Ahol ez relevans, a
tdmogatott szervezetek batoritsak a programban mar részt vett tagjaikat az alumni csoportok munkajahoz
valé csatlakozasra. (Ld. Erasmus mindségbiztositasi szabalyok)

7.1 A disszeminacios terv

A disszemindcid egy el6re megtervezett folyamat kell, hogy legyen.

Nemcsak a projekt végén kell jelentkeznie, hanem a projekt teljes id6tartama alatt folyamatosan, hiszen
a részeredmények és az id6kozben szerzett tapasztalatok az intézményen belil és kivil is érdeklédésre
tarthatnak szdmot.

A disszeminacidra jellemz6 az aranyossag elve: a projekt mérete és stratégiai jelentGsége meghatarozza
a disszeminacio mértékét és mikéntjét.

Az eredmények terjesztésére készitett konkrét terv a palydzat része, de természetesen modosithatd a
projekt el6rehaladdsanak fényében. Barmilyen, az eredeti tervhez képest torténd valtozast le kell irni a
benyujtandd zdrdbeszamoldban.

A tervezés sordn végig kell gondolni: S S
% aterjesztési tevékenységeket (mit? kinek? hogyan?); @@@
+» asziikséges emberi és pénzigyi er6forrasokat (felel6sok, koltségvetés); f? m
% a konkrét munkatervet a kilonbozé tevékenységekre vonatkozodan Jﬂ% W

(hatariddk).

Mely eredményeket terjesztenénk? Melyek a (vart) projekteredmények?
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«» A projekt soran megsziletett termékek, eszk6zok, beszamoldk, (6sszehasonlitd) tanulmanyok,
kézikdnyvek, képzések, tantervek/tananyagok, képesitések, segédanyagok, (szakmai) események,
honlapok, stb.

A projekt megvaldsitasa kdzben szerzett tapasztalatok, tanulsagok, a projektmenedzsmenttel és a
nemzetkozi egytttm(ikodésekkel kapcsolatos know-how, az egyének dltal szerzett tapasztalatok,
stb.

< A projekt altal megismert jo gyakorlatok, moddszerek, egytttmikodési folyamatok,
szakmai/maddszertani elemek, stratégiai gondolkodas, stb.

Kinek?

Mely célcsoportoknak szeretnénk eljuttatni/atadni eredményeinket? Kik azok a felhasznalék, melyek
azok az érintett szektorok, amelyek profitalhatnak a projekt eredményeib6l? Varhatéan kik fogjak
hasznositani a projekt eredményeit?

Intézményen belll: leend§ kiutazdk, munkatarsak, diakok, sziilék, stb.

Intézmény szlikebb/tagabb kornyezete: partneriskoldk/intézmények, szakmai partnerek,
projektpartnerek, fenntartd és a hozza tartozé tagintézmények, stb.

» Telepllési szintl és regionalis célcsoportok: szektorszakérték, szakemberek, stb.

»  Orszagos és nemzetkozi célcsoportok: dontéshozdk, nagy nyilvanossag, stb.

7 7
0.0 0.0

oo

oo

Hogyan?

Milyen mddszerekkel, milyen eszkozokkel és mely csatorndakon keresztiil kivanjuk a tapasztalatokat
terjeszteni?

A kilénb6z6 projekteredmények mas-mds megkozelitést igényelnek terjesztés és hasznositas
szempontjabdl. A kézzelfoghaté eredmények, mint a mddszertani segédeszkozok, utmutatdk vagy mas
projekttermékek konnyen bemutathaték, ugyanakkor a nem kézzelfoghaté eredményekhez, mint példaul
a feldolgozott tapasztalatokhoz, mas disszeminaciés mddszereket kell valasztani.

Fontos, hogy a mddszereket, eszkozoket és csatorndkat a célk6zonség igényeinek és sajatossagainak
megfelel6en viélasszuk ki, hiszen mashogyan kell/lehet elérni, megszélitani példaul a tanuldk, a
munkatdrsak vagy a szakmai partnerek célcsoportjat.

A terjesztési feladatokba vonjuk be a projekt minél tébb szereplGjét, résztvevbket, partnerintézmények
koordinatorait, fogadd intézményi mentorokat, stb.

Elektronikus, digitalis médiafeliiletek:

+» Kozosségi oldalak: Facebook, Instagram, Twitter, stb.

4

*,

% Fajl-, kép-, videdmegoszto oldalak: Youtube,
Indavideo, Dailymotion, Flickr, stb.

Feltoltéskor ugyeljiink a cimadasra és a leirasra:
Fontos a kulcsszavak j6 megvalasztdsa, hiszen ezek
alapjan lehet majd elérni pl. a videot.

+* Internetes videdtelefon, videdkonferencia: Skype,
Google Meets, Messenger, Zoom, stb.

+» Blog: Tumblr, Blog.hu, Wordpress, stb.

% Honlap (intézményi vagy projekthez készitett): Fontos, hogy a honlap jél strukturalt és informativ
legyen, tartalmazza a projekt 0sszefoglald leirdsdt, mutassa be a partnereket, elérhet&ségeiket,
valamint a megvaldsitdsanak 6 |épéseit és a f6bb projekteredményeket. A honlap elkészitése
onmagdaban nem elég, arra fel kell hivni mindazok figyelmét, akikhez szeretnék, hogy eljussanak az
eredmények. A honlap elérhet6ségét feltlintethetik névjegykartyakon, szérdlapokon, hivatalos
levél fejlécén, megemlithetik szakmai forumokon, konferencian, ajanlhatjak témaba vagd Facebook
csoportokban, kozosségi oldalakon.

Amennyiben kiilén honlapot hoznak létre a projektnek, fontos, hogy a projekt honlapja a palyazé

szervezet internetes oldaldrdl is kénnyen elérhet6 legyen, annak linkjét koénnyen megtalalhatd, jol

lathatd helyen tiintessék fel. Erdemes a honlap elkészitésekor azt is szem el6tt tartani, hogy olyan
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fellletet hasznaljanak, amelynek elérhetGsége nem éviil el egy-két éven beliil, nem 4ll tehat el6 az
a helyzet, hogy a projekt lezarultaval a honlap is megsz(nik.

+* Ingyenes honlapkészité feliiletek: Wix, WebsiteBuilder, Yola, Webbly, Webs, Moonfruit, stb.
* TV, Radié
% Elektronikus levél

*» Moodle platform: Nyilt forrdskddu, ingyenes licenc alatt terjesztett e-learning keretrendszer,
amelynek része egy olyan kdzosségi oldal, amin tobb, mint egymillié regisztralt felhaszndld ingyenes
tadmogatast nyljthat egymasnak, otleteket, informacidkat oszthat meg. (https://moodle.org/)

*

7
*

Digitalis modszertar, modszertani otletgylijtemény: http://www.tka.hu/tudastar _kereso

-,

7
0.0

EPRP (Erasmus+ Project Results Platform) Az Eurdpai Bizottsag megvaldsult projekteredményeket
bemutatd platformja, részletes szirési feltételekkel: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
lus/projects

» A felulet haszndlhatd projekteredmények megosztdsara, disszeminacidra, lathatdsagra,
inspiracidk gyljtésére, mdsok motivaldsara, informacidszerzésre, tdjékozéddsra, valamint
partnerkeresésre is.

» Tamogatott projekt esetén a rendszer a szerzdéskotést kovetGen automatikus e-mailt kiild
arrél, hogy a projekt bekerilt az adatbazisba. Az Gizenet ezen kiviil tartalmazza a belépéshez
sziikséges Osszes informacioét.

> A projekt zarasakor egy Ujabb automatikus Gzenetet kild a rendszer, amelyben felhivja a
figyelmet arra, hogy a projekt eredményei feltdltheték a fellletre. A feltdltott eredmények a
nemzeti iroda jévahagydsat kovetSen lathatdva valnak mindenki szdmara.

> Tipp: az EPRP kivalo felllet arra, hogy az Erasmus+ program palyazéi kérében lathatova
tegylik eredményeinket. Erdemes itt kiilon figyelmet forditani az eredmények kdzérthets és
rovid osszefoglaldsara, hiszen a késGbbiekben a leirdsok segitségre lehetnek abban, hogy
kapcsolatba Iépjink olyan potencialis partnerekkel, akik min&ségi projekteket szoktak
megvaldsitani.

A felllet hasznalatat segit6 utmutatd letdltheté a Tempus Kozalapitvany Tamogatott palydzéknak
sz6l16 oldalardl (innen).

Személyes formaban:

R/
0.0

beszélgetések, taldlkozék, munkahelyi értekezletek

K/
0.0

el6adasok, konferenciak, szeminariumok

R/
0.0

workshopok, tovabbképzések

K/
0.0

termékbemutatdk, kiallitasok, vasarok, kulturalis események
% sajtotdjékoztatd, sajtokozlemény
< interjuk, tajékoztatok

Nyomtatott, irott anyagok:

.0

.0

faligjsag, informacids allvany

K/
0.0

szorélapok, brosurak

.0

hirlevél

L)

.0

megjelenések a hazai és a kiilféldi sajtéban egyardnt

*,

«» kiadvanyok, tanulmanyok, elemzések, statisztikak, infografikak

Tovabbi hasznos informaciok, otletek, tanacsok:

‘0

% Disszeminacios tippek: https://erasmusplusz.hu/disszeminacio-az-erasmus-programban

R/

% Tandacsok a hatékony disszeminaciéhoz: http://www.tka.hu/tudastar/363/tanacsok-a-hatekony-
disszeminaciohoz

7

3

%

Digitalis modszertar, médszertani 6tletgydjtemény: http://www.tka.hu/tudastar kereso
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«» EPALE: Az Eurdpai Bizottsag altal létrehozott EPALE (https://ec.europa.eu/epale/hu/home-page)
oldal felhasznaldsara egy projekt tervezése és megvaldsitasa sordn szamtalan lehetGség nyilik. A
honlap célja feln6tt tanuldssal és feln6ttképzéssel kapcsolatos tartalmak — koztik hirek,
blogbejegyzések, segédanyagok, eseményekre és kurzusokra vonatkozd informaciok — megosztasa,
valamint a partnerkeresés elGsegitése. Hazankban a Tamogaté Szolgdlat feladatat az NSZFH latja el.

7.2 Erasmus+ palyazoink hirei a Tempus Kodzalapitvany fellletein

A Tempus Kozalapitvany kilonb6z6 csatorndin is terjesztheti a projektjével kapcsolatos hireit. A hir
tipusatol fliggben megosztjuk azt a relevéns fellleten: a honlapon, a hirlevellinkben vagy a Facebook
oldalaink valamelyikén.

Ha van olyan:

PPy s eredménye,
" G S o .
o .8 Qf < rendezvénye,
4 . % projekt terméke,

5] 05 == 9 .
v o o % hire,

. amit megosztana mas pdlyazokkal és az Erasmus+ program irdnt

&’&»;ﬂ/‘_\\ érdekl&dékkel, akkor kiildje el nekiink az erasmushirek@tpf.hu e-mail

cimre barmikor az év soran. Oldalainkon keresztil tobb ezer emberhez
elérhet, igy megsokszorozva célkdzonségét.

Szeretné figyelemmel kovetni mas szervetek/intézmények munkassagat, és elsé kézbdl megtudni az
Erasmus+ program legfontosabb hireit? Kisérje figyelemmel a program Uj honlapjat, valamint iratkozzon
fel hirlevellinkre és kdvesse Facebook oldalainkat!

¢+ Erasmus+ honlap

< Hirlevél feliratkozas

% Erasmus+ tandrok Facebook oldal

K/

% Erasmus+ ifjusdg és Eurodesk Facebook oldal

7.3 Arculati segédlet a projektrol szél6 informaciok terjesztéséhez

A részletes arculati leiras itt talalhato:

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/communication-package-for-erasmus-2021-2027

A program magyar elnevezése: Erasmus+ program

Logok

A logé (Erasmus+) a tamogatott pdlydzat minden projekttermékén (kiadvanyok, honlapok,
sajtokozlemény, rendezvénymeghivé, stb.) kotelez6en megjelenitendd!

Egységesen az aldbbi EU-s logét kell hasznalni. Az egyes alprogramoknak nincs kiilon logdja.

Erasmus+

A logé a fenti oldalrél letolthetd szines és fekete-fehér verzidban is.

A logé minimalis mérete 1 cm magas.
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https://ec.europa.eu/epale/hu/home-page
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Amennyiben nem éri el a kész, magyar nyelv(i logét, Ugy az EU zaszl6 mellett Verdana betdtipussal
jelenitheti meg a program nevét. A szoveg fekete vagy EU kék szinnel jelenjen meg:

Colour version 0On colour background Monochrome EU emblem Colours
. EU BLUE EU YELLOW
2 Ty C100 M80 0 KD O MO 100 KO
* X PANTONE REFLEX BLUE PANTONE YELLOW
Tk RO G651 B153 R225 G204 BO

WEE #00 33 99 WEB #FF CC 00

Az Erasmus+ tarsfinanszirozasaval

A projektet bemutatd anyagon (honlap, kiadvany, video, stb.) fel kell tiintetni, hogy a projekt az Erasmus+
program tdmogatdsaval valdsul meg. Az Erasmus+ program nevének, az Eurdpai Unid zaszldjanak és Az
Eurdpai Unié teljes nevének is meg kell ekkor jelennie. Az aldbbi logbval és széveggel jelezhetjlik, hogy a
projekt az EU tarsfinanszirozasaval valésult meg.

Az Eurépai Unié R
Erasmus+ programjanak X *
tarsfinanszirozasaval o

A logd kiilonbo6z6 elrendezésében és formatumaban itt taldlhaté meg:

https://www.eacea.ec.europa.eu/about-eacea/visual-identity/visual-identity-programming-period-
2021-2027 hu

Kotelez6en megjelené szoveg:

A projektet az Eurdpai Bizottsag tamogatta.

A kiadvanyban (kozleményben) megjelentek nem sziikségszerlien tiikrozik az Eurdpai Bizottsag
nézeteit.

TKA logo:

A Tempus Kozalapitvany logdjat kizarélag a Tempus Kézalapitvany hasznalhatja!
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8 ADATBAZISOK ES ADMINISZTRACIO

Az online feliiletek hasznalatdval, kitoltésével kapcsolatos részletes technikai tudnivaldkat (EU Login,
ORS felllet) a honlapunkon taldlhatd, palydzéknak sz6lé utmutatdk tartalmazzak.

8.1 EU Login

EU Login felhasznaloi fidk létrehozdsa a palydzast megelGz6en, az intézményi regisztracid elvégzéséhez
volt sziikséges. Ehhez azt javasoltuk, hogy a késébbi konnyebb hozzaférés érdekében az EU Login fidk
|étrehozdsdhoz az intézmény kdzponti e-mail cimét hasznaljak, ne egy magdnszemély e-mail cimét.

A projekt megvaldsitdsa soran is sziikség lehet Ujabb fidk |étrehozdsara.
Abban az esetben, ha az intézményi regisztraciohoz hasznalt e-mail cim
mas, mint a palyazatban megadott kapcsolattarté e-mail cime, Ggy a
) megadott kapcsolattartéi e-mail cimmel is lIétre kell hozni EU Login
felhasznaldi fidkot, mert ez biztositja a kapcsolatot és a belépést a
projekt adminisztracidjahoz és a beszamolashoz sziikséges Beneficiary
Module rendszerbe.

8.2 Erasmus+ és az Eurdpai Szolidaritasi Testllet platform (EESCP)

Ez a platform kdzponti belépési ponton keresztiil teszi elérhet6vé a palydzék szdmdra az 6sszes olyan
bizottsagi fellletet, melyek elengedhetetlen részét képezik a decentralizalt projektek megvaldsitasanak.

Elérhet6 felliletek: Palyazati (irlap, ORS feliilet, Beneficiary Module, EPRP (Erasmus+ Project Results
Platform).

8.3 Szervezetek Regisztracios felllete (intézményi regisztracio)

cmeenon| EAC Organisation Registration system
A palyazati Grlap kitoltése el6tt a palyazo intézményt regisztralni kellett a Szervezetek Regisztracids
felliletén, ahol az intézményi adatok megadasa mellett tobb igazolé dokumentum feltoltése is sziikséges
volt. Amennyiben a szerz6déskotés és a megvaldsitds sordn az intézményi adatokban barmilyen valtozas
torténik (pl. név, hivatalos képviseld, bankszamlaszdm), azt a Szervezetek Regisztracids feliiletén is
frissiteni sziikséges, és sziikség esetén, a vonatkozd adatlap, illetve dokumentum cseréjét is el kell
végezni. A Bizottsag palydzati adatbazisaba, valamint innen a Mobility Tool+ rendszerbe is a Szervezetek
Regisztracids feliiletén megadott intézményi adatok keriilnek. igy, amennyiben hibat taldlnak az
adatokban, kérjiik, végezzék el a szlikséges javitast és értesitsék a Nemzeti Irodat.

8.4 Beneficiary Module felllet

Az EESCP platformon keresztiil elérhet felllet az Erasmus+ program keretében megvaldsuld mobilitasi
projektek adminisztraciéjat, kezelését és a hozzdjuk kapcsolédd beszamolast szolgdlja. A
projektkoordinatoroknak ezen a fellleten kell rogzitenilk az egyes résztvevdk kiutazasait (mobilitasait),
nyomon kovetnilk a résztvevsi beszamoldk benyujtasat, valamint a projekt lezarultaval elkésziteni a
zardobeszamolot.

A kedvezményezett szervezeteknek biztositaniuk kell, hogy a résztvev6k az Eurdpai Bizottsag altal
meghatarozott formatumu beszamoldban adjanak visszajelzést a tevékenységeikrél. A kedvezményezett
szervezeteknek jovobeli tevékenységeik javitasa érdekében hasznositaniuk kell a résztvevék
visszajelzéseit. (Ld. Erasmus minGségbiztositasi szabalyok)

7 _ sz,

A feliilettel kapcsolatos informdciok a késébbiekben lesznek elérhetéek.
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8.5 OLS

Az Online Linguistic Support (OLS) az Eurdpai Bizottsag nyelvtanuldst segit8, online rendszere. A
2021-es palyazati kor atmenetiid6szaknak tekinthet, ezért ebben a palyazati forduléban tdmogatott
projekteknél csak a szakképzési, rovid és hosszu tavu (ErasmusPro) tanuldi mobilitason részt vevék
nyelvi fejl6désére szolgal.

Az OLS-nek két része van: a nyelvi szintfelmérés (kotelez6) és a nyelvi kurzus (opciondlis). A nyelvi
szintfelmérés egy 45-50 perces online tesztet jelent, amelyet a kiutazas el6tt kotelez6 elvégezni. A
mobilitas zdrasat kovet6 masodik szintfelméré kitoltése opcionalis, de ajanlott a tanuldk nyelvi
fejl6édésének mérése végett ezt is elvégezni. A szintfelmérés kotelez6 azon mar kivalasztott, kiutazé
tanuldk szamara, akik révid vagy hosszu tavu (ErasmusPro) mobilitdson vesznek részt, és akiknek a
mobilitds sordn haszndlt munkanyelve angol, francia, német, olasz, spanyol, holland, svéd, finn, cseh,
dan, ir, gorog, lengyel, litvan, lett, portugdl, maltai, finn, horvat, szlovak, szlovén, roman vagy bolgar.
Az OLS része egy ingyenes online nyelvi kurzus, amely az aldbbi nyelveken és szinteken érhet6

el: Cl-es szintig: angol, francia, német, olasz, spanyol és holland,

B2-es szintig: portugal,

A2-es szintig: cseh,

Al-es szintig: lengyel, dan, gorog, svéd, finn, litvan, lett, észt, horvat, szlovak, szlovén, roman vagy
bolgar.

A nyelvi kurzus nyelveként valaszthatjdk a munkanyelv mellett a célorszdgnyelvét is, egy
hozzaféréssel két nyelvhez tartozé kurzusanyagok érheték el. A nyelvi kurzus segitségével a tanuldk
a mobilitds el6tt és alatt 6nalldéan dolgozhatnak fel a mindennapi élethez és a szakmajukhoz
kapcsolédd nyelvi modulokat.

A megitélt OLS licencek szamardl a palydzatban megadott OLS kapcsolattartdt értesitjik. Az OLS
kapcsolattartd kap hozzaférést az OLS adminisztrativ fellletéhez (back-end).

Az OLS kapcsolattarté feladatai:
- meghivja a kiutazé tanuldkat az elsé nyelvi szintfelmérésre az OLS adminisztrativ felliletén
(back-end);
- meghivja a tanuldkat a nyelvi kurzus elvégzésére;

- nyomon koveti a licencek felhasznaldsat, a szintfelmérések
elvégzését.

A feltlet hasznalatahoz
készilt kézikonyv letolthetd

eu ro pa SS ezen a linken.

rendszerrd| tovabbi informacid a
https://app.erasmusplusols.eu/ oldalon taldlhato (a
jobb felsé sarokban az oldal nyelveként a magyar is beallithato).

8.6 Europass mobilitasi igazolvany

Az Europass dokumentumok Eurdpdban egységes formatumban teszik 0Osszehasonlithatova,
megismerhet6vé az egyén szaktuddsat, végzettségét, nyelvtuddasat, szakmai tapasztalatait. Tajékoztatnak,
informaciét adnak a hazai és kilfoldi képzésekrdl, a képzést és kompetencidkat érint6 valtozasokrdl,
valamint a kllfoldon megszerzett képesitésekrél.

Az Europass mobilitasi igazolvany az eurdpai orszdgok valamelyikében folytatott szakmai gyakorlatok,
tanulmanyok vagy 6nkéntes munka sordn megszerzett készségek és kompetenciadk igazoldsdra szolgalo,
egységes formatumu dokumentum.

Az Europass mobilitasi igazolvany:
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https://tka.hu/docs/palyazatok/ols_kezikonyv_magyar_2020.pdf

++ igazolja a mobilitas sordn szerzett tudast, képességeket, kompetencidkat,
atlathatdéva és igy 6sszehasonlithatéva teszi 6ket;

% egy, kettd vagy akar harom nyelven (angol, német, francia) is kidllithato a
magyar mellett; -

*» segithet az allaskeresésnél, akdr Magyarorszagon, akdr Eurépaban, mert az
Unidé tagdllamai, a tagjelolt orszagok és az EFTA orszagok is ezt a
dokumentumot hasznaljak kilfoldi gyakorlat/tanulmany igazolasaként;

*» azigazolvany csak a meghatdrozott minGségi kovetelményeket teljesitett, szervezett keretek kozott
zajldé és nemzetkdzi mobilitasi programok esetében keriilhet kidllitasra (lasd az igazolvany 23. pontja
alatt taldlhatd programlistat);

7

% azigazolvany kiallitasa és hasznélata dnkéntes és ingyenes.

Az Europass mobilitasi igazolvany kitoltése

Az Europass Mobilitasi Igazolvany kitoltése az aldbbi, online szerkeszt6fellileten torténik: europass.hu

A szerkesztofeliilet regisztracio nélkiil elérhets, igy barki szamdara konnyedén hozzaférhetd. Az
igazolvanyok kitoltését megteheti a projektkoordindtor vagy a mobilitds résztvevdi. Az igazolvany a
magyar nyelv mellett kidllithatd angolul, németil és francidul is. A mobilitasi igazolvanyt érdemes a fogadd
intézménnyel k6z6s munkanyelven kitolteni.

A beirt személyes adatokat nem tarolja a rendszer, a fellilet mogott ugyanis nincs adatbazis. Az
igazolvanyok generdldsakor kizardlag statisztikai adatokat ment a felllet (az igazolvany nyelve,
tulajdonosanak életkora, a célorszag, az igénybe vett mobilitasi program, illetve a mobilitds hossza),
amelyek alapjan az igazolvany tulajdonosa nem beazonosithatd. A kitéltéshez hasznalt sajat bongészé
viszont — beallitastol fuggben — megjegyezheti az adatokat, igy ugyanazon az eszk6zon, ugyanabban a
bongész6ben megnyitva a fellileten gyorsan elkészithet6 egy Ujabb igazolvany.

Az elkészitett mobilitdsi igazolvany egy kattintdssal letolthetévé valik, s6t, a pdf-xml formatumnak
koszonhetSen a kés6bbiek soran barmikor visszatolthet6 a feliiletre, igy utdlag is lehet szerkeszteni,
kiegésziteni. Fontos ugyanakkor, hogy az igazolvany csak kinyomtatva, a kild6 intézmény, a referenciat
add személy/mentor, illetve a tulajdonos részérél aldirva és az intézmények esetén pecsételve érvényes!

Tovdbbi el6nye az Uj feliletnek, hogy lehet6ség van ulgynevezett mobilitdsi igazolvany sablon
elkészitésre is. Ez elsGsorban akkor hasznos, ha tobb résztvevd utazik egy mobilitds keretei kozott, vagyis
az igazolvany egyes részei (kuldé és fogadd intézmény adatai, a mobilitasi tevékenység leirdsa) azonosak.

A sablon elkészitéséhez a projektkoordindtornak a kild6 és a fogadd intézmény adatait (9-14; 15-20),
illetve a mobilitasi tevékenység bemutatdsa (21-25) szakaszokat kell kitoltenie, ezt kovetSen letdltheti a
feltletrél a sablonként szolgald pdf dokumentumot, amelyet tovabbkildhet a partner vagy a kiutazok
szamdra, akik az igazolvanyt visszatélthetik a szerkeszt6fellletre és folytathatjak a kitoltését (személyes
adatokkal, a készségekre, kompetencidkra vonatkozo részekkel). Fontos, hogy a feliilet kizarélag abban
az esetben generdl igazolvanyszamot, ha az 6sszes sziikséges kotelez6 mezét kitoltotték (személyes
adatok: 1, 2, 4; kiild6 és fogadd intézmény neve és cime: 9, 15A; célorszdg: 15B; a mobilitasi tevékenység
célja: 21; az igénybe vett unids vagy egyéb mobilitdsi program: 23; a mobilitasi tevékenység idétartama:
24, 25; datum: 33A)!

A dokumentumban tovabbi kotelez6 mezdk is talalhatok!

Az igazolvanyszammal nem rendelkez6 dokumentum nem tekinthetd mobilitasi igazolvanynak. Fontos
tovabba, hogy csak a fellileten keresztill torténé kitoltés elfogadhatd, a word sablonbdl vagy kézzel
kitoltott dokumentumok nem érvényesek.

A fellleten taldalhaté utmutaté részletesen bemutatja a kitoltés lépéseit, valamint hasznos tanacsokkal
|atja el a kitoltGket az egyes mez6kre vonatkozdan is.

Az Europass tovabbi dokumentumaival kapcsolatban a europass.hu oldalon tajékozddhat.
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8.7 Erasmus+ Disszemindcidés Platform (EPRP)

A tdmogatasi szerz6dés aldirdsat kovetéen a palyazatban szereplé angol
nyelvii projektosszefoglald és a projekt alapadatai automatikusan
ERASMUS+ felkeriilnek az Erasmus+ Disszemindcidos Platformra, igy barki Aaltal
Lo N {ep @S VIR  kereshetdvé valnak. A projekt lezarulta és a zardbeszamolé elfogaddsa utan
PLATFORM a megvaldsult projekt beszamoloban megfogalmazott angol nyelvi
osszefoglaléja kerilll a Platformra, fellilirva a korabbi O0sszefoglalét. Emiatt
fontos, hogy az 6sszefoglaldt igényesen készitsék el, jol értehetd legyen és
minden relevdns informdciot tartalmazzon a kivilallék szamara is.

. sz

" |[Erasmus+

PM Kézikényv ,7.1. A disszemindciés terv” pontja) az oldalon megtaldlhaté Utmutaté elGirdsaival
0sszhangban.

8.8 School Education Gateway

School Gateway Az Eurdpai Bizottsag altal létrehozott online platform,
Az 1skolal okiastis exrbpat online feliiers oktatas eurdpai online felilete. A platform egyik f6 célja,
hogy a mddszertani tdmogatason tul szakmai, tartalmi

téren is segitsen megtervezni és megvaldsitani az Erasmus+ projekteket.

Funkcioi:
« Kurzuskataldégus: a tanarok és egyéb iskolai munkatarsak szamara megrendezett, szakmai

fejl6édésre lehet6séget nyujtd tovabbképzések kataldgusa, melynek tematikus keresé funkcidja
segiti a megfeleld szlrést.

% Mobilitasi lehetdségek: a koznevelési mobilitasi projektekben részt vevé pedagdgusoknak,
szakembereknek segit olyan kilfoldi fogaddiskolakat vagy szervezeteket taldlni, ahol vendégtanari
megbizasokat (oktatasi tevékenységet) tudnak vallalni, vagy szakmai latogatasokat (job shadowing)
tudnak megvaldsitani a jé gyakorlatok elsajatitasa érdekében.

+» Tanarakadémia: (Teacher Academy) az oldal a pedagdgusok szakmai fejl6dését szolgald személyes
részvétellel zajlo, ingyenes, online képzéseknek a keres6helye. A szolgaltatds keretében olyan
tanitdsi segédanyagok is elérhet6k a pedagdgusok és mas, az iskolai oktatasban érintett
munkatarsak szamara, amelyeket az eTwinning program résztvevai, az eurdpai unids intézmények
munkatarsai és az EU altal finanszirozott egyéb projektek résztvevéi dolgoztak ki.

8.9 eTwinning

Az eTwinning olyan fellletet biztosit a részt vevé eurdpai orszagokban
j Twinning muikodd  iskoldk  munkatdrsai, ahol kommunikdlhatnak és
egyuttmikodhetnek egymassal, kozos projekteket indithatnak, tovabba
megoszthatjak egymdssal ismereteiket, azaz roviden: atélhetik, milyen
Eurdpa legérdekesebb oktatasi kozosségének a tagja lenni, és részt vehetnek annak életében.

Az eTwinning program eurdpai iskolak informacids és kommunikacios technoldgiak segitségével folytatott
egyuttmiikodési tevékenységeit tadmogatja az altal, hogy technikai segitséget, eszkozoket és
szolgdltatasokat nyujt az iskoldknak. A program emellett a folyamatos szakmai fejl6dést elGsegité
ingyenes online tevékenységeket is biztosit a pedagdgusok szamara.

A portal a kapu az eTwinning program vilagdba. A felhaszndlék a programban részt vevd orszagokbdl
szarmazo hireket olvashatnak, szakmai fejl6dési lehet&ségekrdl tajékozddhatnak, megtudhatjak, milyen
elismerésekben részesilhetnek az eTwinning program résztvevdi, és sikeres projekteket ismerhetnek
meg.

+»» Projektek — A portal ezen oldalan a pedagdgusok ugynevezett , Projektmintakat” taldlnak, amelyek
segitséget nyujtanak sajat projektjeik megtervezéséhez és végrehajtasahoz. Emellett
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bongészhetnek a Projektgaléridban is, amely egy, a gyakorlatban végrehajtott példaértékd
projekteket tartalmazd gylijtemény. Ezek a kovetendd példdk ihletet és oOtleteket adhatnak a
pedagdgusoknak sajat, Uj projektjeik kidolgozasahoz és megvaldsitasahoz.

0,

«» Elismerés — Ezen az oldalon a pedagdgusok minden fontos informdciét megtaldlnak az eTwinning
program keretében biztositott elismerési formakrdl: az Eurépai Minésitett eTwinning Projekt és a
Nemzeti Min@sitett eTwinning Projekt cimekrdl, az eTwinning Dijakrél, tovabba az eTwinning Iskola
cimrol.

0,

«» Szakmai fejl6dés — Ezen az oldalon a pedagégusok egy sor valtozatos eszkozt taldlnak, amelyek
segitségével tovabbfejleszthetik tanitdsi moddszereiket. Itt férhetnek hozza példaul az MeTP
(Monitoring eTwinning Practice) elnevezés(i onértékelési eszkozhdz, valamint az eTwinning
tevékenységek 6nallé felfedezését segité ,Onképzési anyagokhoz” is. Emellett olyan szakmai
fejl6dési lehet6ségeket ismerhetnek meg, mint az eTwinning Online Szeminariumok és Oktatasi
Események, vagy a kiemelt eTwinning események, melyek keretében kozosen tanulhatnak
kollégaikkal.

+» Kiemelt cikkek — Az eTwinning kdzosség hirei, cikkek pedagdgiai mddszerekrdl és a program

résztvevéi altal végrehajtott kiemelkedd minGségl eTwinning tevékenységekrdl.

Forras és bévebb informacio a rendszerrél: https://www.etwinning.net/hu/pub/index.htm

8.10 GDPR

2018. majus 25-t6l, az dltalanos adatvédelmi rendelet hatdlyba |épésétél egységes adatvédelmi szabalyok
vonatkoznak az Eurdpai Unié orszagaiban mikddd vallalkozadsokra, fuggetlenll azok székhelyétdl. Az
adatkezelésre vonatkozd kérdéseit az adatvedelem@tpf.hu cimen varjuk.
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9 BESZAMOLAS

Az Erasmus+ szakképzési mobilitasi projektek megvaldsitasa sordn, illetve
végén a Kedvezményezetteknek a projekt pénziigyi és tartalmi
teljesitésérdl részletesen, a sziikséges dokumentumok csatolasaval az
erre a célra kidolgozott Beneficiary Module feltleten kell beszamolniuk.

A kedvezményezett szervezeteknek rendszeresen be kell szamolniuk a tervezett és elvégzett mobilitasi
tevékenységekrél az Eurdpai Bizottsag altal erre a célra biztositott eszkozok segitségével.

A kedvezményezett szervezeteknek sajat felelGsségi koriikon belil kell tartaniuk a megvalésitassal
kapcsolatos alapfeladatokat, nem szervezhetik ki azokat mas szervezeteknek. Az alapfeladatok kozé
tartozik a végrehajtott tevékenységekrdl vald beszamolas is. (Ld. Erasmus mindségbiztositasi szabalyok)

Yo’d

A beszamoldssal kapcsolatos részletes informdciok a késébbiekben lesznek elérhetéek.
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10 PENZUGYI KERDESEK

10.1 A tédmogatas felhasznalasa

Rovid futamideji mobilitasi projektek (KA122)

Rovid futamidejd mobilitasi projektek esetében a tdmogatas felhasznalasa
a korabbi szabalyok szerint torténik az Uj programszakasz kereteiben is. Ez
azt jelenti, hogy a projektek lebonyolitdsa a palyazatban leirt célokhoz,
fejlesztési igényekhez kapcsolddik, a tamogatdsi Osszeget azoknak
megfelel6en kell felhasznalni.

Példaul amennyiben oktatdi tovdbbképzéshez kaptak tdmogatdst, 5 fé
részére Németorszdgba és Hollandidba 5-5 napra, akkor a megvaldsitds sordn térekedni kell arra, hogy a
tovdbbképzés Németorszdgban és Hollandidban 5-5 napban térténjen is meg.

Eltérni természetesen lehet, hiszen varatlan esemény barmikor el6fordulhat. Ekkor mds orszdgban, mas
id6tartamu tovabbképzés igénybevételével meg lehet valdsitani a mobiltast, ezt azonban alaposan
indokolni kell.

Akkreditalt projektek (KA121)

Akkreditalt projektek esetében a megvaldsitas elsésorban a prioritdsokhoz Ld. fent és az Erasmus tervben
megfogalmazott célokhoz kell, hogy igazodjon, a tamogatasi 0sszeget ezen célok mentén kell felhaszndlni.
Minden egyes pélyazati kdrben egy 1épéssel kdzelebb kell keriilni a kitlizétt célokhoz. Eppen ezért ebben
a palydzattipusban a minGség elsGbbséget élvez a mennyiséghez képest, ezért a kedvezményezettnek kell
eldéntenie, hogy melyik megvaldsulas szolgdlja ezt legjobban. A jévahagyott tdmogatasi keret tehat tobb
maodon is felhasznalhatd.

Példdaul, ha egy szakképzési intézmény célszamként 10 didkra dsszesen 220 tdmogatott szakmai napot
kapott, akkor ez felhaszndlhato a kévetkezé képpen:

10 f6 kiutazik 22 napos szakmai gyakorlatra Németorszdgba;
12 f6 utazik ki 18 napos szakmai gyakorlatra Németorszdgba;
8 f6 utazik ki 22 napos szakmai gyakorlatra Finnorszdgba;

2x5 f6 utazik ki 22 napos szakmai gyakorlatra Németorszdgba;
2x4 f6 utazik ki 24 napos szakmai gyakorlatra Németorszdgba;
2x3 f6 utazik ki szakmai gyakorlatra Finnorszdgba stb.

K/ 7 7 7
0.0 0.0 0.0 0.0

R/
0‘0

R/
0‘0

A fenti esetek koziil mindegyik megfeleld, az utolsonal (vagyis a leginkabb eltérénél) azonban indokolni
kell az eltérés okat. Emellett, ha a mobilitasba terveznek bevonni kevesebb lehet&séggel rendelkezé
résztvevbket, akkor 6ket mindenképpen érdemes bevonni a biztosan megvaldsuléd mobilitdsok kozé,
hiszen az a program prioritasai miatt az elbirdlds soran plusz ponttal jar, ami a tovabbi kérokben elényt
jelent.

A megvaldsitds sordn tehat az intézményeknek kell kiegyensulyozni, hogy a megitélt tdmogatdsi 6sszeget

hogyan lehet a leghatékonyabban felhaszndlni a tdmogatasi egységkoltségek figyelembevételével. A
célszamokkal tehat nem munkatervet, hanem kiindulasi alapot javaslunk az intézményeknek.

10.2 A tamogatas tipusai

A projektek megvaldsitasa érdekében figyelembe kell venni, hogy az egyes tevékenységek soran milyen
tdmogatasi 6sszegekkel kalkuldlhat a kedvezményezett. Az Eurdpai Bizottsag tovabbra is torekszik az
adminisztracios terhek csokkentésére, és az Erasmus+ projektekben vald részvétel megkonnyitésére,
ezért a 2021-es programszakaszban is megGrzi a nagyrészt haszndlt és bevalt egységkoltség alapu
atalanytdmogatasokat és csak minimalis esetben varja el a tényleges koltségfelhasznalas alatamasztasat
a mobilitasi projektekben. Ennek megfelel6en az Erasmus+ mobilitasi projektek tdmogatasa kétféle lehet:
egységkoltség alapu vagy tényleges koltség alapu hozzajarulas.
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Egységkoltség-alapu atalanytamogatas

Egységkoltség-alapu atalanytdmogatas esetén az elszdmolhatd koltségek kiszamitdsa a kimenetek, az
eredmények alapjan, el6re meghatdrozott mddszer szerint torténik. Ebben az esetben nincs sziikség arra,
hogy a projektek keretében felhasznalt minden eurdt egyedi igazoldé dokumentumokhoz vezessenek
vissza, vagyis nem kell igazolni a koltségek kifizetését, de azt igen, hogy a tdmogatott tevékenység mennyi
egységben, valdsult meg. Az atalanytamogatds megallapitasa a Palyazati utmutatéban és a Tdmogatasi
szerz6dés mellékletében az adott koltségtipusra meghatarozott egységnyi tdmogatdsi 6sszegek alapjan
torténik.

A gyakorlatban ez azt jelenti, hogy pl. egy mobilitdsra 100 eurd utazdsi és 200 eurd megélhetési koltséget
vehet igénybe a tdmogatasi 6sszeghdl a kedvezményezett, akkor, ha a tényleges megvaldsulds soran az
utazas 90 eurdba, a megélhetés pedig 190 eurdba kerilt, akkor is elszamolhaté a 100-200 eurd, hiszen a
mobilitds megvaldsult, jar utdna a megfelel6 tdmogatdsi egység. A maradvdnyodsszeg a tényleges
felhasznalas szintjén barhova elkéltheté a projekten beldl.

Ténylegesen felmeriilt koltségek

A kedvezményezetteknél ténylegesen felmerilt koltségek, melyek teljestlése (szamlaval, bevalldssal,
egyéb szamviteli vagy belsé bizonylattal) és jogalapjuk (szerz6déssel, megrendel6vel, hatarozattal, stb.),
igazolhatdak.

A gyakorlatban ez a hagyomdanyos elszdmolasi modot jelenti, tehat pl. ha a résztvev6k részére
esélyegyenl@ségi tamogatasra 100 eurd tamogatast itélt meg a Nemzeti Iroda, a 100 eurd elszdmoldsdhoz
sziikség van alatamasztd dokumentumok (szamldk) benyudjtasara, minimum 100 eurd értékben. Ha a
szamla értéke kevesebb, mint 100 eurd, a maradvanyosszeget a Nemzeti Iroda levonja a végs6 tdmogatasi
0sszeghdl, ha szamldk értéke tobb, mint 100 eurd a tobblet a kedvezményezett sajat koltsége lesz.

10.3 A program altal tdmogatott koltségtételek

Szervezési tamogatas

Egységkoltség alapu atalanytdmogatds, melynek igénylése és megdllapitdsa a résztvevdk, illetve a
kiutazdsok szamanak és tipusanak ardnydban torténik. Egy résztvevé tobbszori kiutazdsa esetén a
szervezési tamogatas is aranyosan novekszik (amennyiben az adott személy tobbszori kiutazasat a
program szabalyai lehet6vé teszik).

A szervezési tdmogatas minden olyan koltségre felhasznalhatd, ami szorosan kapcsolédik a projekt
megvaldsitasahoz.

Példdul:
& résztvevdk interkulturdlis, szakmai stb. felkészitése

R/
0.0

partnerintézményekkel valé kapcsolattartas

K/
0.0

projektkoordinacio (pl. fénymdsolas, személyi koltségek)

K/
0.0

értékelés (pl. beszdmoldk 6sszedllitdsa, felmérés készitése)

R/
0.0

terjesztés (pl. rendezvények, kiadvanyok)

K/
0.0

monitoring és el6készitd latogatdsok koltségei.

.0

a projektcélokkal szorosan 6sszefiiggé Uj mobilitdsok megvaldsitasa.

L)

Maximalisan adhaté munkatdarsak kurzuson vald részvétele, szakért6k fogadasa, gyakorlé tanar fogadasa,
szakképzési szakmai versenyen valo részvétel esetén 100 €/f6.

Maximalisan adhaté roévid tavu tanuléi mobilitds esetén, munkatdrsak szakmai latogatasa és oktatasi
tevékenysége esetén:

1-100 résztvevdig: 350 EUR/f6
101 résztvevétsl: 200 EUR/F6
A tdmogatas mértéke itt sdvosan csokken.

Példdul 105 résztvevd utdn maximum igényelheté tdmogatds: 100*350 + 5*200=36 000.
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Maximalisan adhaté hosszu tavu tanuldi mobilitds, illetve KA121 esetén barmilyen partnerorszagban
megvaldsitott szakképzési mobilitasi tevékenység esetén 500 €/6.

Kapacitasfejlesztés: a kedvezményezett szervezeteknek a program altal nyujtott pénzligyi tamogatdst (és
kiilonosen a szervezési tamogatdast) oly modon kell felhasznalniuk, amivel hosszu tavon, fenntarthaté
modon, fokozatosan fejlesztik a nemzetkozi egyittmUikodési képességiiket. Mobilitdsi konzorcium
esetében ennek minden szervezetre ki kell terjednie. (Ld. Erasmus minGségbiztositdsi szabalyok)

Egyéni tamogatas

Az egyéni tdmogatds egységkoltség alapu tdmogatds, amely a kiutazok megélhetésére ad keretet a
mobilitds id6tartama alatt. Ebbdl kell fedezni a kiutazok szalldsat, étkezését, helyi kozlekedését,
biztositasat, kulturdlis tevékenységét és a kiilfoldi tartdzkodassal 6sszefliggd egyéb koltségeit.
Egyénitamogatds arra az id6tartamra adhaté, amely a fogadd intézmény altal kiadott hivatalos igazolason
szerepel. Az oda-, illetve visszautazas napjaira, amennyiben azt az utazassal toltott id6 indokolja, adhaté
plusz 1-1, fenntarthaté utazas esetén 3-3 napi egyéni tamogatas. Az utazasi tobbletnapok azonban nem
szamitanak bele a kiutazas (gyakorlat) esetében a Palyazati utmutatdban elGirt minimalis id6tartamba.

A tdmogatas 6sszege célorszagonként 3 csoportra van felosztva.

Oktatoi mobilitas Tanul6i mobilitas
(beleértve a kiséro
személyeket is)

Napi Napi Napi Napi
Fogadé orszag tamogatas tamogatas tamogatas tamogatas
1-14 nap 15. naptél 1-14 nap 15. naptél

1-es orszagcsoport:

D R EZa AN 122 EUR 85 EUR 67 EUR 47 EUR
Irorszag, Liechtenstein,

Luxemburg, Norvégia, Svédorszag

2-es orszagcsoport:
Ausztria, Belgium, Ciprus,
Franciaorszag, Gorogorszag,
Hollandia, Malta, Németorszag, 109 EUR 76 EUR S8 EUR 4LEUR
Olaszorszag, Portugilia,
Spanyolorszag

3-as orszagcsoport:
Bulgaria, Cseh Koztarsasag,
Esztorszag, Horvatorszag,
Lengyelorszag, Lettorszag,
Litvania, Eszak-maced6n 95 EUR 67 EUR 49 EUR 34 EUR
Koztarsasag, Magyarorszag,
Romania, Szerbia, Szlovakia,
Szlovénia, Torokorszag

Utazasi tamogatas

Szintén egységkoltség-alapu atalany, mely a mobilitas kiinduld pontja (kiinduld varos
— alapesetben a kild6 intézmény székhelye) és a célallomas vagy a tevékenység
helyszine (alapesetben a fogadd/kozvetitd intézmény székhelye) kdzotti oda-vissza
utazds koltségeinek fedezetére szolgal.

Amennyiben a mobilitds célorszaga/helyszine indokolja, lehet&ség van fenntarthaté _ iR _
utazasi médok valasztasarais. Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy az utazas soran olyan

kozlekedési eszkozoket vélasztanak, amelyek kevésbé terhelik meg a kornyezetet

vagy Ujrahasznosithatd energiaforrasok hasznalatan alapulnak. llyen példaul a vasuti kozlekedés vagy
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korszer( jarm(ivek igénybevétele csoportos utazasok sordn. Fenntarthaté utazasi mdd valasztdsa esetén
az utazas tobb napig is eltarthat, igy azokra a napokra extra egyéni tdmogatas igényelhet6 Id. fent.

Személyenként, illetve kiutazasonként (amennyiben egy személy toébb alkalommal utazik) adhato, az
aldbbi tavolsagi sdvoknak megfelelGen:

Tavolsagi sav Standard utazds Fen:tt::;:até

0—-99 km 23 €

100—- 499 km 180 € 210 €

500 - 1999 km 275 € 320€

2000 -2 999 km 360 € 410 €

3000 -3 999 km 530 € 610 €
4000 -7 999 km 820 €

8000 —19 999 km 1500 €

Amennyiben az indulds és/vagy az érkezés helye eltér a palyazatban szerepl6 intézmények székhelyétél,
és emiatt az adott utazast mdsik tavolsagi sav alapjan kivanjak megvaldsitani és elszamolni, a valtozast a
beszamoldban megfelel6en indokolni kell révid tdvd mobilitasi projektek esetében. Indokoltnak
tekinthet§ az eltérés akkor, ha a résztvevd lakhelye/tartézkodasi helye mas telepilésen van, vagy ha a
kurzus szinhelye a fogadd/kozvetits intézmény székhelyétél tavol esik.

Amennyiben nem torténik utazas, mert a résztvevé valamilyen okbdl kifolydlag (akar masik program
tdmogatasaval, vagy személyes ligy miatt) mar a mobilitas helyszinén tartézkodik, utazdsi tdmogatds nem
szamolhato el. Ezt a beszdmoldban szintén indokolni kell.

Kurzusdij

Egységkdltség alapu atalanytamogatas, melynek Osszege résztvevénként egységesen 80 eurd/nap.
Maximalis Osszege résztvevénként 800 eurd. Kizardlag munkatarsak kalfoldi téritéses tovabbképzése
(Kurzus/tréning alkalom) tipusu tevékenység esetén adhatd, téritési dijas tovabbképzé tanfolyamok
koltségének tdmogatdsahoz. Kiszdmitasnak alapja a kurzusszervezd altal kidllitott részvételi igazoldason
szerepl6 id6tartam.

Felhivjuk szives figyelmiiket, hogy maximum 800 eurd szamolhato el 1 fére palyazatonként!

Példdul: Ha ugyanaz a személy két kiilonb6z6 kurzuson vesz részt egy projekten beliil, melyek
kurzusdijainak dsszege meghaladja a 800 eurdt, ugy az ezen feliili 6sszeg a szervezet, vagy a résztvevd
sajat forrdsa lesz. (450 eurdé + 550 eurdé = 1000 eurd, melybdl 800 eurd finanszirozhato a pdlydzat
keretében, 200 eurd sajdt forrds.)

Esélyegyenl6ségi tamogatas szervezeteknek/intézményeknek

Egységkoltség alapu atalanytdmogatads, amely a kedvezményezett intézmények kiegészité tdmogatasa,
amennyiben a projektben gazdasagi, egészségligyi vagy szocialis szempontbdl hatranyos helyzetd,
specialis igényl, vagy migrans hatterl résztvevd is részt vesz. A tdmogatasi Osszeg a szervezési
tdmogatashoz hasonléan hasznalhatd fel, a kevesebb lehet6séggel rendelkezé résztvevdkkel
kapcsolatban.

Maximalisan adhaté kevesebb lehet§séggel rendelkezé résztvevék részvétele esetén 100 €/f6

El6készito latogatas

Az el6készitd latogatdsok megvaldsitasaval a kedvezményezetteknek olyan mobilitasok el6készitéséhez
kapnak segitséget, amelyek barmilyen szempontbdl nem bejaratottak, a mobilitds biztonsagos és sikeres
lebonyolitasa érdekében sziikség van a személyes taldlkozasokra is.
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Az el6készits latogatdsok megvaldsitasa esetén adhatd egységkoltség alapu atalanytamogatas 575 €/f6.
A tdmogatasi 0sszeg tartalmazza az utazasi és a megélhetési koltségeket is.

Nyelvi tamogatas

Egységkoltség alaplu ataldnytdamogatds azon résztvevék részére, akiknek szikségik van a nyelvi
kompetencidik fejlesztésére a mobilitds célorszaganak nyelvét vagy a munkanyelvet illetéen.

Maximalisan adhaté 150 €/f6 azok részére, akik jogosultak az Online Language Support felilet
hasznalatara, de az nem érhet6 el az adott nyelven vagy nyelvi szinten. Kivéve a 31 napnadl rovidebb
munkatdrsi mobilitas esetén.

A nyelvi tdmogatasbdl finanszirozhaték a mobilitashoz tartozé nyelvtanulasi tdmogatasahoz sziikséges
eszkozok vagy kurzusok.

Esélyegyenl6ségi tamogatas résztvevoknek

Ténylegesen felmeriilt koltségek alapjan elszdmolhatd tdmogatdsi 6sszeg, amely a kevesebb lehet&séggel
rendelkezé résztvev6k és azok kisérdi részvételével kapcsolatban, kézvetlendl felmertlt kdltségek, és mar
nem férnek bele az egységkoltség alapon adhatd esélyegyenlGségi tdmogatas keretébe.

Maximalisan adhato a ténylegesen felmeriilt kéltségek 100%-a.

Példdul:

0,

% Kerekesszék szdllitdsi kéltségét, vagy a mozgdsban korldtozott résztvevd kiséréjének utazdsi és
egyéni kéltségeit az e kategoridra vonatkozo szabdlyok szerint kell felhaszndlni és elszamolni.

0,

** Ha a fogyatékkal él6 résztvevd sajdt utazdsi kéltsége meghaladja a tdvolsdgi sdv szerint adhaté
Osszeget, annak teljes 6sszegét itt kell elszamolni.

** Ha valamilyen tartés betegség miatt a résztvevd egyéni tdmogatdsa az adhaté dtalanydsszegen
feliili tébbletkéltséggel jar, az egyéni kéltség (annak teljes Gsszege) ez esetben is a specidlis igény(
résztvevék tadmogatdsa keretében haszndlhato fel.

Rendkiviili tamogatas

Rendkiviili koltség elszamolhatd a résztvev6k magas utazasi koltségei esetében, illetve a pénziigyi
garancidhoz kapcsolodo koltségek esetében, amennyiben a Nemzeti Iroda kér ilyet. is. Az igy felmerult
koltségek 80%-a szamolhatd el tényleges koltségalapu elszamolassal. Utazasi koltség esetében, akkor, ha
az altalanos szabalyok szerinti tamogatds mértéke nem éri el a 70%-at a ténylegesen felmerilé utazasi
koltségeknek.

Példdul:
Ha a résztvevd olyan helyre utazik, melyet az dtaldnyként adhatd utazdsi tdmogatds nem fedez teljesen:

Ha a relevdns utazdsi sav 4 000 — 7 999 km, akkor az eszerint adhaté maximum dtaldnydsszeg: 820 eurd.
A tényleges utikdltség 1200 euré melynek 70%-a: 1200*0,7 = 840 eurd, ami meghaladja az adhatd
dtaldnyésszeget, igy rendkiviili kéltség szamolhatd el rd. A rendkiviili kéltségként tdmogathatd maximum
Osszeg (80%) ez esetben: 1200*0,8= 960 eurd.

FIGYELEM! Ez a tdmogatds csak oda és vissza-utazasra igényelhetd, nem igényelhet6 helyi kozlekedésre!

A projekt soran felmerld, az el6bb emlitett koltségtételektdl eltérd egyéb koltségeket a projektgazdanak
sajat pénzligyi forrasbdl kell fedeznie.

10.4 Nem elszamolhato6 koltségek

& t6kehozam;
+» addssag- és kolcsonszolgalati terhek;

¢ veszteségekre vagy addssagokra képzett céltartalékok;
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0.0

kamattartozas;

7
0.0

kétes kovetelések;

*

7
*

arfolyamveszteségek;

-,

a kedvezményezett bankja altal a Bizottsagtdl érkez6 atutalasokra felszamitott koltségek;

a palyazoé dltal bejelentett koltségek, amelyeket egy kozosségi tdmogatasban részesild mdsik
tevékenység vagy munkaterv fedez;

harmadik felek természetbeni hozzdajaruldsa;

tulzott vagy meggondolatlan kiaddsok;

7 7
0.0 0.0

7
0.0

7
.0

-,

7
0.0

AFA, kivéve, ha a palyazé bizonyitani tudja, hogy nem igényelheti vissza.

A tamogatas terhére csak az olyan projekttevékenységekkel kapcsolatban felmerilt koltségek
szamolhatdak el, amelyek teljesitése és kiegyenlitése egyarant a projekt futamideje alatt tortént. A
projekt kezdete el6tt vagy vége utdn megvaldsult tevékenységek koltségei nem szamolhatdak el.

Példdul:

“* Ha a projekt 2021. oktober 1-jén indul, akkor elszdmolhaté az utazdsi kéltség terhére az a
repiiléjegy, amelyet 2021 augusztusdaban vdsdroltak meg, de 2021 novemberére szol.

7
0.0

Ha a projekt 2021. oktdber 1-jén indul, nem szamolhaté el olyan vonatjegy, amely 2021.
szeptemberi utra szol.

7
0.0

Ha a projekt 2022. oktdober 31-gyel zdrul, akkor 2022. novemberi utazdsi bizonylat nem szdmolhato
el a projekt terhére!

KIVETEL!

Bérjellegii kifizetés: ha a projekt 2022. augusztus 30-an zarul és a projekt kapcsan bérjelleg( kifizetésként
adminisztracios tevékenységek is felmerilnek, Ugy azok kifizetése 2022. szeptember hdnapban
lehetséges, ha a teljesités id6pontja augusztus honapban volt.

10.5 Vis maior esetek

El6fordulhat, hogy egy résztvevd vis maior miatt megszakitja a
gyakorlatat / tanulmanyutjat / tovabbképzését, és a tervezettnél
hamarabb hazatér. Ha emiatt a résztvevé nem tudja teljesiteni a
célcsoportban el6irt minimdlis gyakorlati id6tartamot, vagy a
tervezettnél kevesebb id6t teljesit, akkor Erasmus+ tdmogatas itélhetd
meg a teljesitett hetek utdn jard egyéni és utazdsi koltségek egészére,
valamint a szervezési koltségeknek a teljesitett gyakorlati napok
hosszaval aranyos részére. Az ardnyt a Tempus Kdzalapitvany minden
projekt esetében egyedileg allapitia meg a korilmények
figyelembevételével.

El6fordulhat, hogy egy résztvevd vis maior miatt megszakitja a gyakorlatdt / tanulmanyutjat /
tovdbbképzését és tervezettnél kordbban hazatér, azonban egy kés6bbi id6pontban visszatér a
fogaddhelyre és folytatja gyakorlatat / tanulmanyutjat / tovabbképzését. Ebben az esetben a szervezési,
egyéni és utazasi koltségek elszdmolhatdak a teljesitett (fogaddnal t6ltott) hetek utan, még akkor is, ha a
célcsoportban elGirt minimalis idGtartam az egyes kint t6ltott szakaszokra nem, csak a gyakorlat egészére
teljesiilt.

FONTOS! Az Iroda csak a tényleges kinn-tartdzkodasra tud tamogatast adni, fliggetlenl attdl, hogy a kildé
intézmény esetleg mar a teljes id6tartamra el6re megtéritette a koltségeket (pl.: szallast, étkezést elbre,
teljes 6sszegben kifizette). Az ilyen esetekben a fogadd / kdzvetit féltél visszakérhetd tdmogatas mindig
a kildé — fogadd / kozvetité partnerek egyezményének flggvénye. Ezért célszerl szerz6dést kétni a
partnereknek, illetve lehetdség szerint nem kifizetni a teljes 6sszeget el6re, hanem egy részét csak késébb,
megfelel§ teljesités (pl.: megfelel6 szallds, megfelel§ fogaddhelyek biztositasa, szinvonalas felkészités,
stb.) esetén atutalni / kifizetni.
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Koronavirus jarvannyal 6sszefiigg6 vis major helyzetek

Az NI az Eurdpai Bizottsag utmutatdsa alapjan a koronavirus jarvany miatt vis major helyzetbe kerilt
projektek esetében a lehet6 legnagyobb rugalmassaggal jart el, kiilon szabalyozas sziiletett az el- és
beszamolassal kapcsolatban, valamint a virushelyzet miatt projekthosszabbitasra is sor kerilhetett. Az
ezzel kapcsolatos informacié megtalalhaté a Tempus Kdzalapitvany honlapjan. A jarvany miatti vis major
helyzetkezelés azonban részben eltér a szerz6désben rogzitett feltételektdl, igy a részletes eljarassal
kapcsolatban az NI munkatdrsai tudnak felvilagositast adni.

Mivel a jarvany helyzet alakuldsa egyel6re bizonytalan, ezért a kedvezményezetteknek minden esetben a
legnagyobb gondossaggal kell eljarniuk a projekt lebonyolitdsat illetéen. Amennyiben ismét elére nem
|athaté kormanyzati intézkedések torténnek a jarvany visszaszoritdsa érdekében, az Nl igyekszik minden
tdmogatdst megadni és a legnagyobb rugalmassaggal eljarni az érintett projektek esetében.

10.6 A tamogatas felhasznaldsa, atcsoportositas a koltségtételek kozott

Akkreditalt mobilitasi projektek (KA121)

Akkreditalt mobilitasi projektek esetében az atcsoportositds fogalma nem értelmezhetd, hiszen a
kedvezményezett a tdmogatasi 6sszeget sajat céljai és lehetGségei szerint hasznalhatja fel. Kivétel ez aldl
az esélyegyenl@ségi tamogatas, amely dtcsoportositasa esetén szerz6désmaodositds sziikséges.

Rovid futamideji mobilitasi projektek (KA122)

Az Erasmus+ Tadmogatasi szerz6désben rogzitett 6sszeget a projektkoordinatornak a palyazatban vallaltak,
a TKA altal a szerz6déssel egyitt kiklldott mdodositott koltségvetési tablazat tételei (ha relevans) és a
Palyazati Utmutatéban megadott maximdlis tamogatdsi 6sszegek szerint kell felhasznalnia.

Az Erasmus+ tdmogatasok egyik legf6bb jellemzdje, hogy az atalany-alapu koltségvetés felhasznaldsa
rugalmas, meglehetGsen szabadon alakithatd. A program sajatossaga, hogy mind a felhaszndlas, mind
pedig az elszamolas a jovahagyott tevékenységekhez van koétve, nem a megitélt tamogatasi
koltségtételekhez. A felhasznalds szabdlyai mindemellett tekintetbe veszik, hogy palyazaskor egy sor
tényez6 (lasd a mobilitdsok részletes adatai) még nem ismert — ezek menet kodzben kerilnek
véglegesitésre, illetve az el6zetes tervekhez képest valtozhatnak.

Mindezért a koltségek atcsoportositdsa a Palydzati Utmutatéban és a Tdmogatasi szerz6désben foglalt
felhasznalasi szabalyok és limitek figyelembevételével meglehetdsen tag keretek kozott lehetséges. F6
szabaly, hogy az elszamolni kivant felhasznalds 6sszességében nem haladhatja meg az elfogadott palydzat
szerint el6zetesen megitélt, és a szerz6désben rogzitett tamogatdst.

Az egyes koltségtételek (utazas, egyéni tdmogatds stb.) 6sszege atcsoportositassal médosithaté az alabbi
esetekben:

% egyéni tamogatasra, utazéasi tamogatasra és nyelvi tdmogatdsra megitélt tdmogatési 6sszeg 50%-a
atcsoportosithatd ezen hdrom koltségkategdria kozott;

% a szervezési tamogatdsra szant forrasok maximum 100%-a csoportosithaté at mas
koltségkategdriaba;

K/
0.0

az el6készit6 latogatasok, a kurzusdijak és az esélyegyenlGségi tdmogatas a szervezeteknek
koltségvetési kategoridkra elkilonitett forrdsok maximum 100%-at lehet atcsoportositani mas
koltségvetési kategdriakba;

3

%

az esélyegyenl@ségi tamogatds a résztvev6knek koltségvetési kategoriara elkilonitett forrasok
maximum 15%-at lehet atcsoportositani mas koltségvetési kategoridkba;

3

%

a rendkivili tAmogatas koltséges utazds esetén és a pénzligyi garancia koltségvetési kategoriakra
elkulonitett forrasok maximum 100%-at lehet dtcsoportositani mas koltségvetési kategériakba.

FIGYELEM! Az atcsoportositas fogalmat a Tamogatasi szerz6dés 1.17 pontja szerint kell értelmezni,
vagyis csak az min@sul hivatalosan atcsoportositasnak, ha az atalanytdmogatds kiszamitasaul szolgdld
,egységek” (kiutazasok, létszamok, helyszinek) esetében vdéltozas volt, és emiatt a pénzigyi

43 /56



beszamoldban a kategéridnkénti koltségmegoszlast is mddositani kell. (Természetesen a tényleges
koltségalapu tdmogatasi tételek megvaltozasa is ide értendd.)

Nem tekinthet6 tehat atcsoportositasnak, ha a vallaltak szerint teljesitették a sz6ban forgo egységeket
(lasd ugyanannyi résztvevd utazott ki, ugyanolyan id6tartamra), de mindemellett egyes koltségtipusok
esetében megtakaritas, masutt esetleg koltségtullépés jelentkezett.

A tényleges pénzfelhasznalast az atalany esetében a TKA nem vizsgalja.

10.7 A tamogatas végsd 0sszegének meghatarozasa

A tdmogatas végsG Osszegét az aldbbi szempontok és igazolo
dokumentumok figyelembevételével hatarozza meg a TKA:

Akkreditdlt projektek esetében a végs6é tamogatdsi Osszeg a
ténylegesen megvaldsitott tevékenységektdl fligg, de az nem lehet
nagyobb, mint az utolsé tamogatasiszerz6dés-maddositasba foglalt
Osszeg. A végs6 tdmogatdsi 6sszeg maghatarozasanak maédjardl jelenleg
még nincsen informacid, az azonban biztos, hogy a kovetkez6kben
targyalt alatamaszté dokumentumok és elvek ebben a palyazattipusban

is érvényesek lesznek.

Rovid futamidejli projektek esetén a palyazatban megitélt maximalis tdmogatds abban az esetben
adhato, ha a tevékenységeket a palyazo a palyazatban foglaltak szerint megvalésitotta.

Rovid futamidejl projekteknél az egységkoltségen alapuld atalanydsszegek esetében kilondsen fontos,
hogy az ,egységeket” a vallalt (a szerz6désben elGirt) szamban teljesiteni kell. A szervezési atalany
esetében a teljesitett kiutazasok szama (ez alatt egy résztvevs egyszeri kiutazasa értend@), az utazasi
tdmogatas esetében a kiutazdsok szdma, illetve az adott céldllomasnak megfeleld tavolsagi sdv, az egyéni
tdmogatas esetében pedig a kiutazasok szadma, id6tartama, és a fogadd orszag képezi a tdmogatas
kiszamitasanak alapjat. Akkreditalt projektek esetében nem a vallalt, hanem a teljesitett tevékenységek
egységei (létszam, tavolsagi sadv, id6tartam, bevont kevesebb lehetdséggel rendelkezé résztvevd stb.)
képezi a tdmogatas kiszamitasanak alapjat.

A tdmogatds jogossagat, felhaszndlasanak szabdlyossdgat szikség esetén dokumentumokkal
(igazolasokkal, illetve szamlakkal, bizonylatokkal) kell tudni alatamasztani.

A koltségtipusonkénti igazolé dokumentumok az aldbbiak:

Szervezési tamogatas

A résztvevG és a fogadd szervezet altal alairt egy vagy tobb dokumentum, amely igazolja a tevékenységen
vald részvételt, meghatarozva a résztvevd nevét, a tanulas eredményét, valamint a tevékenység kezdé és
befejezd datumat. Amennyiben kiséré személyek segitették a résztveviket a tevékenység soran, az 6
neviket és tartdzkodasuk idétartamat is fel kell tlintetni.

Utazasi tamogatas

A résztvevl és a fogadd szervezet altal aldirt egy vagy tobb dokumentum, amely igazolja a tevékenységen
vald részvételt, meghatarozva a résztvevd nevét, a tanuldas eredményét, valamint a tevékenység kezd6 és
befejezd datumat. Amennyiben kiséré személyek segitették a résztvevéket a tevékenység sordn, az 6
neviket és tartdzkodasuk id6tartamat is fel kell tiintetni.

Kornyezettudatos utazas esetén a tamogatott résztvevé és a kild6 szervezet dltal aldirt hivatalos
nyilatkozat szolgal igazold dokumentacidként. Fontos kiemelni, hogy a résztvev6k utazds igazoldsait
(utazasi jegyek) meg kell &rizni kornyezettudatos utazas esetében, és kérésre at kell adni a
Kedvezményezettnek.

Egyéni tamogatas

A résztvevG és a fogadd szervezet altal alairt egy vagy tobb dokumentum, amely igazolja a tevékenységen
valo részvételt, meghatarozva a résztvevd nevét, a tanulas eredményét, valamint a tevékenység kezdé és
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befejez6 datumat. Amennyiben kiséré személyek segitették a résztvevGket a tevékenység sordn, az 6
neviket és tartozkodasuk id6tartamat is fel kell tlintetni.

Esélyegyenl6ségi tamogatas szervezeteknek/intézményeknek

A résztvevl és a fogadd szervezet altal aldirt egy vagy tobb dokumentum, amely igazolja a tevékenységen
valé részvételt, meghatarozva a résztvevd nevét, a tanulds eredményét, valamint a tevékenység kezdé és
befejezé datumat. Amennyiben kiséré személyek segitették a résztvevéket a tevékenység soran, az 6
neviket és tartdzkodasuk id6tartamat is fel kell tiintetni.

Tovabba: a Nemzeti Iroda altal meghatdrozott dokumentdcié relevéns igazoldsként, hogy a résztvevé a
Palyazati Utmutatdban szereplS kevesebb lehet&séggel rendelkezd kategéridk egyikébe tartozik.

Nyelvi tamogatas

+» afelkészités szervezgje altal alairt nyilatkozat, amely igazolja a nyelvi felkészitésen vald részvételt,
meghatdrozva a résztvevl nevét, a tanitott nyelvet, a nyelvi felkészités formajat és id6tartamat,
vagy

a tankonyvek és taneszkdzok megvasarldsanak szamlaja, megnevezve a tanult nyelvet, feltlintetve
a szamla kibocsatdjanak nevét és cimét, a fizetett 6sszeget és pénznemet, a szamla datumat, vagy
abban az esetben, ha a nyelvi felkészitést kozvetleniil a fogadd vagy kiild6 szervezet szolgaltatja: a
képzést biztositd szervezet altal aldirt és datdlt nyilatkozat, meghatdrozva a résztvevd nevét, a
tanitott nyelvet, a nyelvi felkészitési segitség igénybevételének formadjat és idGtartamat.

7
0.0

7
0.0

Kurzusdij: a beiratkozast alatdmaszté igazolds, valamint a kurzusdij kifizetését igazold szamla, vagy a
kurzusszervezé altal kiallitott és alairt egyéb nyilatkozat, amely dokumentumok meghatdrozzak a
résztvevé nevét, a kurzus megnevezését, valamint a résztvevé kurzuson vald részvételének kezdd és
befejezd napjat.

Elokészito latogatasok: A résztvevd és a fogadod szervezet altal aldirt nyilatkozat és napirend, amely
igazolja az el6készit6 latogatason valé részvételt, meghatarozva a résztvevd nevét és a tevékenység céljat.

Esélyegyenléségi tamogatas résztvevoknelk: a felmerilt koltségek szamlai alapjan megjeldlve
aszamla kibocsatojanak nevét és cimét, az 6sszeget és pénznemet, valamint a szamla keltét. Ha a vallaltnal
kevesebb a kevesebb lehetdséggel rendelkez6 résztvevd, vagy nem tamasztjak ald a megitélt 6sszeget,
akkor az a tdAmogatas végosszegét csokkenti.

Rendkiviili tamogatas

% A Kedvezményezett részére pénzlgyi garanciat nyujto fél altal kiallitott, megfelel6en datilt, és a
garancidt nyujtd jogi képviselGje altal alairt igazolds a garancia koltségeirél, amely feltlinteti a
pénzligyi garanciat kibocsaté fél nevét és cimét, a garanciakoltség pénznemét és Gsszegét.

*» Magas utazasi koltségek esetében: a koltségek kifizetést alatdmasztd dokumentum a szamlak
alapjan, meghatarozva a szamla kibocsatdjanak nevét és cimét, az 6sszeget és pénznemet, a szamla
keltét, valamint az Utvonal leirasa.

Ha nem tdmasztjak ald az igényelt tdmogatdsi Osszeget, akkor az szintén a tdamogatds végosszegét
csokkenti. Ahol a tdmogatasi 6sszeg valamely tételét tényleges koéltség alapon itélte meg a NI, ott a
megkovetelt bizonylatok megfelelGsége irdanyado.

A pénziigyi beszamoldban feltiintetett felhasznalt tamogatasi 6sszegnél nem lehet magasabb a végsé
tamogatas Osszege.

10.8 Egyéb pénziigyi kérdések

A tamogatas elszamolasanak arfolyama

A Tamogatasi szerz6dés Kiilonos feltételek 1.4.9 pontjanak értelmében a pénzigyi beszamoldban
feltlintetett 6sszegeket eurdban kell megadni.
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Azon kedvezményezettek, amelyek az eurdtdl eltéré pénznemben vezetik altalanos kényvelésiiket, a mas
pénznemben felmerilt koltségeit az Eurdpai Unid dltal kozzétett napi atvaltasi arfolyamokbdl a
vonatkozé beszamolasi id6szak teljes idGtartamara szamitott atlagarfolyam alapjan kell atvaltaniuk
eurora (Ld. http://www.ecb.europa.eu/stats/exchange/eurofxref/html/index.en.html).

Azon kedvezményezettek, amelyek altaldnos konyvelésiiket eurdban vezetik, a mas pénznemben
felmerilt koltségeit a szokdsos koltségelszamoldsi gyakorlatuknak megfelel6en kell atvaltaniuk eurdra.

FIGYELEM! Ez a gyakorlat kizardlag a tényleges alapon elszamolt kéltségekre vonatkozik, tehat az
egységkoltség alapu ataldanytamogatasokra nem kell ezt az arfolyamot alkalmazni!

A mobilitasi tamogatas felhasznalasanak adoézasi kérdései

A személyi jovedelemadordl széld 1995. évi CXVII. torvény rendelkezéseket tartalmaz a mobilitasi
programok keretében maganszemélyek szamara folydsitott tdmogatds vonatkozasaban. A pontos
szabalyozast a térvény 7. § (1) bekezdés, valamint az |. melléklet 4.7.c) pontja tartalmazza. A rendelkezés
célja, hogy a mobilitasi programokban részt vevé maganszemélyek részére folydsitott 6sztondij, egyéb
juttatds addmentessé tételével elGsegitse, hogy a tdmogatdas minél nagyobb része ténylegesen
felhasznalhaté legyen a projekt céljara. Kérjik, hogy a jogszabalyi rendelkezés konkrét helyi
alkalmazhatdsaganak kérdésérél, lehet6ségeirél konzultdljanak a projekt pénziigyeivel foglalkozé
kollégajukkal, szlikség esetén pedig kérjék a NAV allasfoglalasat.

A mentességi rendelkezés alkalmazdsanak megkonnyitése érdekében az érintett jogszabalyi helyre vald
hivatkozas a Tamogatasi szerz6désbe (Kiilonos feltételek 1.XIX pont) is belekerdlt.

A résztvevék dltal fizetett hozzdjdarulds (6nrész):

A tarsfinanszirozas egyik formajaként a kedvezményezett szervezet felkérheti a mobilitasi tevékenységek
résztvevéit arra, hogy a megvaldsitashoz szilikséges aruk és szolgdltatasok ardnak fedezésével jaruljanak
hozzd a tevékenységek koltségeihez. A résztvevék hozzajaruldsdanak mértéke aranyos kell, hogy maradjon
a tevékenység megvaldsitasara odaitélt tdmogatassal, azt egyértelmuen kell indokolni, nonprofit alapon
kell beszedni, és nem akadalyozhatja méltanytalanul a részvételt (kilonosen a hatranyos helyzet(
résztvevlk esetében). A kedvezményezett szervezet altal kivalasztott tamogatd szervezetek vagy egyéb
szolgdltatok nem szedhetnek be tovabbi dijakat vagy egyéb hozzajaruldsokat (Ld. Erasmus
mindségbiztositasi szabalyok)
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Utazds

Egyéni
tamogatds

Szervezési
kéltség

Kurzusdij

Koltségkategoria

Résztvevik (beleértve a
kiséréket is) utazasi
koltségének tamogatasa, a
kiindulo allomastdl a
célallomasig (oda-vissza)

A mobilitds id6tartama alatti
tartézkodas koltségei (szallas,
étkezés, helyi kozlekedés
stb.).

A mobilitds megszervezésével
Osszefligg6 koltségek, tobbek
kozott felkészités, nyomon
kovetés, értékelés.

Téritési dijas kurzus,
tovabbképzés koltségéhez
vald hozzajarulds

Egységkoltség-atalany

Egységkoltség-atalany

Egységkoltség-atalany

Egységkoltség-atalany

Osszege
standard Fenntar'fhaté
utazds
0-99 km 23 € -
100 —499 km 180 € 210 €
500 — 1999 km 275 € 320€
2000 — 2999 km 360 € 410 €
3000 — 3999 km 530 € 610 €
4000 — 7999 km 820 € -
8000 km-tél 1500 € -

Kiszamitasanak médja

Az Eurdpai Bizottsag honlapjan
taldlhato tavolsagkalkulator
(https://ec.europa.eu/program
mes/erasmus-
plus/resources/distance-
calculator_hu) segitségével
meghatarozott tavolsagi sav
szerint (személyenként).

Személyenként, naponta meghatdrozott 6sszeg — Id. Magyarorszagrol

kiutazok esetében iranyado ratakat.

A kint tartézkodds hossza
(napok szama) és a résztvevék
szama alapjan, sziilkség esetén
a mobilitas el6tti és utdni 1-1

utazasi napra (fenntarthato
utazas esetén 3-3 napra) is
igényelhetd.

Munkatarsak kurzuson

valé részvétele, szakértbk
fogadasa, gyakorlo tanar

fogadasa, szakképzési

szakmai versenyen valé

részvétel esetén
100 €/f6

Rovid tavu tanuloi
mobilitas esetén,
munkatdrsak
szakmai latogatasa
és oktatasi
tevékenysége
esetén 100
résztvevgig
350 €/f6, 100
résztveve felett
200 €/f6.

Hosszu tavu
tanuldi mobilitas,
barmilyen
partnerorszagban
megvaldsitott
szakképzési
mobilitasi
tevékenység
esetén 500 €/6.

Résztvev6k szama alapjan.

80 €/f6/nap, de maximum 800 €/f&/projekt

Résztvev6k szama alapjan,
maximalisan 800 € szamolhatd
el egy f6re a pélyazatban.
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El6készité ElGkészits latogatas

> > , e Egységkoltség-atalan 575 €/f6, maximum harom résztvevd/el6készits latogatas RésztvevGk szama alapjan.
latogatas megélhetési koltségei gyseg g y / / g pj

150 €/f6 azok részére, akik
jogosultak az Online Language

Support feliilet hasznélatara, de az Tovébbi 150 €/f6 a hosszu
nem érhetd el az adott nyelven, tavu tanuldi mobilitas esetén
kivéve a 31 napnal révidebb
munkatarsi mobilitas esetén

Mobilitdshoz tartozé
Nyelvi nyelvtanulds tdmogatdsahoz
tamogatds szlikséges eszkozok vagy
kurzusok finanszirozasa

Egységkoltség-atalany

RésztvevGk szama alapjan.

Kevesebb lehetéséggel Kevesebb lehetGséggel

. p , Egységkoltség-atalan 100 €/f6 rendelkezd résztvevék szama
rendelkezd résztvevék esetén. Eysee & y / .,
. o alapjan.
Esélyegyenldségi —
> > Kevesebb lehet6séggel e .
tamogatas .y 9 : o : Megfelels indokldssal
rendelkez6 résztvevik Tényleges koltségalapu , e " ,
e s . . : . Tényleges koltségek 100 %-a aldtamasztva, tényleges,
részvételével kdzvetlenil tdmogatas

.. e s igazolhato felhasznalas alapjan.
Osszefliggs koltségek. g pJ

Magas utazdsi koltség esetén,
ha az utazasi dtalany nem Tényleges koltségalapu
fedezi a kiutazdk utazasi tdmogatas

koltségeinek 80%-at.

Megfelel indokldssal
Legfeljebb az 6sszes elszamolhatd koltség 80%-aig aldtdmasztva, tényleges,
igazolhato felhasznalas alapjan

Rendkiviili
tamogatds

Pénzligyi garancia esetén,
amennyiben azt a Nemzeti
Iroda kéri.

Tényleges koltségalapu , e . Tényleges, igazolhatd
¥ g’ ’g P Legfeljebb az 6sszes elszamolhatd koltség 80%-aig vies . ,g ..
tdmogatas felhaszndlas alapjan.

48 / 56



11 ELLENORZES

Jelenleg az Uj programszakaszra vonatkozd tényleges ellendrzési folyamatok/tipusok még nem
ismertek, de kiindulasi alapként szolgal a kordbbi évek gyakorlata. Amint pontos informdcié lesz elérhet6
az ellenérzések kapcsan az egyes projekttipusokat illetéen arrél a kedvezményzetteket értesitjik. A
megvaldsitds alatt allé, vagy mar befejezett mobilitasi projektek kapcsan varhatéan az aldbbi ellenérzési
formak merilhetnek fel.

Formdja Ellendrzé szerv
Tartalmi megvaldsitast és «* monitoring i e L
, ) Yy i i Tempus Kozalapitvany, Eurdpai
szabalyossagot ellen6rzé l[atogatas, . .
, ) N .. v Bizottsag
[atogatas % helyszini ellenérzés

Tempus Kozalapitvany, Eurdpai
Bizottsag, egyéb eurdpai szervek
(pl. Eurépai SzamvevG6szék.
Eurdpai Csalas Elleni Hivatal)

e tételes ellen6rzés
rendszerellen6rzés
* helyszini ellenérzés

Pénzligyi szabalyossagot
vizsgalo ellenGrzés

X3

¢

DS

11.1 Tartalmi és pénzligyi megvaldsitast ellen6rzd latogatas

A projektek egy részének megvaldsitasat a Tempus Kézalapitvany személyes latogatas keretében koteles
ellendrizni. A l4togatdsra jelolt, futd projekttel rendelkez6 Kedvezményezettek kivalasztdsa
véletlenszerlen torténik. A latogatdsok a Kedvezményezett intézménynél zajlanak, ahol a Nemzeti Iroda
koz6s megbeszélés keretében tdjékozddik a projekt haladasardl (megvaldsitas |épései, esetleges
valtozasok és problémdk, tapasztalatok, eredmények) és szabalyossagardl.

A latogatas id6épontjanak el6zetes egyeztetésére telefonon keril sor, majd a Nemzeti Iroda hivatalos
levélben erdsiti meg a latogatas id6pontjat.

A latogatas utdn a Nemzeti Iroda hivatalos levelet és egy elGzetes beszamoldt kild a
projektkoordinatornak, melyben a ldtogatds soran tapasztaltak alapjan észrevételeket, ajanldsokat
fogalmaz meg a projekt lebonyolitasaval kapcsolatban. A beszdmoldban foglaltakra a Kedvezményezett
30 napon beliill reagalhat. Ezt kovetSen készil el a végleges jegyz6kényv — amennyiben a
Kedvezményezett nem tesz kiegészitéseket, akkor az el6zetes 6sszefoglald valik véglegessé.

11.2 Monitoring latogatas

A monitoring ldtogatdst a projekt futamideje alatt barmikor, nem feltétlentl csak egy projekthez
kapcsoléddan tehet a Nemzeti Iroda. A latogatas célja a Kedvezményezettel torténé személyes taldlkozas,
a projekt szervezésének, megvaldsitdsanak atfogd tanulmanyozdsa, j6 példak megismerése, az
intézménynél futd projekt(ek) min&ségének, hatékonysaganak és hatasanak feltérképezése.

A monitoring latogatds soran a TKA ellendrizheti példaul a kévetkezdket:

A tajékoztatas dokumentumai, résztvevék palydzatai, a kivalasztas mddszere, annak atlathatdsaga,
igazsdgossaga, dokumentdacidja stb.

s A paélydzatban leirt munkaprogram megvaldsulasdnak Gsszehasonlitdsa a  Képzési
megallapodasban/Munkaprogramban rogzitettekkel és a megvaldsult tevékenységgel.

11.3 Helyszini ellen6rzés

A helyszini ellen6rzés szintén a projekt futamideje alatt valdésul meg, célja a projekt tartalmi és pénzigyi
szabalyossaganak vizsgalata. Ennek sordan a Nemzeti Iroda képviselGi a megvaldsitast vetik 6ssze a
szabalyokkal, az elfogadott palyazattal, az el&irt kritériumokkal.

A kétféle ellenGrzés egy latogatas keretében is megtorténhet.
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11.4 Tételes ellendrzés

A tételes ellenGrzésre a projekt befejezése utdn keriilhet sor: célja a szabalyos felhasznalas vizsgalata,
mely soran a TKA bekéri a projekthez kapcsolédd dokumentumokat, és egybeveti azokat a benyujtott
pénziigyi beszamoldéval. A Nemzeti Iroda a véletlenszerlien kivdlasztott projektek koordinatorait a
beszamold beérkezési hatarideje el6tt maximum 2 héttel, de legkésébb a beszamold beérkezése utan
kozvetlenil (a beszamold formai ellenGrzése utan) kiértesiti a tételes ellendrzésrdl. A tételes ellenbrzés
bejelentése/egyeztetése irasban (ajanlott levélben) torténik. A levél bemutatja az ellenbrzés céljat,
egyezteti a technikai részleteit, felsorolja a sziikséges dokumentumok, anyagok listajat, amelyeket a
tdmogatottnak be kell kildeni.

A projekt koltségeit igazold szamldkat és egyéb bizonylatokat meg kell 6rizni a projekt utolsé tamogatasi
részletének kifizetését vagy visszafizetését kovets 3 éven (60 ezer eurd feletti tamogatdsi 6sszeg esetén
5 éven) keresztil, mert egy esetleges ellenGrzés esetén be kell tudni mutatni ezeket a Tamogatasi
szerz6dés dltal erre feljogositott szerveknek (TKA, Eurdpai Bizottsag, Eurdpai Szamvevdszék).

A Nemzeti Iroda a helyszini ellendrzések alkalmaval kérheti a dokumentumok eredeti példanyanak
bemutatdsat az Osszes résztvevlre vonatkozdan, tovadbba betekintést kérhet az intézmény
konyvvezetésébe.

A pénzlgyi vizsgalat alda vonhatdé dokumentumok listajat a Tamogatasi szerzédés Ill. sz. melléklet
Pénziigyi és szerz6déses rendelkezései tartalmazza.

5o @e ge
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12 MINOSEGBIZTOSITAS AZ ERASMUS+ PROJEKTEKBEN

A minGségbiztositas az Erasmus+ projektek lényegi eleme. Folyamatos tevékenység, amelynek mar a
kezdetekt6l — azaz a pdlyazatirastél kezdve — a projekt teljes életciklusaban, minden projektszakaszban
jelen kell lennie.

A minGségbiztositas alkalmazdsa a minGségi szemlélet tudatos érvényesitését eredményezi a projekt
folyamataiban, tevékenységeiben, végs6 eredményeiben és termékeiben, valamint biztositja a projekt
megvaldsitdsi folyamatanak atlathatosagat.

Az Eurdpai Szakképzési Mindségbiztositdsi Referencia Keretrendszer (EQAVET!) alapelveinek és
mindségbiztositasi ciklusdnak (Tervezés — Megvaldsitds — Ertékelés — Fellilvizsgdlat) kovetése és
szisztematikus alkalmazdsa jé lehet6séget biztosit a projekttevékenységek figyelemmel kisérésére, magas
minGségi szinvonalon torténd megvaldsitdsara, a folyamatok, a mddszerek, a kifejlesztett és létrehozott
termékek elvarasoknak megfelel6 folyamatos fejlesztésére.

A mindségbiztositasi tevékenységek magukban foglaljdk a projekt megvaldsulasanak folyamatos
figyelemmel kisérését (monitoring), a projektpartnerek munkdjanak (dokumentdlt médon torténd)
nyomon kovetését, a rendszeres visszacsatoldsokat és az elvégzett tevékenységek (koztes és vég-)
eredményeinek mérését és értékelését.

A mindségbiztositds a projekt egész idGtartama alatt a projektmenedzsmentet tdmogatd tevékenység.
Fontos, hogy a minGségbiztositasi elvardsokat és tevékenységeket a kedvezményezettek ne kilon
kezeljék, hanem épitsék be a projekt szakmai megvalésitdsi folyamataba. A mindségbiztositdas nemcsak a
palyazd intézmény/szervezet, hanem a projektben részt vevd Osszes partner felel6ssége, ugyanis
mindenkinek egyforman érdeke, hogy jo6 min6ségl, szakmailag igényes projekt valdsuljon meg, hogy a
mogottik allo folyamatokat kézben tartsak és folyamatosan tokéletesitsék. Ennek érdekében meg kell
hatdrozni az egyértelm felelGsséget a projektcsapaton belll, valamint azt, hogy mely partner miért
felel6s mind a minGségbiztositas, mind pedig a szakmai-tartalmi tevékenységek tekintetében.

Kilonos figyelmet kell forditani az irdnyitasi és a projektfolyamatok monitoringjara, valamint az elért
eredmények értékelésére. Mig a monitoring f6ként a folyamatokra fokuszal, addig az értékelés a projekt
atfogd értékelése mellett a kit(izott célok és eredmények elérését értékeli. Az értékelési tevékenységek a
monitoring tevékenységek soran Osszegy(jtott adatokon és informacidkon alapulnak, mindkett6 soran
alkalmaznak kvalitativ és kvantitativ kritériumokat.

A projekt teljes folyamatdban javasolt az EQAVET Keretrendszert — az EQAVET minGségbiztositasi és
mindségfejlesztési ciklust és az ahhoz kapcsolddd, annak alapjdul szolgald kdzés mindségkritériumokat és
indikativ jellemz&ket — alapul venni.

ez képezi az alapjat.
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Mindségi
kritériumok

EQAVET indikativ deszkriptorok projekt szinten

TERVEZES

A tervezés tikrozi a
relevans érdekelt felek
és a projektpartnerek
koz0s stratégiai
joveképét, és
egyértelmlen
meghatdrozott
célokat,
intézkedéseket és
mutatdkat tartalmaz.

A projektcélok 6sszhangban vannak és tiikrézik az eurdpai és az orszdgos
szakképzési szakpolitikai célokat, célkitlizéseket (prioritasok).
Egyértelmlien meghatarozzdk a projekt céljait, célkitlizéseit (SMART
célok), és konkrét mutatokkal (sikerkritériumok) figyelemmel kisérik a
megvaldsulasukat.

A projektpartnerek részt vesznek a célok megfogalmazdsdban, a
célkitlizések meghatarozasaban a kilénb6z6 szinteken.

Folyamatos konzultacié (adatgydijtés, visszajelzések gy(ijtése, parbeszéd)
folyik a projektpartnerekkel a konkrét, specifikus igények azonositdsa
érdekében.

A projektben a felelGsségi korok elosztasa megtortént.

A projekt tervezése soran a mindséget garantalé minGségbiztositasi
szabalyokat figyelembe veszi.

MEGVALOSITAS
A megvaldsitasi
terveket a
projektpartnerekkel
konzultalva kell
Osszeallitani, és a
tervek egyértelmden
meghatdrozott elveket
tartalmaznak.

A megvaldsitasi  tervek a
készillnek el.

A megvaldsitasi tervek figyelembe veszik a szlikséges eréforrasokat, a
felhasznaldk kapacitdsat és a tamogaté eszkdzoket és Utmutatokat.

A projektmegvaldsitas folyamatdban a partnerek felelGsségét
egyértelmlen meghatarozzak és atlathatova teszik.

A kitlzott célok elérése érdekében az er6forrdsok belsé elosztasa
megfelel6en megtortént.

A projekt megvaldsitasa soran alkalmazza a minGségbiztositasi
szabalyokat.

projektpartnerek egylttm(ikddésében

ERTEKELES
Az eredményeket és a
folyamatokat
rendszeresen
ellendrzik, értékelik,
és ezt mérésekkel
tdmasztjak ala.

Az értékelés mddszertanat kialakitottak, oly mdédon, hogy az a bels6 és a
kilsé értékelést egyarant magaban foglalja.

Az értékelés és a fellilvizsgalat megfelelS és hatékony mechanizmusokat
tartalmaz a projektpartnerek bevonasara.

Relevdns, rendszeres és koherens adatgydjtésre kerll sor (példaul
kérddivek és indikatorok utjan), annak érdekében, hogy mérni lehessen
a sikert, és azonositani lehessen a fejlesztend§ terileteket.

Korai figyelmezteté rendszerek mikodnek a projektben a veszélyek
el6rejelzésére (azaz figyelemmel kisérik a projekteredményeket, és
id6ben kezdeményeznek intézkedéseket, fejlesztéseket).

FELULVIZSGALAT

A visszacsatolasi és felllvizsgalati eljarasok a projekt stratégiai tanulasi
folyamatanak részét képezik.

Az értékelési folyamat eredményeit megvitatjak a projektpartnerekkel, a
folyamatokat rendszeres id6kdzonként felllvizsgaljdk, és megfelel6
cselekvési terveket allitanak Ossze.

Az értékelések eredményeirdl sz016
hozzaférhet6vé teszik.

informdacidkat nyilvanosan
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Azokban a szakképz6 intézményekben, ahol a nemzetkoziesedési folyamat, valamint az eurdpai
egyuttmikodési és projekttevékenységek stratégiai jelentGséggel birnak (ilyenek példaul az akkreditdlt
palydzoék), a fenntarthatésag garancidit jelenti, ha

e a projekttevékenység illeszkedik az intézmény hosszi tavu intézményfejlesztési és
modernizacids tervébe;

e a projekt (tevékenységgel elérni kivant) céljai beéplilnek az intézmény célrendszerébe,
stratégiai dokumentumaiba (szakmai program, nemzetkéziesitési stratégia);

e az intézmény minGségbiztositasi/mindségiranyitasi rendszere kiterjed az eurdpai
egyluttm(ikodési és projekt tevékenységekre is. A mindségbiztositas fontos eszkdz ugyanis az

eurépai projektek eredményes megvaldsitdsanak a tdmogatdsdban.
Példaul:

e Atanulasi célu mobilitasi projektekben rendszeresen részt vevs intézményeknek felll kell vizsgdlniuk
a vonatkozd intézményi szabdlyozé dokumentumaikat, és a mobilitds alkalmazasat meg kell
jelenitenitk, be kell épitenilik ezekbe a dokumentumokba. Ilyen intézményi belsé szabdlyozdsok
lehetnek:

o azintézmény szakmai programja,

o a mobilitasi programok szabalyozasa,

o atanuldk értékelésének szabalyozasa,

o az oktatdk tovabbképzésének szabdlyozdsa,

o azintézményi mddszertani kultura fejlesztésének szabdlyozasa.

e Az intézményi Onértékelésnek nem feltétlenll része az eurdpai projekttevékenységek, mobilitasi
projektek értékelése, azonban az intézményi nemzetkdziesités egy bizonyos szintje folott ez mar
elvarhatd, igy az intézménynek gondoskodnia kell arrél, hogy az intézményi 6nértékelés kiegésziljon
az ezekre vonatkozé értékelési szempontokkal.

Az intézmény min@ségiranyitasi rendszerében alkalmazott mddszerek — Ggy mint a partneri igény- és

elégedettségmérés, az intézményi folyamatok leirasa és szabdlyozdsa, az Onértékelés, a mérési és

értékelési eredmények felhasznalasa, a visszacsatolasi eljarasok, fejlesztések —, valamint a szakképzé
intézmények mindségbiztositdsi tapasztalatai jol felhaszndlhaték a projekt mindségbiztositasi
tevékenységeiben is.

A fenti kovetelményeket a mobilitdsi tevékenységekben az ,Erasmus mindségbiztositasi szabdlyok”
jelenitik meg, amely szabalyokat a mobilitasi projekteket végrehajtéd szervezeteknek be kell tartaniuk. Az
Erasmus minGségbiztositasi szabalyok biztositjak a j6 mobilitasi tapasztalatokat és tanulasi eredményeket
minden résztvevé szamadra, valamint azt, hogy a program altal finanszirozott valamennyi szervezet
hozzdjaruljon a program céljainak eléréséhez. Mobilitdsi konzorciumok esetében az Erasmus
mindségbiztositdsi szabalyok az 6sszes kedvezményezett szervezet altal végrehajtott tevékenységekre
vonatkoznak: a koordinatorra és a konzorcium tagjaira egyarant.

A mobilitasi projektekre vald palyazaskor el kellett fogadni az Erasmus min8&ségbiztositasi szabalyokat, és
azt, hogy a projekt értékelése ezeken alapult.

Az Erasmus minGségbiztositasi szabalyokat a jelen ,Projektmenedzsment Kézikonyv” megfeleld
fejezeteiben keretben kék hattérrel kiemelve jelenitettiik meg.
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13 KAPCSOLAT, RENDEZVENYEK

13.1 Elérhetdségek

A Tempus Kozalapitvany / Erasmus+ mobilitasi csoport elérhetdsége:

Postacim: 1438 Budapest 70., Pf.: 508.
Székhely: 1077 Budapest, Kéthly Anna tér 1.
Telefon: 06 1/ 237-1300

Honlap: www.erasmusplusz.hu

A Tempus Kézalapitvany / Erasmus+ mobilitasi csoport szakképzési mobilitasi projektekkel foglalkozé
munkatarsai:

Név Beosztas E-mail

Lovaszi Attila csoportvezetd attila.lovaszi@tpf.hu
Nagy-Sinko Zséfia szenior pdlyazati koordinator zsofia.sinko@tpf.hu

Matyus Edina Réka szenior pdlyazati koordindtor edina.matyus@tpf.hu
Horvath Katalin palydzati koordinator katalin.horvath@tpf.hu
Benkd&-Nagy Adrienn palyazati referens adrienn.benko-nagy@tpf.hu
Kazareczky Nikolett adminisztrator nikolett.kazareczky@tpf.hu

Az akkreditacids szakképzési palyazatok felelGse:

Nagy-Sinko Zséfia zsofia.sinko@tpf.hu
Benk&-Nagy Adrienn adrienn.benko-nagy@tpf.hu

A Tempus Kozalapitvany pénziigyi monitoring csoport Erasmus+ szakképzési mobilitasi projektekkel
foglalkozé munkatarsa:

Budayné Szentes Dorottya szenior pénzlgyi monitoring dorottya.szentes@tpf.hu
koordinator

13.2 A Tempus Koézalapitvany honlapja

A www.tka.hu oldalon taldlja a Tempus Koézalapitvany honlapjat, mely a TKA 3ltal kezelt nemzeti és
nemzetkozi programokkal kapcsolatos informacidkat tartalmazza.

Az Erasmus+ szakképzési mobilitasi projektekkel kapcsolatos informaciékat az Erasmus+ honlapjan a
kovetkezd utvonalon taldlja meg: Erasmus+ > Szakképzés > Tdmogatott palydzoknak

Innen toltheti le a tdmogatasi szerz6dés mellékleteit (szerz6désmintak, beszamold formanyomtatvanyok,
utmutatok, stb.) és egyéb hasznos informaciokat, dokumentumokat, amelyekre a projekt megvaldsitasa
soran szlikség lehet.

13.3 Hirlevél

Figyelmébe ajanljuk elektronikus hirlevellinket, melyre feliratkozva havonta e-mailben tajékoztatjuk
legfrissebb hireinkrél, rendezvényeinkrdl, pdlyazati lehet6ségeinkrél, eredményeinkrél.

A hdénap kiemelt hirei mellett, a jobb oldali sdvban talalhaté témakordkre kattintva a tovabbi, specialisan
Onoket érdekld és érint6 hirek kézott bongészhetnek.

A hirlevélre honlapunkon iratkozhat fel: www.tka.hu > Hirek menlpontjaban a Hirlevél > Feliratkozas
részben.

A honlapon a Hirlevél menilpont alatt is megtaldlja az oktatas kiilonbozdé teriileteihez kapcsolddo,
tematikus hireket. Hasznos olvasnivaldkat, tanulmanyokat taldl a honlap Kiadvanyok, valamint Tuddstar
meniipontjaban.
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13.4 Konzultacidé a Nemzeti Irodaval

A projekt megvaldsitasa folyaman felmerilhetnek olyan kérdések, problémak, amelyeket hasznos lehet
személyesen megbeszélni az Iroda munkatarsaival. Kérjiik, minden esetben telefonon vagy e-mailben
jelezze, hogy személyes konzultdcidhoz id6épontot szeretne egyeztetni Irodankkal. A konzultdciéra a
Tempus Kozalapitvany székhelyén kerdl sor.

Szlikség esetén lehetGség nyilik arra, hogy a konzultacidn a csoportvezetd és a pénziigyi monitoring egység
munkatarsa is részt vegyen.

13.5 Rendezvényeink

A Tempus Kozalapitvany tobbéves hagyomanyahoz hiven, minden
palydzati korben szamos rendezvényt szervez. Az aldbbiakban azon
kiilonb6z6 tipusu rendezvényeket ismertetjik, amelyek az informacidk
ataddsan tul sikeresen megvaldsitott projektek bemutatdsdra is
alkalmat nyujtanak szélesebb kbzonség szamara. Minden rendezvény
ingyenes, a részvételhez azonban el6zetes regisztracid sziikséges.

Palyazatiré szeminarium

Minden év Gszén, az aktualis palydzati kort megel6z6en pdlyazatiré szeminariumot szervezink. A
palydzatiré szemindrium célja, hogy a palyazék atfogd képet kapjanak az Erasmus+ szakképzési mobilitasi
palyazattipusrdl, megismerkedjenek a pdlydzati dokumentdcidval, pénziigyi és adminisztracids
szabalyokkal.

Projektindité szeminarium

7t Az Erasmus+ palyazattipusban tdmogatott intézmények részére a Tempus Kozalapitvany
"?‘Sj) ~  projektindité szeminariumot szervez (dltaldban junius elején), ahol a projekt

T megvaldsitdsa szempontjabol fontos tartalmi és pénziigyi kérdések,

Sﬁ‘ projektmenedzsmenti tevékenységek kerilnek kifejtésre.

Beszamolas informaciés nap

Az Erasmus+ pdlydzattipusban tamogatott intézmények részére a Kdzalapitvany minden év tavaszdn
informdcids rendezvényt szervez a beszdmold elkészitésének tamogatdsdra, ahol azokrdl a tartalmi,
pénziigyi, technikai kérdésekrél esik sz, melyek a zarébeszamold elkészitéséhez / jévahagyasahoz, illetve
a pénzlgyi elszamoldsahoz sziikségesek.

Disszemindacios tréning

A Tempus Kozalapitvany Kommunikacios egysége minden év Gszén gyakorlati mihelyt szervez az
Erasmus+ palydzatot nyert szervezetek képviselGinek, akiknek projektbeli kotelezettségiik eredményeik
kommunikdldsa a kilvilag felé, azonban a feladat tobbnyire nehézséget okoz szamukra kell6 eszkoz,

tdmogatottsag vagy hattérismeret hidnyaban. A tréning célja, hogy gyakorlati segitséget nyudjtson a
projektgazdaknak ahhoz, hogy az eredményeiket 6k maguk hatékonyan tudjak terjeszteni.

Disszeminacios konferencia és Nivodijatadé iinnepség

Hagyomanyosan minden évben megrendezi a Kézalapitvany az Erasmus+ program

keretében kiemelkedd szinvonald nemzetkozi egylUttmikodést megvaldsitd
\ ) palydzoék elismeréseként a Nivédijatadod Ginnepséget. Erre a rendezvényre 2021-ben
Gsszel kerilt sor. Ez az esemény kivalé alkalmat biztosit arra, hogy a dijjal
jutalmazott intézmények és mds kiemelked6 szinvonall projektet megvaldsitd
palydzék muihelymunka keretében a szakmai kozonséggel is megosszak
tapasztalataikat, példaul arrdl:
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+» Hogyan hasznalhatdak a gyakorlatban az oktatas, a képzés és az ifjusagi munka sordn az Erasmus+
projektek eredményei?

*» Milyen pedagdgiai, mddszertani Ujitasok tehetik sikeresebbé az oktatds-képzés és ifjusag teriiletén
m(ikodé intézményeket?

Tematikus monitoring szeminariumok

Az Erasmus+ palydzattipusban sikeresen pdlydzd intézmények szamdra \
rendszeresen szerveziink Un. tematikus monitoring szemindriumokat. A

szemindrium els6dleges célja egy olyan férum biztositdsa, amelyen a

résztvev6k  megoszthatjdk  egymassal tapasztalataikat, a  projekt \
megvaldsitdsa sordn felmerllt problémaikat és megoldasaikat annak (

érdekében, hogy tanulhassanak egymas sikereibdl és hibaibdl. A rendezvény

emellett alkalmat teremt a hasonlé terileten tevékenykedd intézmények __ _ - _—
kozotti egylittmikodés elGsegitésére is.

Alma a fan mihelymunkak

A Tempus Kozalapitvany Alma a fan cim( délutani mihelysorozatdra az inspiralodni és

tuddsukat megosztani vagyé pedagogusokat varjuk, ahol a tanarok szdmara fontos

- témadkat dolgozunk fel, amelyekhez egyébként a mindennapok soran kevés utmutatast

‘ kapnak. Mddszertanunk lényege, hogy a miuhely elején, sajat élményen alapuld

rahangold feladatokat épitiink fel az aktualis témahoz kapcsoléddan, amit egy

Gllgffl%‘ kontextust bemutatd, rendszerez6 el6adds kovet, majd gyakorlatorientalt

mUhelymunkak kovetkeznek, ahol a téma egy-egy részletét tudjuk darnyalni. A

muhelymunkdk célja nem pedagdgusképzés, vagy a rendszerlehetGségek feltdrdsa, inkdbb

szemléletformalas és érzékenyités. 2019-t6l olyan témak is megjelennek a miuhelysorozatban (pl.

hatdsmérés, hatasértékelés, minGségbiztositas), amelyek az Erasmus+ projektgazdaknak vagy projektet

tervez6knek is hasznosak lehetnek. Az aktudlis mihelyekrél a Tempus Kozalapitvany honlapjan, a
Rendezvények fejléc alatt taldlhatdk részleteket.

A PROJEKT MEGVALOSITASAHOZ SOK SIKERT KiVANUNK!
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